Informe de Actividades Marzo 2025

%

Encargada temporal del Despacho Superior
Su despacho

.

Solola 31 de marzo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con

dar cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

MSc.
Martha Eugenia Salazar Rodriguez
el fin de

DSESAN-311-2025-029
Claudia Isabel Santizo

Fortalecimiento Institucional / Solola

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
L 8) Asgsorar e la pla‘n!ﬁcacxon dperdtva ¥y &Y, Apoyo a la Delegacién Departamental con el seguimiento a
segwmlentp qe s actllwdades desarrolladas‘ _‘?e las acciones de la Planificacién Operativa Anual de Ila
| forma ‘conjunty con los integrantes de la Comision | oy 1S AN.COMUBAL, como Bafte de la intensificacién de
‘ ouricipal de segu‘rldad 'a‘hmentana ¥ e, Acciones en combate de la desnutricion cronica y aguda a nivel
y/o por la dependencia municipal de SAN. municipal y comunitario,
2 B) Facscler 4 5 taponnanta mg{nmpal e S Wik, Apoyo a la Delegacién Departamental con la gestién de
e I8 C_OMU_SAN’ i Ia, RIEparaien He propue;tas cotizaciones y elaboracién de solicitudes de gestion en
pgra |nv¢r5|ones rela§|qnadas gai.. e Seg‘,”'df"‘d alimento complementario para el total de los nifios menores de
Ahm?ma”a y Nutncugnal = e,[ YN, 5 anos del municipio de San José Chacaya, como parte de las
consiaciandd a opgr“tunydad €5 gESuchEr fondes acciones en el combate de la desnutricidn crénica y aguda, asi
el SISCODE, WNunicRainad i dtes fasnes: como mejorar el estado nutricional de los nifios que estén en
riesgo nutricional.
3 © Asesgrar &1 5 GEEENERRIN £ (S FUNCn S0 Apoyo a la Delegacion Departamental con la elaboracion de
‘SAN,” mEGEEe & Amgpeo. o8 actores_ QY€1 in directorio de los representantes de las instituciones que
?dentmquAe' W BE lnstl.tgcx-ones que. oty intervienen a nivel municipal y comunitario en temas de
1nterv§n01.oln SR €l MU, promoylenfjo - Seguridad Alimentaria y Nutricional, con el objetivo de promover
participacion de los representantes institucionales la participacién activa dentro de la COMUSAN-COMUSAL
y comunitarios. )

4 o Apoyar o Ial e'?boraglondde :nforn;fa,lz dque *+ Apoyo a la Delegacién Departamental con la elaboracién de
| [;:;mnan °°”°.°eT e slls;z:‘n e Yainpiailices informes o actividades que permitan conocer la situacién actual
| go comumtang . ' .pgrg iEar ? cabo en Inseguridad Alimentaria y Nutricional INSAN a nivel

gestiones y acciones que minimicen el impacto comunitario o municipal.
negativo.

° Z)amp:tzcr)wi?ars Zr; Iils :Zgz::rlg:g: d:e ot:z * Apoyo a la Delegacion ADepartamentaI con la capacitacién a

siHaReE, e Baite @8 AkE-6 SHBeT g los representantes de las diferentes oficinas municipales con el

Flasionadas 8. 15 SAN ¥ &5 fnpese &- i ﬁq de d?r a conoce.rhlos temas relacionados a la Seguridad

- Alimentaria 'y  Nutricional, para lograr un cambio de
comportamiento en quienes representan a la poblacién en
general.




fy Asesorar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Apoyo a la Delegacion Departamental con el seguimiento
de las acciones establecidas en el POA COMUSAN como lo
son las reuniones ordinarias de las Comisiones a nivel
municipal o comunitaria, durante el mes de marzo 2025.

7 g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda, - 5 o
. ) . . « Apoyo a la Delegacién Departamental con la coordinacion
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN, ; . .
: ; Sl en conjunto con MSPAS y VISAN de la entrega de Asistencia
intervenciones interinstitucionales y aquellos que § . Pl
; 0 Alimentaria por NDA que se realizara en el mes de marzo 2025.
se implementen para atender la tematica SAN.
8 o i ;
h) A_po.yar en la elabpracmn (,je mformeg que. ] Apoyo a la Delegaciéon Departamental con la participacion
seguimiento a las intervenciones e inversiones L s b :
. g en la reunion ordinaria del Consejo de Desarrollo Urbano y Rural
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad b o . :
. COMUDE, del municipio de San José Chacaya, para conocer el
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se . g
) : e avance de los proyectos aprobados relacionados a la Seguridad
brinde a la SAN de forma interinstitucional. : ) -
Alimentaria y Nutricional.

9 i) Asesorar en el fortalecimiento y/o N P
. = : . « Apoyo a la Delegacion Departamental con la capacitacion
implementacion de las dependencias municipales . X o . . .

) i de la Técnica de la Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria
en SAN, velando porque su funcionamiento s -
. y Nutricional OMSAN, con el objetivo de fortalecer sus
responda al contexto local, gestionando en los il : ; -
i o ) conocimientos, para impulsar acciones en beneficio de la SAN
gobiernos municipales los recursos necesarios Yy . . s
a nivel municipal y comunitario.
adecuados.
0 : . - . )
) Aseso.rfar .dur.ant.e e partrcnpaglon 1. Apoyo a la Delegacién Departamental con la participacion
representacion  institucional en las  diferentes - 5 5 X :
O en las Mesas Técnicas del Municipio de San José Chacaya, en
mesas técnicas que se conformen en los
e ¢ inculacion ¢ ol las que sea convocada durante el mes de marzo 2025,
munlcplos y qug engan v.|ncua " on especialmente en aquellas con abordaje de SAN.
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.

11 Tl - ;

I;) /|3\poyarty af§§sora;ee|:nplla C(gmszlt?::izugeg:ui « Apoyo a la Delegacion Departamental con la reuniéon con la
s - ;

& 1a8 o JiSibee Gel SSN Sapats Ay Técnica de OMSAN, donde se elaborara el POAOMSAN del
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional . ] ) i

. . o municipio de San José Chacaya, con el fin de cumplir con las
de la Presidencia de la Republica (POASESAN). o : :

metas fisicas establecidas desde el nivel central.
12 1) Otras actividades que le sean requeridas por el »  Apoyo a la Delegacion Departamental con el cumplimiento

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

de las actividades que me sean asignadas durante el mes de
marzo 2025.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)
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