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Informe de Actividades Marzo 2025

Solola 31 de marzo de 2025

MSc. /

Martha Eugenia Salazar Rodriguez

Encargada temporal del Despacho Superior *
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-308-2025-029

2. Nombre: Enma Petrona Gonzalez Pop

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO _ ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacién operatva y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

*+ Apoyo a la delegacién departamental en la elaboracion de
solicitud a supervisor educativo para el monitoreo de la
alimentacién escolar junto a los miembros de la Comisién de
Salud y SAN dentro del municipio de San Pedro La Laguna

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparaciéon de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+ Apoyo a la delegacién departamental en realizar
categorizacién para evaluar la vulnerabilidad de INSAN en las
familias del municipio de San Pedro.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ Apoyo a la delegacion departamental para la realizacion un
informe sobre participantes en el municipio con el objetivo de
mejorar las acciones de intervenciones dentro del municipio de
San Pedro.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

* Apoyo a la delegacion departamental para realizar informe
de sala situacional con el fin de poder reunir, analizar y tomar
decisiones en beneficio de la Seguridad Alimentaria dentro del
municipio asignado.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

*+ Apoyo a la delegacion departamental en la capacitacion a
personal institucional del MSPAS en temas de S.A.N. dentro
del municipio asignado.

6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyo a la delegacién departamental para el seguimiento
de las reuniones ordinarias de la Comisién de Salud y S.A.N.
dentro del municipio asignado.




g) Apoyar en el monitoreo de desnutricién aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

realizar visitas
reuniones a

+ Apoyo a la delegaciéon departamental en
junto al MSPAS y COMUSAN a pacientes
vacunacién, peso y talla en el municipio asignado.

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den . i
o . . ) . + Apoyo a la delacién departamental para elaboracion de
seguimiento a las intervenciones e inversiones | . - ) g
) e informe sobre la activacion de COCOSAN vy la certificacién de
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad . i .
) la reactivacién de la COMUSAN dentro del municipio asignado.
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se d
brinde a la SAN de forma interinstitucional.
9 : — . . A
b S B B fortalecmngnto Yo Implemsniia | Apoyo a la Delegacion departamental en realizar
de las dependencias municipales en SAN, velando Lo . i 2 .
. . capacitacién con el tema de Disponibilidad de Alimentos a
porque su funcionamiento responda al contexto . - "
: . - entidades municipales dentro del municipio de San Pedro.
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.
10 j icipacié i6 - - .
].) Apgyar il b pgrtmlpacmn y regre;entacnon *+ Apoyo a la Delegacion departamental en participar junto a
institucional en las diferentes mesas técnicas que L . . .
; | . i la mesa municipal de alimentaciéon escolar para monitoreos de
s.e con.c’)rmen i munlplplos ¥ GEe quan alimentacion dentro del municipio asignado.
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Apoyo a la delegacion departamental en participar a las

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

actividades que se nos asigne en temas de S.A.N. dentro del
municipio asignado.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

406 78918 0718

Director de Fonaleumiente Insﬁtumnal
Secretarfa de Seguridad Afimentarfa y Nutricional
SESAN:

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

f)




