Informe de Actividades Marzo 2025

Solola 31 de marzo de 2025

MSc. £
Martha Eugenia Salazar Rodriguez

Encargada temporal del Despacho Superior

Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe: Y,

1. Contrato No. DSESAN-305-2025-029

2. Nombre: Edgar Leonel Chuj Velasquez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ... . . ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operatva y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

*« Apoyo a la Delegaciéon departamental en la planificacién y
organizacion en conjunto con DIMSAN, la reunién ordinaria de
Comision  Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
correspondiente al mes de marzo en el municipio de San
Marcos La Laguna.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la  COMUSAN, en la preparaciéon de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+ Apoyo a la Delegacion departamental en la realizacion
conjunta del Plan Operativo 2025 de DIMSAN, del municipio de
San Marcos La Laguna.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo la
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

* Apoyo a la Delegacion departamental en realizar
caracterizacion ~ municipal en  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional del municipio.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

+  Apoyo a la Delegacién departamental en elaborar informe
final sobre apoyo dado a familia de nifio con DA-moderada, del
municipio de San Marcos La Laguna.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

* Apoyo a la Delegacién departamental en la ejecucién de
un taller sobre los Pilares de la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional con estudiantes y docentes de la Escuela Primaria
Dr. Pedro Molina, en el municipio de San Marcos La Laguna.




f) Apoyar en la conformaciéon y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Apoyo a la Delegacion departamental en la conformacién
de una subcomisién o mesa técnica, que se encargara de dar
seguimiento y ejecucién del plan de actualizacién del censo
nutricional, en el municipio de San Marcos La Laguna.

! g).Apoy'ar en-el mopltoreo G ORGSRy, |, Apoyo a la Delegacién departamental en intervencion
§S|sten0|§ alln?entgrla,. .gobernanza g SAN, conjunta con Extensionista Rural de la Agencia Municipal del
mtgrvenmones IS EGCCHAES y aquellos - que MAGA, la planificacion y solicitud dirigida a la Asociacion
FESIETIIGUINTEN i RE S BART R RS Juntos por un Mejor Futuro, de una pequefia extension de tierra

que servira para impulsar la demostracién de huertos escolares.

8 h) quyar i} 8d elabgracnon Qe |nforme§ que‘ e I Apoyo a la Delegacién departamental en la elaboraciéon de
segglmlento flas IneNepcitnes & m@rspnes informe relacionado a catalogar proyectos que contengan
enlizadas coff fondas el SISCODE, mgmmpalldad dictimenes y que seran implementados en el ejercicio fiscal
y .otras fuentps; para c.ono<.:er.e| 'abordaje que s | o026 correspondientes al municipio de San Marcos La Laguna.
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

? 1) Apayar | ol Tonslcmisnia o inpheeniacion | Apoyo a la Delegacién departamental en gestionar las
i las dependenqas mun|0|pales a0 GAN, salandn atribuciones y funciones de la dependencia municipal de
porque SL_’ A r.esponda a.l. contexto acuerdo a su normativa interna, para su fortalecimiento.
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

i !) ,Ap‘?ya’ en la p;rﬂupacuﬁn y regxgsentamon + Apoyo a la Delegacién departamental en participar de
Institucional en las diferentes mesas tecnicas que |\ onor coniunta con Asociacion ADISA, DIMSAN, DIMADI y
se conformen en los municipios y que tengan | . .i.4 Tecnica Municipal de Gestion del Riesgo, la entrega de
wpculacpn con. ‘eI dborae o [ Ssguncds Kits nutricionales a familias con nifios y niflas en riesgo DA,
Rlcsnanay nsncang. bajo peso y retardo de crecimiento, en el municipio de San|

Marcos La Laguna.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el * Apoyo a la Delegacion departamental SESAN, en participar

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

en reuniones de equipo de trabajo, entrega de informe mensual,
Planificadores y Bitacoras, correspondientes al mes de marzo
del afio 2025

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

Director de Fortalecimiento Insttuconal
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




