Informe de Actividades Marzo 2025

MSc. 3
Martha Eugenia Salazar Rodriguez 7
Encargada temporal del Despacho Superior

Su despacho

San Marcos 31 de marzo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

]
C
1. Contrato No. DSESAN-272-2025-029
2. Nombre: Ana Lucia Reyna Lépez
3. Unidad Administrativa:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES<«”

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

+  Se participé en reunion ordinaria de la COMUSAN en donde
se presenté el POA 2025 de la misma, para darle seguimiento
a las actividades plasmadas a través de una coordinacion
interinstitucional del municipio de El Tumbador.

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

< Se presentd nuevamente solicitud de capacitacion sobre
tema de: asignacién de presupuesto, ante la Direccion
Municipal de Planificacién para ser dirigida a participantes en
reunién ordinaria de la COMUSAN del municipio de El
Tumbador.

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ Se actualizé informacion de la caracterizacion municipal y
el mapeo de actores del municipio de El Tumbador, ademas se
insté a la participacién constante en las reuniones ordinarias y
extraordinarias de la COMUSAN a los representantes de cada
institucion.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto

+ Se participdé en reunion ordinaria de la COMUSAN en donde
se lograron coordinar acciones de agua y saneamiento con
OMAS y Técnicos en Salud Rural.

competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

negativo. * En coordinacién con personal de salud se logré actualizar
la informacién de nifios captados con Desnutricion Aguda del
2025 y en proceso del 2024, segln planillas, para brindarles un
Optimo seguimiento.
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las

+ Se brindé capacitacion a integrantes de COCOSAN
conformada en el aflo 2024 en temas de SAN en coordinacién
con Técnica de Salud Rural en Caserio El Triunfo del
municipio de El Tumbador.

+ Se realizd sesion educativa en temas de higiene, dirigida a
familiares de menores con D.A. bajo peso y embarazadas que




forman parte del "Club de nifios nutridos con amor”
seguimiento de las acciones del Plan

como
Interinstitucional

Municipal y en coordinacion con entidades que forman parte
del mismo.

6 f) Asesorar en la confor.macic')n y funcionamiento de | | Se brindé asesoramiento  a secretaria y  concejal
I:s (?;n;ISIZ:'.IES tM.unlcnpa'iles:[“y ?Omggﬁagih‘de asignadas de la COMUSAN en la elaboracion de agenda,
ngégsiw) ;mes?r;::- ypar: rllzloir:ple(mentacién dZ cor_xvocatoria y ‘otros puntos de importancia sobre gobernanza

. . . . . en SAN para {a realizacion de reunion ordinaria de la Comision.
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. )

! 'g)‘Ases'orar e'? el mc.mltoreo de desnutricion aguda, | | Se paricipd en la realizacion de  visitas domiciliarias
szles:\?::cl:?one:“n::tr::r:;atltucﬁr?:lz:]anza en SAN, integrales e individuales a nifios captados con D.A. del 2025

y aquellos  que en donde se brindd sesidon educativa a la familia en temas de
se implementen para atender la tematica SAN. SAN, para un Optimo seguimiento y con ello lograr su
' recuperacion nutricional.
l » En coordinacién con integrantes -de la Comision de
| Alimentacién Escolar se participé en el monitoreo de entrega
i de alimentos en diversos establecimientos educativos del
! municipio de El Tumbador.

8 |n) Apoyar en '? elaboracion de informes que den | oo ocents solictud de audiencia ante el Alcalde y
segglmlento a|las intervenclones e |n\_/e.r5|olnes concejo municipal para presentar informe sobre la situacion de
realizadas con fondos del SISCODE, ml.!thIpalldad INSAN de 8 comunidades del municipic de El tumbador, para
y .otras fuentes, para c_o noc.:er.el .abordaje qU€ S | hacer enfasis en la priorizacion de proyectos dirigidos a estas
brinde a la SAN de forma interinstitucional. . :

‘ comunidades.

8 |) Asesorar; en el fortalecimiento y/o| = oo oo0ig a integrantes de COMUSAN sobre OMSAN y
implementacion . de las dgpendenmas n_1umcn;.)ales presentar solicit6 de audiencia con Alcalde Municipal para
en SAN, velando porque sy funcionamiento presentar el objetivo, visién, misién y beneficios de implementar
responda al contexto local, gestionando en oS |\ "ngoina Municipal de La Seguridad Alimentaria y Nutricional
gobiernos  municipales los recursos necesarios Yy para el municipio de El Tumbador.
adecuados. ‘

10 ) Aseso_r:e\r | .dmjant-e la partncnpac.lon Y1. se participé en reunion ordinaria de Mesa Técnica de Salud
representasnor-\ institucional  en las  diferentes y Nutricién para la Prevencion de la Desnutricion Aguda en
mes§§ . técnicas que se cgnformfan en los donde se sensibilizd a los participantes de distintas
munlcplos y ;que‘: tengan vynculacuérT con el instituciones sobre la importancia de coordinar actividades para
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional. promover la SAN vy erradicar la D.A. en el municipio de EI

: Tumbador. Asi mismo se presentaron los avancen del Plan
‘ Interinstitucional Municipal para el abordaje de la morbilidad y
mortalidad de la D.A. para su buen seguimiento y cumplimiento

) ‘ de las actividades plasmadas.

1 k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual

de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Reptblica (POASESAN).

»  Se ha cumplido con la elaboraron las metas
fisicas del

Mes de marzo a Delegacion Departamental.

y envio de
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1) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+  Con el objetivo de adquirir informacion sobre las actividades
a realizar para promover la SAN a nivel municipal, se participé en
reunién de equipo en la Delegacion Departamental.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

4
) £ ~ Ana Lucla Reyna Lopez
X7 snciada.on Trabaijo Social con
DPf 2111 40349 121 3 Orientacibn en Proyectos de Desarrolio

Colegiado No. 40039

] genmo 0rge N 5 |
Director de Fortalecmen to Institucional /

Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




