Informe de Actividades Marzo 2025
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San Marcos 31 de marzo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, qué a continuacion

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-271-2025-029
2. Nombre: Pablo Andrés Guillén Ochoa
3. Unidad Administrativa:

<

<

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién

«  Se participéd en la conmemoracion del Dia Mundial del Agua
en el Municipio de San Cristébal Cucho, donde se aprovechd la

la COMUSAN, en
para inversiones

la preparacion de propuestas

relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

icipal d idad  ali tari tricional ocasion para brindar una sesion educativa a las familias
municipal de seguridad alimentaria nutricional, - o
P 9 . . y vulnerables a INSAN. Esta actividad tuvo como objetivo
y/o por la dependencia municipal de SAN. L . . .
concienciar sobre la importancia del agua, su conservacion y el
acceso equitativo a este recurso esencial para la vida.
2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a

+ Se llevd a cabo la gestion ante la municipalidad de San
Cristébal Cucho para solicitar el apoyo en el mejoramiento del
acceso al puesto de salud de la Aldea Las Majadas, el cual se
encuentra en condiciones inadecuadas. Esta iniciativa busca
garantizar un ingreso seguro Yy adecuado tanto para la
poblacion que requiere atencién médica como para el personal
de salud, facilitando asi la prestacion de servicios en
condiciones mas éptimas.

3 c) Apoyar en la caracterizaciéon de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen

intervencion en el
participacion de los
y comunitarios.

municipio, promoviendo la
representantes institucionales

* Se participé en el andlisis de los resultados obtenidos del
mapeo de actores del municipio, con el propésito de actualizar
la informacién y fortalecer la planificacion estratégica en
materia de Seguridad Alimentaria y Nutricional. Como parte de
este proceso, se realizd una visita a la Aldea Las Majadas, en
San Cristébal Cucho, para dar seguimiento a la creacién del
COCOSAN y promover la integracion de un mayor nimero de
actores clave, con el fin de articular esfuerzos y mejorar la
respuesta a las necesidades del municipio.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

« Se llevd acabo la actualizacion de la Caracterizacion del
municipio de San Cristobal Cucho para obtener informacion
actualizada mensualmente, con la finalidad de realizar acciones
que minimicen el impacto negativo de INSAN.




s

e) Apoyar en -el fortalecimiento de Ilas
competencias |de los representantes de otras
entidades, con |la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en Ia
poblacion.

+ Se participé en el municipio de San Cristébal Cucho en
sesion educativa a integrantes de la COMUSSAN, sobre Los
Cuatro Pilares de la Seguridad Alimentaria y Nutricional.

f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisione‘s Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o |similar, para la implementacion de

acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* En el municipio de San Cristébal Cucho, se participd en la
reunién ordinaria de COMUSSAN, en la que se llevaron a cabo
acciones para la- creacibn de un banco de alimentos en
beneficio de toda la poblacién vulnerable.

- |asistencia

g) Apoyar en |el monitoreo de desnutricion aguda,
alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones }inten‘nstitucionales y aquellos que
se implementen’ para atender la tematica SAN.

» En el municipio de San Cristébal Cucho se participdé en
visitas domiciliarias de nifios con DA en donde se realizd
consejeria & madres de familia con nifios menores de 5 afios.

h) Apoyar en i’!a elaboracién de informes que den
seguimiento a' las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y ofras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

*» Se estdn analizando las comunidades con mayores indices
de desnutricibn en relacion con el acceso al agua en el
Municipio de San Cristébal Cucho. El objetivo es identificar las
causas que estan contribuyendo a la desnutricion en estas
comunidades, evaluar las condiciones del agua y otros factores
determinantes, y desarrollar estrategias para prevenir este
problema, garantizando mejores condiciones de salud y
bienestar para la poblacién.

i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacién
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionarido en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

« Con la participacion de la COMUSSAN de San Cristobal
Cucho se realizé un anteproyecto de la creacion de una
OMSAN en el municipio y poder presentarsela al Concejo
Municipal y continuar con el proceso de creacion de dicha
oficina.
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) Apoyar en Ia participacién y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen' en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional. )

« En el municipio de San Cristébal Cucho, se tuvo una
participacién activa en la Mesa Técnica de Atencién a la
Desnutricion Aguda (DA), aportando al didlogo y al intercambio
de conocimientos entre los actores involucrados. Durante este
espacio, se analizaron las problematicas existentes, se
compartieron  experiencias y se plantearon estrategias
orientadas a mejorar la atencién y respuesta a la poblacion
afectada. Ademas, se contribuyé en la toma de decisiones
clave, con el objetivo de fortalecer las acciones y garantizar un
abordaje mas efectivo para reducir los indices de desnutricién
en el municipio.




1"

k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

«  Se participé activamente en reuniones de equipo de trabajo
para obtener diferentes directrices de trabajo para el
mejoramiento del trabajo en el area de trabajo y disminuir los
rangos de desnutricién aguda en cada municipio.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Director de Fortalecimiento Institucional

Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutriconal
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion




