Informe de Actividades Marzo 2025

MSc.

Martha Eugenia Salazar Rodriguez
Encargada temporal del Despacho Superior
Su despacho

Escuintla 31 de marzo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que”a continuacion

se describe:

7

1. Contrato No. DSESAN-142-2025-029
2. Nombre: Angel Daniel Duarte De Paz
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

* Durante el mes de marzo 2025 en el municipio de Sipacate
se realizaron todas las actividades en seguridad alimentaria y
nutricional, capacitaciones a instituciones, capacitaciones a
OMSAN, categorizacion por INSAN, reuniones de coordinacion
para intervenciones a nivel municipal y comunitario dentro de la
COMUSAN para el cumplimiento de acuerdos y compromisos
establecidos.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,

+ Seguimiento al proyecto agricola en el marco de la
COMUSAN con apoyo de la OMSAN y su vinculacién con la
autoridad local para que se realice con la aportacion de la
municipalidad en Sipacate.

participacion de los institucionales

y comunitarios.

representantes

considerando la oportunidad de gestionar fondos

del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

©) Apoxar Sl [ eafacEnEacits: H6-1a SIBGen 5. Actualizacién del formato de las condiciones de SAN en el
SAN, incluyendo el mapeo de actores que i ; B :

: - S el 2o . municipio de  Sipacate para obtener sistematizada la
identifique a las instituciones que tienen | . 3 »

. -~ . ; informacion sobre el panorama y actuacién de las 4
intervencién en el municipio, promoviendo la

instituciones pilares que ejecutan acciones dentro de la Ley de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo

+ Dentro del marco de la COMUSAN en la reunién ordinaria
se evaluaron las condiciones de las familias de las
comunidades en riesgo, especialmente la de los nifios con

competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

estiones acciones que minimicen el impacto G . .
g ) y q P desnutricion aguda y a través de la OMSAN se gestiona con la
negativo. ) . . .
autoridad local la ayuda; en cuanto a las intervenciones se
realizaron con las instituciones pilares las visitas institucionales
para recuperacion nutricional.
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las

+ Dentro de la reunion mensual de la comisién en SAN de
Sipacate, se retroalimentd sobre temas de gobernanza,
articulacion efectiva, malnutricion y alimentacion saludable con
el fin de empoderar y replicar a nivel comunitario para visitas a
las familias y brindar asi el plan educacional.




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Seguimiento en las funciones de la COMUSAN en el
municipio asignado, para seguimiento a nivel comunitario de las
comisiones activas y el fortalecimiento de los COCODE y otros
lideres, monitoreo y acompafamiento en las acciones
establecidas en los acuerdos y compromisos y analisis del
cumplimiento en la ejecucion de las instituciones pilares y sus
corresponsabilidades.

7 Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda, : o -
g). tp y| eali:lentaria SOFTENES - B gS AN » Se realizaron seguimientos en hogares de nifios reportados
asistenc : ; .
. tervencai‘ones int rinstitucignales S pu por el MSPAS durante el mes de marzo 2025, realizando los
in inte . L .. s
se implementen nara atender la temétiyca S(:\N q registros en la aplicacion movil de SESAN de las condiciones
a / ; o o
P p en su entorno relacionado a la aplicacion del protocolo de
recuperacion de la desnutricion aguda, esto se hace a nivel
comunitario por priorizacion de la COMUSAN.
8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den i - .
s; ui[r)n 'ynt las intervenciones e invqersiones * Se apoy6 con el seguimiento, elaboracion y traslado a la
i . . ;
re:ﬁza de 0 : fondos del SISCODE municipalidad DDE en Funciones de los informes con datos especificos de
; 5 5 ’ . e las actividades que se realizan a nivel de campo en el municipio
otras fuentes, para conocer el abordaje que se ; ; s . L
zr' R de Sipacate, monitoreos, analisis, proyecto de inversion y
inde a la i L AR
categorizacion entre otros durante el mes de marzo 2025.
9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion : iz : -
g IZsy — dencizs e alesy " SiN vlands * Retroalimentacion a la encargada de la oficina municipal de
e ; i e . . )
P ) . p SAN en el municipio asignado, roporcionando material
porque su funcionamiento responda al contexto g prop
local i do en los dobiermnos municiales los informativo y apoyo en las funciones especificas para aportar a
, gestionan - :
g . g o la coordinacion interinstitucional en las intervenciones de la
recursos necesarios y adecuados. COMUSAN
b ) Apoyar ‘o0 Ja padicipacki y represantaciin | Seguimiento al funcionamiento de la mesa técnica
instituci e s diferentes mesas técnicas que " e b 4 ; :
ingiitucional. en s q municipal interinstitucional DA para las intervenciones en las
se conformen en los municipios y que tengan ; P
A i aboplils o6 B sapiAdad comunidades con mayor indice de «casos DA y el
vinculacion con e e la . L
. } ol ) 9 empoderamiento local de los actores claves para contribuir a
alimentaria y nutricional. mejorar la SAN local
1" k) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

*  Se participaron en actividades diversas fuera de la
planificacion de actividades del mes de marzo en Sipacate.

Se particip6 en reuniones de trabajo en la sede de la delegacion
departamental de Escuintla.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

3177 77513 0506

Ingenigfo Jorge Stuardo Herndndez Valdex
Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

f)




