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Escuintla 31 de marzo de 2025

MSc.

Martha Eugenia Salazar Rodriguez
Encargada temporal del Despacho Superior/
Su despacho {

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe: d

1. Contrato No. DSESAN-139-2025-029 {
2. Nombre: Jorge Tulio Morales Galich
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla L
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el

+ Se apoy6 en el seguimiento en las acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional programadas con integrantes de la
COMUSAN en San Vicente Pacaya.

seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+ Se dio seguimiento a la Comision Comunitaria de SAN en
el municipio de San Vicente Pacaya a través de reunion con el
Sr. Alcalde Municipal para la contratacion de la encargada de la
dependencia municipal. Se dio acompafamiento en la entrega
de alimentos donados por ONG Send Relief.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervenciéon en el municipio, promoviendo la
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ Se realiz6 la actualizacién del Mapeo de Actores de las
instituciones de la COMUSAN del municipio de San Vicente
Pacaya.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

+ Durante Marzo se presentdé la sala situacional del MSPAS
para conocer la vulnerabilidad de la poblacion del municipio de
San Vicente Pacaya.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

+ Se brindé apoyo en capacitaciones en el marco de SAN a
integrantes de la COMUSAN durante Marzo en el municipio de
San Vicente Pacaya, para fortalecer a instituciones y generar
impacto en la poblacién.

6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se brind6 apoyo en el funcionamiento de la COMUSAN
correspondiente al mes de Marzo en el municipio de San
Vicente Pacaya, asi mismo se dio seguimiento a la
conformacion de la COCOSAN.
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" k) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

«  Se particip6 en marzo en las juntas quincenales de la sede
departamental y se participd en la reuniéon del COMUDE en el
municipio asignado.

5. Los documentos que respaldan el

producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI 256201382 0114

Inggiero Jorge Stuardo He
Director de Fortalecimiento Insthuciona
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutriclona!
-SESAN-
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