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Encargada temporal del Despacho Superior
Su despacho

El Progreso 31 de marzo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-133-2025-029
Dina Victoria Hernandez Vega de Lépez

No.

Fortalecimiento Institucional / El Progreso y,

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 ificacid i ) o L
a) Apgyar it B plar?lhlcaaon bpardtiva ¥ alj Se apoyo en la organizacion y elaboracion de agenda de la
seguimiento de las actividades desarrolladas de . .
) ) - COMUSAN del mes de marzo sobre las acciones a realizar con
forma conjunta con los integrantes de la Comisidn D -
i : : < . las instituciones que participan en ella.
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.
0} Apayer ® 1a cependenca mur?ifsupal i T Se llevo a cabo la coordinacion con técnico OMSAN para el
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas o . )
: : ) . seguimiento de los nifos ingresados en el Centro de
para inversiones relacionadas con la Seguridad L . . i
) ) o o Recuperacién Nutricional Esperanza de Vida de manera bi
Alimentaria y  Nutricional en el territorio, . . )
) ) . mensual, con el objetivo de poder recuperar a los nifios y asi
considerando la oportunidad de gestionar fondos < s
iy reducir el indice de Desnutricion
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.
3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de : - 5z i
) + Se le dio seguimiento a la elaboracion de la caracterizacion
SAN, incluyendo el mapeo de actores que A
. o o . del Municipio asignado donde se plasmaron datos que nos
identifique a las instituciones que tienen - S
. - . ) permiten  conocer datos institucionales que son  muy
intervenciéon en el municipio, promoviendo la | . S
L N importantes conocer sobre los actores Municipales.
participaciéon de los representantes institucionales
y comunitarios.
4 d) Apoyar o = ela.bora.c'lon de |nform§§ “el. se ingreso la informacién obtenida a través de las boletas
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o . )
. itari INSAN llevar abo de categorizacion a la plataforma, para establecer los niveles
”9599 Canin arp 8 ' .p.ara} eval ? . ¢ de vulnerabilidad a InSAN. Se realizo presentacion de
gestu;nes ¥ agoiones que Hinimieen = IMRRSio"). resnliados de Ia Categorizacion de comunidades al pleno de la
negativo. COMUSAN. con el objetivo de poder presentar resultados sobre
la situacion de vulnerabilidad del Municipio a los lideres
comunitarios e instituciones presentes.
¥ 5) Apoy?r oo 6l ‘fomalecmiente de as] Se brindé apoyo en capacitacion a -COCOSAN- sobre la
competencias de los representantes de otras

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

importancia de la Alimentacién Saludable para poder reforzar
conocimientos y asi ellos como lideres comunitarios transmitir
sus conocimientos adquiridos.




2 ") Apoyar. gn la confgrmac;on y funmonarn@nto dei |, Apoyo a la Delegacién Departamental, participando en la
e ‘,3°"“S'°’?es MF‘”'C'pa'eS_Y Comunitanag . de Reunién ordinaria de COMUSAN, para fortalecer los procesos
oguifad Afmentany ¥ Nutrlcnopal (COMUS,AN Y| enfocados en la SAN. Se brindo apoyo al proceso de
CO,COSAN) P SImllar, .para l,a lmple'm.entamon de reproduccién de 200 vastagos de IXBUTH, en el marco del
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. proyecto que se coordina con DMM, OMSAN y VISAN, para

promover la Lactancia Materna Exclusiva y prevenir la
malnutricion.

d g)'Apoy.ar en.el mopltoreo dg: desnuincion: agita, | | Se realizd la actualizacion de la Base de Datos de los
gmstencng ahmentz.ana,. .gobernanza on . SN, casos detectados con DA, con la encargada de PROSAN del
|nt§NenC|ones inferinshiticioneies y agielios “Hue Centro de salud. Se realizo MODA a los casos detectados por
se implementen para atender la tematica SAN. ol personal de salud.

8 ) A'po-yar o IR eIabpracuén t,je |nforme§ que. sl I Participacion en reuniéon con Lideres Comunitarios para
segylmrento i IS iSESRETann, b |nY§rsaqnes fortalecer la  coordinacién y  articulacién de  acciones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad interinstitucionales.

y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

o i <Bpajar on &l fonalecnmignto Y0 snpemeniacicn | , Apoyo al proceso de creacion de la Oficina Municipal de
5488 dependengas mummpales Bl SAh Yeiiio Seguridad Alimentaria y Nutricional asi mismo se brindo
pUEe 39 SpOCIGNEMISHID rgsponda a,l, SOHiREo apoyo en la implementacién del POA de la Oficina Municipal de
local, gestionando en los gobiernos municipales los SAN.
recursos necesarios y adecuados.

10 J.) Apgyar 2 1 pgrhcnpamon y re?re§entac10n + Se particip6 en reuniones de la Mesa Técnica Municipal de
inshibiongl e Bk dlferente§ .nlwesas Weiieas: fue DA conformada donde se tratan temas que den solucion a la
S? confgrmen an s mun|F:|p|os ¢ e ten.gan problematica de la mal Nutricion asi como herramientas para la
vnr\culacpn con‘ ‘el Hiorge - de ld  ESglndad reduccion de la misma mediante acciones que generen impacto
alimentaria y nutricional. iz : o

positivo a nivel municipio.

1" k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se asistio a las reuniones requeridas por el Delegado
Delegado Departamental, Direccion de asignado para poder brindar el seguimiento respectivo a las
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. directrices asignadas.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,
A
f)
DPI_%2453 85088'0301
(,,

wffeniero Jorge Stuardo Herndndes Valdez
Director de Fortalecimiento Institucional

Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN- !

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

f)




