Informe de Actividades Marzo 2025

MSc.

Martha Eugenia Salazar Rodriguez &
Encargada temporal del Despacho Superior

Su despacho

El Progreso 31 de marzo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con

el fin de dar cumplimiento a
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-132-2025-029 b
2. Nombre: Emérita Angelica Herrera Hernandez
3. Unidad Administrativa:

la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALEG"

Fortalecimiento Institucional / El Progreso

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

__ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisidn
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

+ Se Participo en la reunién ordinaria de COMUSAN, asi
mismo se apoyo en el desarrollo de sesiones educativas a
madres de niflos menores de cinco afios que asisten a los
puestos de salud en el municipio de Guastatoya, también se
Participo en Feria de Agricultura Familiar en coordinacion con
integrantes de la COMUSAN.

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+ Se apoyo en el mes de Marzo de 2025, se realizo la
Presentacion de resultados de la  Categorizacion  de
comunidades en la reunién ordinaria de COMUSAN, para
establecer el grado de vulnerabilidad a INSAN de las familias
del municipio de Guastatoya.

3 c) Asesorar en la caracterizacién de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo la
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ se realizo la coordinacién con diferentes instituciones para
la realizacion del mapeo de actores municipales relevantes que
fortalecen la SAN.

4 d) Apoyar en la elaboraciéon de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

«  Apoyo en la elaboracion del informe de resultados de
categorizacién de los lugares poblados del municipio de
Guastatoya. Apoyo en la elaboracién de informes como parte
de las metas fisicas para la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblaciéon.

+  En el mes de Marzo se realizo diferentes capacitaciones,
en los temas de SAN a miembros de la COMUSAN en

coordinacién con oficina municipal de seguridad alimentaria y
nutricional, para fortalecer los temas relacionados a la SAN y
obtener un impacto positivo en la poblacion.




f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN 'y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se coordino con la Oficina Municipal de Seguridad
Alimentaria y  Nutricional, para la conformacion de
COCOSANES en comunidades del Municipio de Guastatoya.
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12 1) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Participacion en reuniones de equipo de monitores con

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

Delegada Departamental en funciones, para fortalecer
lineamentos de la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
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