MSc.

Informe de Actividades Marzo 2025 {,

Martha Eugenia Salazar Rodriguez y,
Encargada temporal del Despacho Superior
Su despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con

Chiquimula 31 de marzo de 2025

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién
se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-123-2025-029
José Leonel Garcia Villeda

J

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. 'ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO L ACTIDADES REAIIZADAS R
= Apgyar g 8 plar.ulflcaCIOn fperativa: ' &1} Apoyo y coordinaciéon activamente en la organizacion vy
seguimiento de las actividades desarrolladas de . - o . .

: ) ejecucién de las actividades relacionadas con la seguridad
forma conjunta con los integrantes de la Comision : . - . - T
s : b ; - alimentaria y nutricional a nivel municipal. Ayudar a disefar y
municipal de seguridad alimentaria y nutricional, . o . bz
. o establecer los planes o estrategias que guiardn la ejecucion de
y/o por la dependencia municipal de SAN. . . . . g
las acciones de seguridad alimentaria y nutricional dentro del
municipio, este proceso requiere coordinar los recursos,
tiempos y tareas necesarias para llevar a cabo las actividades
de manera eficiente y efectiva, realizar un monitoreo continuo
del desarrollo de las actividades planificadas, asegurandose de
que se cumplan los objetivos establecidos y tomando las
medidas correctivas si es necesario. Este seguimiento puede
incluir la recoleccion de datos, andlisis de resultados y la
comunicaciéon con los miembros de la comision para garantizar
que las actividades sean implementadas de acuerdo con los
planes.

2 Ib) Ac\lpgl)\lﬂaLrJSilLa deper|1den(r:|a ar?ucriu’mpaéede rSoANestaZ + Coordinar con la dependencia municipal de Seguridad
= : B i la .pez - I pSepur'd q Alimentaria y Nutricional (DIMSAN) o a la Comisién Municipal
ROl BEGRERSE s S8 guridad | 4o Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) en la
Alimentaria y Nutricional en el territorio, . . . .

) ; : preparacion de propuestas para inversiones relacionadas con
considerando la oportunidad de gestionar fondos . ) . .
del SISCODE | O temas de seguridad alimentaria y nutricional en el municipio, y
€ /|9 municipalioas j ies TSRS, gestionar fondos del Sistema de Cofinanciamiento para el
Desarrollo Local (SISCODE), la municipalidad y otras fuentes,
es importante seguir un enfoque estratégico vy organizado
realizando un diagnéstico detallado de la situacién actual en
términos de seguridad alimentaria 'y nutricional en las
comunidades.

? c;)Ar\/:\poxar]en I: caralctenzamon dde . s;turaecsmn i: « Apoyar y realizacién en la caracterizacion de la situacion
. HELySIEe & ‘mgpeoA il ) 9 de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) en el municipio,
identifique a las instituciones que tienen . .

. y v . asi como en el mapeo de actores clave y la promociéon de la

intervencion en el municipio, promoviendo la S N o
REEadEs s | wiardos  instiucionales participacién de representantes institucionales y comunitarios,

pa '°‘pa?'°r_‘ P S praane esto es fundamental para garantizar una intervencion

y comunitarios.




.;’

coordinada y efectiva.

d) Apoyar en| la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de wvulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones vy acciones que minimicen el impacto
negativo. [

l

* Apoyo y elaboracién de informes que permiten conocer la
situacion de vuinerabilidad o riesgo comunitario a la inseguridad
alimentaria y nutricional (INSAN), es| importante tomar en
cuenta el estructurar el informe de manera clara y detallada,
utilizando informacién relevante, herra}nientas de anélisis y
propuestas de acciones concretas.

e) Apoyar én el fortalecimiento de Ias
competencias He los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a: la SAN y su impacto en Ia
poblacién. }

|

. t .

» Brindar capacitacién, herramientas, recursos y apdyo para
mejorar la comprensién y la capacidad de los representantes
en temas clave de SAN, como nutricién, acceso a alimentos,
politicas publicas, entre otros. Esto puede incluir talleres,
seminarios, cursos o0 materiales educativos, facilitar el
entendimiento de los problemas y desafios asociados con Ia
seguridad alimentaria y nutricional, asi como el impacto que
estos tienen en la poblacion. Esto implica la difusién de
informacion relevante sobre cémo la SAN influye en la salud, el
bienestar y el desarrollo de las comunidades, fortalecer la
capacidad de los representantes de otras entidades para que
comprendan mejor los temas de SAN y puedan transmitir esta
informacién de manera eficaz, influyendo positivamente en la
implementacién de politicas y programas que beneficien a Ia
poblacion.

f} Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Asistir en la creacién de las Comisiones Municipales de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) y las
Comisiones  Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COCOSAN), o estructuras similares, asegurando
que estén. conformadas por representantes de diversas
instituciones, comunidades y actores clave que trabajen en
temas de seguridad alimentaria, Brindar apoyo en la
operatividad y el buen desempefio de estas comisiones, lo cual
puede incluir la coordinacién de reuniones, la facilitaciéh de la
toma de decisiones y el establecimiento de mecanismos
efectivos de comunicacion y trabajo conjunto entre los
diferentes miembros, Colaborar en el disefio, ejecucién y
seguimiento de actividades relacionadas con la seguridad
alimentaria y nutricional, como la promocién de una nutricidn
adecuada, la mejora del acceso a alimentos saludables y el
desarrollo de politicas publicas locales para garantizar la
seguridad alimentaria.

g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+ Colaborar en el seguimiento de la prevalencia de la
desnutricibn aguda en Ila poblacién, identificando casos,
evaluando su evolucién y proporcionando datos relevantes para
la toma .de decisiones en politicas y programas, Apoyar en el
seguimiento de las intervenciones relacionadas con la
distribucién de alimentos y la asistencia alimentaria a las
poblaciones vulnerables, evaluando la eficacia de estas
acciones para asegurar que se cumpla con los objetivos de
mejorar el acceso a alimentos nufritivos, Brindar apoyo a la
supervision y fortalecimiento de las estructuras de gobernanza
en el ambito de la seguridad alimentaria y nutricional,
asegurando que las politicas y programas se implementen de
manera adecuada, transparente y eficiente, con la participacién
de los actores clave.

h) Apoyar en la elaboracién de informes que den

seguimiento a| las intervenciones e inversiones
realizadas con ;fondos del SISCODE, municipalidad

y otras fuentes:, para conocer el abordaje que se

¢ Ayudar en la redaccion y estructuracion de informes que
documenten las intervenciones realizadas con los fondos
disponibles, incluyendo detalles sobre los proyectos
ejecutados, las inversiones realizadas y los resultados

brinde a la SAN ge forma interinstitucional.

|




obtenidos. Estos informes deben reflejar el impacto de las
actividades sobre la SAN y coémo estas se alinean con los
objetivos establecidos. Hacer un seguimigntb de cdmo se estan
utilizando los recursos del SISCODE (Sistema de Informacién y
Coordinacién para la Desnutricién), Ios: fondos municipales y
otras fuentes de financiamiento para las actividades
relacionadas con la SAN, asegurandose; de que estos recursos
se destinen de manera efectva a los proyectos
correspondientes. el apoyo en la elaborécién de estos informes
se centra en hacer un seguimiento exhaustivo de las acciones
e inversiones relacionadas con la SAN, evaluando su efectividad
y el impacto de la colaboracién entre diversas instituciones,
con el fin de mejorar la toma de decisiones y garantizar que los
recursos se utilicen adecuadamente para beneficiar a la
poblacién.

9 |i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion ! . I .
) Apoy e . y P * Apoyar a mejorar la capacidad organizativa, técnica y
de las dependencias municipales en SAN, velando - - . "
- . administrativa de las dependencias municipales, asegurando
porque su funcionamiento responda al contexto - ‘ .
. i , L que cuenten con personal capacitado y procesos efigientes,
local, gestionando en los gobiernos municipales los i ) L -
T colaborar-en la creacién y ejecucién de politicas y programas
recursos necesarios y adecuados. - . . - - v
‘ que aborden la seguridad alimentaria y nutricional, garantizando
' que sean pertinentes y efectivas en el contexto local,
asegurarse de que las estrategias y acciones implementadas
respondan a las realidades y necesidades especificas de la
poblacidn, considerando factores como la cultura, la economia
y la geografia. '
10 |i) Apoyar en la participacion representacion oo C “
'.) t'tpic))lnal en | giferer:)tes m yas tgcnicas e + Identificar a las instituciones, ONG vy ‘actores
instituci S . .
;:Ic e N eis los  munici i:s ue tenqan gubernamentales  involucrados en temas de seguridad
onforme u : - .
P y a 9 alimentaria, nutricibn 'y desarrollo, local, Nombrar a

vinculacién con el
alimentaria y nutricional.

abordaje de la seguridad

profesionales con experiencia en la tematica,” preferiblemente
con formacién en dareas como salud publica, nutricion,
agricultura, o desarrollo comunitario, ofrecer formacién sobre
temas relacionados con la seguridad alimentaria y nutricional
para asegurar que los representantes de las mesas técnicas

estén actualizados con la mejor informacion disponible,
fomentar la - cooperacion entre diferentes entidades
gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil, y el

sector privado, esto se hace con el fin de fortalecer Ia
participacién institucional en las mesas técnicas y mejorar los
resultados en cuanto a seguridad alimentaria y nutricional en
los municipios.




1"

k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

* Apoyo y participacién en capacitacion sobre el nuevo
protocolo de desnutricion moderada y severa con el Ministerio de
Salud Publica en el casco urbano del municipio , también apoyo
y participacion a la Direccién municipal de seguridad alimentaria
y nutricional DIMSAN en entrega de alimento a familias con
inseguridad alimentaria.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Ingenters Jorge Stuardo Hern
Director de Fortalecimiento Institucional
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

de




