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Chimaltenango 31 de marzo de 2025

MSc. /

Martha Eugenia Salazar Rodriguez

Encargada temporal del Despacho Superior P
Su despacho

Respetuosamente me dirijjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-110-2025-029 { y
2. Nombre: Ligia Andrea Jimena Guinac Tiney {
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No.  ACTIVIDADES CONTENIDASENCONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

+ Se coordinan y se realizan visitas domiciliarias a adultos
mayores identificados en  vulnerabilidad de Inseguridad
Alimentaria y Nutricional para hacerles entrega de asistencia
alimentaria junto a los integrantes de la COMUSAN en el
municipio de Patzicia.

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+ Se le da seguimiento al presupuesto de inversion de la
municipalidad de Patzicia en huertos y implementacién de
hongos ostra en hogares de nifios con Desnutricion Aguda del
municipio de Patzicia.

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situaciéon de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ Elaboracién de informe de Mapeo de Actores para
actualizar la informacién de programas y lugares donde las
instituciones estan trabajando en el municipio de Patzicia

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

+ Llenado de boleta de categorizacion de comunidades del
municipio de Patzicia para conocer los factores que afectan la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

« Se brinda capacitacién a los integrantes de la COMUSAN
en temas de recomendacion para la toma de muestra adecuada
para realizar analisis y verificacion de enfermedades que
afecten la salud digestiva de las personas y poder intervenir
para que no afecte su desarrollo y asi los integrantes puedan
mejorar sus conocimientos.
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f) Asesorar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Coordinacién de la tercera reunién de COMUSAN del
municipio de Patzicia para la reunidn de representantes de
instituciones para crear estrategias en mejorar la Seguridad
Alimentaria 'y Nutricional y apoyar los casos de NDA
identificados por MSPAS.

7 g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda, : . - P

) . ) i + Se realiza monitoreo nutricional para dar acompafiamiento
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN, . " v ; ;
) ) b ko a la recuperacion nutricional de los nifios diagnosticados con
intervenciones interinstitucionales y aquellos que . e

- . Desnutricion Aguda con plan educacional y seguimiento a
se implementen para atender la tematica SAN. - e

huertos en el municipio de Patzicia.

8 i¢ inf d - . ;

&l A.po.yar of ja eIabgracnon (,je " orme§ que- °" [+ Reunién con facilitador de Good Neighbors para la
seguimiento a las intervenciones e inversiones - : " : i

; bl recepcion de informe solicitado sobre las inversiones que se
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad . . .

i realizaran en el 2025 para apoyar a garantizar la Seguridad

y oftras fuentes, para conocer el abordaje que se ; - - S ==

) T T Alimentaria y Nutricional del municipio de Patzicia.
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

9 i I f imiento =
!) Asesor.z?r e ortaleglm . dd B Se le da acompafiamiento a la nueva encargada de SAN en
implementacion de las dependencias municipales o . , . .

, i las actividades que realiza para apoyar la Seguridad Alimentaria
en SAN, velando porque su funcionamiento . C L
q | texto  local estionando en los y Nutricional representando a la municipalidad de Patzicia en la
ISEMRE B ERINEND HOSEl, GRelD ; COMUSAN y el Club Nutricional Las Abejitas.
gobiernos municipales los recursos necesarios Yy
adecuados.

0 ) Asetso.r'ar ‘dutr.?nt.e Ila pa:hmpa;nfon ty . En la COMUSAN del mes de marzo la nutricionista
el E:,Clor_] B enf as |erenlez informara las fechas de Mesas Técnicas y la logistica para
mes.as” enitas qu::‘ se cgn olrmfa’n enn OI realizar las reuniones para que se socialice con las
mbunl(;:lpios Iy qugd der;gan ¢ v-nncu act'(_)r? clo € instituciones que participaran para intervenir en los casos de
aborudje Be: @ Seguiicac alinomarks y D!, Desnutricion Aguda y apoyar de forma mas integral en el

municipio de Patzicia.

L k) Apoyarty af'sgsora; Tnplla c(;)nsollt('ja(:l'oa\n mlegsulal + Se realiza la consolidacién de datos recolectados de las
csle a8 rr'weads |sslcas 'ded irl] p(:rg s r;quatA .e al categorizaciones realizadas en las comunidades priorizadas
ecre}taarla'd e. :grnRa 'bl'lmegg:\aSEySANu riciona por la COMUSAN para identificar las que estan en riesgo de
slie e Presidencia dedla Replklics:| ) INSAN en la hoja master del municipio de Patzicia.

12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el + Se apoya en la recoleccion de datos para el consolidado de

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

informacion en otros municipios en temas en Seguridad
Alimentaria y Nutricional y:conocer el impacto en-la poblacién
Guatemalteca para crear estrategias para mejorar la SAN.

5. Los documentos que

respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccidon de

f)
DPI 3113 32870 0409

Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN-
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