Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Informe de Actividades Febrero 2025

Guatemala 28 de febrero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que/a' continuacion
se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

DSESAN-66-2025-029

Zenia Yadira Turcios Morales

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

Fortalecimiento Institucional

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

‘ 1

a) Apoyar en registrar y actualizar al calendario de
actividades  del
Fortalecimiento Institucional.

Titular de

la

Direccién de

« Se apoyé en agendar las distintas reuniones en eI|
calendario del Director de Fortalecimiento Institucional.

Se apoyé en seguimiento a las convocatorias que realiza el
Director de Fortalecimiento Institucional.

Se apoyé en la logistica de las reuniones del Director de
Fortalecimiento Institucional

b) Apoyar al traslado de formularios, expedientes e |

informes de trabajo y comisiones del Titular de
Direccién de Fortalecimiento Institucional.

. requieren.

+ Se apoyd en ftrasladar los informes de trabajo de las
Delegaciones Departamentales para las autoridades que lo

Se apoyod en realizar los requerimientos a las Delegaciones
Departamentales ya que las respuestas son trasladas a las
autoridades para responder requerimientos o bien ya sea para
la creacion de matrices y socializar la informacion.

c) Apoyar a

la

recepcion, clasificacién, registro,
distribucion y seguimiento a la correspondencia de
la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

+ Se apoyo en la recepcion y clasificacion de documentos
que ingresan a la Direccién las cuales deben ser trasladas a
las coordinaciones o delegaciones para la pronta respuesta.

d) Apoyar en

solicitudes de

la respuesta
informacién del

a las distintas
Congreso de la

Republica, Ley de Acceso a la Informacién Publica,
General de Ia
Procuraduria de Derechos Humanos (PDH), entre
otras de |la

Procuraduria

Institucional.

Direccién de

Nacién  (PGN),

Fortalecimiento

+ Se apoyd en el seguimiento solicitudes de informacién
como el Congreso de la Republica, Ley Acceso a la Informacion
Publica, PGN, PDH entre otras en la cual solicitan informacion
de diversos temas de seguridad alimentaria, las cuales se
deben responder en el tiempo estipulado.

(¢}

le) Apoyar a la redaccién y seguimiento de oficios y

documentos
Fortalecimiento

vinculados a

Institucional

donde corresponde, asi como

nombramientos
Titular  de
Institucional.

la

y

liquidacion
Direccion

la

la
de
de

Direccién de

para su traslado a

elaboraciéon de
comisién  del
Fortalecimiento

+ Se apoyd en realizar oficios para las Direcciones,
Delegaciones, entre otros.

Se apoyd en realizar convocatorias, circulares, ftraslados,
memorandums para las Delegaciones Departamentales.

Se apoy6é en las liquidaciones de viaticos del Director de
Fortalecimiento Institucional, en las diversas comisiones que se
realizaron en el mes de febrero 2025.




6.

¢ f) Brindar apoyo en la solicitud de vehiculos para el

« Se apoyé en en las solicitudes de combustible para el

titular de la Direccion de Fortalecimiento . - Lo
o L Director de Fortalecimiento Institucional.
Institucional. g) Apoyar en la solicitud de ; .
. . - . Se apoyd en trasladar al Subdespacho las solicitudes de
suministros, papeleria, Utiles y equipo para la ; . -
o . ; . combustible para el Director para firma de la Sefiora
realizacion de actividades de la Direccién de

Fortalecimiento Institucional.

Subsecretaria Técnica.

Se apoydé en realizar las solicitudes de requerimiento a
almacén para la Direccién de Fortalecimiento Institucional.

Se apoyd en darle seguimiento al inventario de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

7 h) Apo a la revisi6 imi ; i -y :
.) poyar a revision, ssglimiante y traslade de: Se apoyd en recibir y revisién de informes y facturas del
informes y facturas del personal contratado en el mss.de febrero
Irre]ggtlsgon(;z'g te: [ Diresaom He: -Foralsimsy Se apoyoé en trasladar informes y facturas para firma dell
) Director de Fortalecimiento Institucional.
Se apoy6 en trasladar informes y facturas a la Direccién de
] Recursos Humanos para lo que corresponde.
1
8 : : 5 :
2 Azﬁyar :n I:;allz;rl Bl !lstado lc)ie e;txpedletn':es - Se apoyé en ftrasladar los expedientes rechazados de
s:j;)l?e Iaos i d e.e ?acpne? :ep? amentales  asistencia alimentaria a las Delegaciones Departamentales ya
S gestiones de asisiencia alimentaria. , que no cumplen con el listado para que se trasladen a las
‘ Instituciones correspondientes, para que siga el proceso de
_ entrega de alimentos a familias con necesidades.
I)ac:f‘gﬁzrs ¥ ;z:migestlon oe ],as so“iltl:de?G SdSe « Se apoyé para que los delegados departamentales de
X i ; i'n, dp fusnosi’ suspderllsmnes f d I, Zacapa, Huehuetenango, realicen el goce de sus vacaciones.
? gr;:c’o de Foftolr;e‘s . i pelzrs?.r:a. e{ i Se apoyo en realizar las gestiones de designacion de funciones
= lo.n ° i nstituciona Y de los monitores que se quedan a cargo de la Delegacion
Delegaciones Departamentales. Departamental
10 k) Otras actividades que le sean requeridas por la «  Se apoyo en la recepcion de llamadas.

Direccion y el Despacho Superior.

i

Se apoy6 en realizar llamadas a las Delegaciones
Departamentales, Monitores, Asistentes y Facilitadores de
Procesos Regionales.

Se apoyé en atender al personal que nos visitan en oficinas
centrales.

Se apoyé en firmar y sellar bitacoras de visitas.

Se apoy6 en atender requerimientos de las autoridades de la
SESAN.

los archivos de la direccion de

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo realizado se encuentra en

Atentamente, /

indez Yaldez

}ﬂgruim'o Jorge Stuard

Director de Fortalecimiento Instituctonal

~~~~~

3 de Seguridad Alimentaria ¥ Nutriciond!
SESAN:




