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Jutiapa 28 de febrero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

{

1. Contrato No. DSESAN-352-2025-029
2. Nombre: Cindy Paola Alvarado Lémus
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

4

 ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

*+ Se apoyé al Municipio de Conguaco durante el mes de
febrero de 2025 en una reunién ordinaria de la COMUSAN en
donde se tocaron temas de suma prioridad para la seguridad
alimentaria y nutricional, asi mismo se dio a conocer la
importancia de realizar dichas reuniones de la COMISION de
manere mensual.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

* Se apoy6 al centro de atencion permanente del municipio
de Comguaco durante el mes de febrero de 2025, en visitas a
los hogares con nifios que se encuentran en Desnutricién
Aguda , en acompafiamiento de la nutricionista y encargada del
PROSAN con la finalidad de disminuir los indices de
desnutricion en el Municipio.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacién de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la

participacion de los institucionales

y comunitarios.

representantes

+ Se apoyé a la Oficina Municipal de SAN del municipio de
Conguaco en una reuniéon para implementar acciones que
mejoraran la SAN en el municipio y agendar visitas a menores
con DA.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situaciéon de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

*+ Se apoyé durante el mes de febrero de 2025, en la
elaboraciéon de categorizaciones de comunidades del municipio
de Conguaco, esto con el fin de evaluar el nivel de SAN, en el
que se encuentran las comunidades.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
Lcompetencias de los representantes de ofras
1entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
jpoblacién.

* Se apoy6 al centro de atencion permanente del municipio
de Conguaco durante el mes de febrero de 2025, en visitas a
los hogares con nifios que se encuentran en Desnutricién
Aguda , en acompafamiento de la nutricionista y encargada del
PROSAN con la finalidad de disminuir los indices de
desnutricion en el Municipio.




f) Apoyar en la conformaciéon y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Se apoy6 en el municipio de Conguaco durante el mes de
febrero de 2025 en la realizacion de la encuesta del monitoreo
de desnutricion aguda -MODA- a menores que recién ingresan
al programa de seguridad alimentaria y nutricional - PROSAN-,
esto con el fin de dar seguimiento a intervenciones locales a
favor de la seguridad alimentaria y nutricional.

? g)'Apoy.ar en _el mon-ltoreo de desnutricion aguda ;. Se apoyé al municipio de Conguaco durante el mes ce
?S|stenc1§ allrr?ente'ma,' .gobemanza st AN, febrero de 2025, en una capacitacion a mujeres embarazadas ,
mtgrvencmnes mtennstltucmnales“y aquellaz “gque en coordinacion con el centro de atencion permanente |,
56 mplementen para atender la femetica SAN. direccién municipal de la mujer y personal de la OMSAN, en

temas de higiene y manipulacion de alimentos.

8 h). Apoyar- en Ialelaboracién de informes que den | , Se apoy6é durante el mes de febrero de 2025 en el
segyimiento g lag - tenenciones: inygrsiqnes municipio de Conguaco en una reunién con personal de la
Pealizadas icon fondes. vel SISEODE, mu_mcnpalldad direccizn municipalgde la mujer del municipio de a Conguaco
Y -otras fuentes, para c?onoger.ellabordaje M= g0 para poder establecer metas y compromisos para el periodoj
Diingesaia SAN gefammaiitenmsiiodornal 2025 y fortalecer una relacion institucional entre SESAN y

I DMM.

g I} shpoyar. en el f.onalecmfue.nto ylo implementacién Se apoy6é a la delegacion departamental de SESAN Jutiapa
de las dependen'c s rpun|C|paIes an. BAN, velando durante el mes de febrero de 2025, en la obtencién de el listado
[porqus SL_’ TaneBnaMieTo rfasp onda a_l, contexto firmadc y sellado por la nutricionista del centro de salud , de
Flocal, gestlonand-o en los gobiernos municipales los nifios inscritos en el PROSAN del municipio de Conguaco, para
TBCHISOSTECESHIS I Saueuadys; | que cicho listado sea entregado a instituciones publicas

departamentales.

10 .J.) quyar e pgrﬂmpacwn y re?re§enta0|on + Se apoy6 a la delegacion departamental de SESAN Jutiapa
iinstitucional en las diferentes mesas técnicas que : oz : .
lss corformen &n los municipios y que tengan gn .accmnes . 'admmlstratlvas gn la elaboraciéon de
vinculacion con el abordaje de la seguridad planificaciones y lE)ItIE'lCOI'aS correspondientes del mes de fe.brero
alimentaria y nutricional. de 2025 para revision del delegado departamental en funciones

de SESAN Jutiapa.

11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se apoy6 al municipio de Conguaco durante el mes de

Delegado Departamental, Direcciéon de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

febrero-de 2025 en una reunién ordinaria del consejo municipal

de desarrollo -COMUDE- en donde se entrego la acreditacion

para perticipar en las reuniones de dicho consejo, asi mismo se
solicito la activacion de la COMUSAN. ’

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

trabajo

Atentamente,

f) AATA T : 7.
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la direcciéon o=

realizado se encuentra en los archivos de




