Informe de Actividades Febrero 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Totonicapan 28 de febrero de 2025 v

L

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera Cdel
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

/

1. Contrato No. DSESAN-332-2025-029
2. Nombre: Celia Maria Lépez Castillo
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 ‘ R, .
1a) Asgsotrar den[la pletlvn!gczcmndoperat]l[vz y ,el « Apoyo en el seguimiento de la planificacion a las
isegunmlen.o = a3 ac-|v1 afdes desaiaie as. Ee acciones, coordinacion y fortalecimiento del POA de la
forma conjunta con los integrantes de la Comisién COMUSAN después de aprobado socializaflo con los
‘municipal de seguridad alimentaria y nutricional = ¥ P T P . - &

‘ . . ' l representantes de las instituciones y gobierno municipal
y/o por la dependencia municipal de SAN.

2 B} IASZSSITILszaAII\T depelndenma m‘_‘f"c";a' de SANt ° . Apoyo en el seguimiento a las actividades del POA de la
e - : : enl a_ przparamon Ie psropue.za(j OMSAN para conocer el presupuesto para la oficina Municipal
pa'ra |nv§r5|ones reaqgna 83 & I8 eg‘.”'? de SAN y la forma de sustentar los gastos segtin sea el caso.
IAhmentarla y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

3 c) Asesorar en la caracterizacién de la situacion de | Apcyo en la actualizacién de mapeo de actores a nivel
zANt'_f, |ncluyendo| &l .m?feg de actorest. que municipal de los representantes de instituciones que tienen
!ennqu_e’ 2 = WS |_u.c1.ones que. '€NeN | intervencion en el municipio asi como también autoridades

‘ intervenciéon en el municipio, promoviendo la corrunitarias y socializarlo en COMUSAN
\ participacion de los representantes institucionales

| y comunitarios.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o

« Apoyo en la elaboraciéon de informe de entrega de
asistencia alimentaria a casos de NDA del municipio donde se

riesgo comunitario a INSAN, para lievar a cabo ” - - :
i . R . especifique la recepcién de los alimentos en la bodega, listado:
gestiones , y acciones que minimicen el impacto i2 Side s |
f : de entrega de nifios y encargados con desnutricién cronica, |
negativo. " o
| 9 coordinaciéon con MSPAS para convocar a familiares
' \
5 e Apoyar en el fortalecimiento de las - e Rl o
) P y_ «  Apoyo en la reunién se la sub Comisién de Comunicacién
competencias de los representantes de otras

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.

para Cambio Social y de Comportamiento, elaboracién de
cronograma de reuniones y planificacion de actividades para la
elaboracion de material audiovisual para promover acciones en |
favor de la SAN




f) Asesorar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad‘ Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
|acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Reactivacion de la COCOSAN de Aldea San Ramén,
fortalecimiento de capacidades con el tema agua segura,

| métodos de desinfeccion, lavado de manos y elaboracion de

jabon de manos para mejorar las practicas de higiene en el
hogar

’ :g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda, Acompariamiento a las intervenciones a nifos con DA
I %;stl:rtjg:lc?onesahr?:tr::r:‘sat’itucigr?s:arsnanzaa ueer;los SALE\le, realizadcs en el monitoreo MODA con planes educativos sobre
[ y d g alimentacion complementaria,  higiene en el hogar, lactansia
‘ se implementen para atender la tematica SAN. s S
‘ materna y seguimiento a casos de NDA del municipio
1 8 ’h) Apoyar en la elaboracién de informes que den . . - . .
3 ettt | int . . . «  Socalizar informacion con alcalde municipal y concejo
segxglmcjleno afaz |nderivesnlc;%r§;Ee Im./e.rs'?.zez municipal sobre proyectos de inversion de SAN con fondos
rea ltza a? cc;n SRR | b' :gmcnpal a municipales, sensibilizar sobre la importancia de invertir en
I/.oras uenies, para c_onoc.:er.e .a ordaie que S 1 san y solicitar informacién sobre el procedimiento para
brinde a la SAN de forma interinstitucional. presentar proyectos SAN en el afio 2026
° !) IAsefor.e’lr den] eld fordtale_clmlentg' )]I/O! « Apoyo a la dependencia municipal OMSAN en
Impergir;\lacmnﬁl Z as cepen enCIa? ”.‘””‘C‘Pa etsi acompafamiento y fortalecimiento de capacidades en temas
en r  NEIANES: - perdie su' HREloRAmI=a) SAN para ser replicados en COCONES del municipio.
responda al contexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios Yy
adecuados.
1) Asetso.r’ar .outr_tant.e lla pa:tlmpadc_lfon ty} « Creaciéon y realizacién de la primera reunién de la mesa
PRSI T,Clor_] instituciona enf as |erenles | técnica de Desnutricion Aguda para la coordinacién sobre el
mes‘tas-,. Sies qu? se cgn o;'mg'n en Oslg abordaje a NDA del municipio, realizando un cronograma de
i mumcpos_ v quet engan v'mcu acnc.)n_ con & reuniones mensuales y coordinacién de actividades.
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.
1 idaci6 - ; i
:;) IApoyarty afi’sgsora(rj [enPIIa coonsohtc_iam;\n mlegsu[al « Apoyo en la elaboraciéon de informes de mapeo de actores
i n’1e 26 JeIcas .e an‘ pera‘ e nua. -e a que tienen presencia en el municipio e informe de entrega de
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional asistencia alimentaria a casos con NDA
1de la Presidencia de la Republica (POASESAN). '
12 l) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Apoyo en la reunién de coordinacién con los monitores

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

municipales de SESAN y Proyecto PROMINUTRI de JICA.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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