Licenciada

Informe de Actividades Febrero 2025 <

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Solola 28 de febrero de 2025

Respetuosamente rae dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con

el fin de dar

cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-311-2025-029
Claudia Isabel Santizo
Fortalecimiento Institucional / Solola

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

) a) /-_\sgso;ar den | 'a pl?.n!ZCZCIén doperatlllvz y del *+ Apoyo a la Delegacién Departamental con la realizacién de
fseguum|en9 te asl ac.|vt1 = est (Zsarlro a(a}as. ”e la Planificacién que se llevara a cabw para el desarrollo del
onn'a. cclmch:in W S .gsd = e}grantes. i t9m|5|o;1 Barrido Nutricional que se realizara en el Municipio de San José
n;unlmpla d e Zegu.n 2 Aa.lmlecr; agf\Ny nuiriclonal, Chacaya, con el objetivo de conocer y certificar el dato de la
'yopor q9spendencic Municipal ae ’ Desnutricion Crénica en el municipio, previo a las acciones a

implementar para su reduccién.

2 ) lAsgs(;’;jL;A:\la depelndenma mgf\lcw;al dg SANt Pl Apoyo a la Delegacién Departamental con la reunién con la
s e ! enl a. prc(ejparamon Ie pSropue.sdaj Técnica de OMSAN, para la definicién de las estrategias
i?ra Itn grsmnes r\rje;aqgna las e T tegl_Jt”,a econémicas, para los casos en riesgo nutricional que sean

|m§n s ur|c19na = e. ALIRA, detectados en el barrido nutricional que se realizarda en el
considerando la oportunidad de gestionar fondos municipio de San José Chacaya
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes. )

3 ‘g)AﬁseSQralr - C;a carlactenzacnon :e a sltuacmn B8 Apoyo a la Delegacién Departamental con la identificaciéon

tid tf STy OI = .m?:)eo. " acorest. que ’ de los actores locales que aun no participan en la

‘ 4 f”“q”.e, - asl i q;e. d'e”eln COMUSAN-COMUSAL del municipio de San José Chacaya,
1 ervgncpn sl & - e, prom v.|en.o B ‘ con el objetivo de invitarlos a ser participe de estas
tparticipacién de los representantes institucionales Comlismics, pam. - ol . folesinienta  de les - sodones. &
B CRRIIRIEROS, estrategias a implementar en temas de Seguridad Alimentaria y
‘ Nutricional, asi como de Salud

: ) Apoyar & ld ela_bora'ctlon a8 |nform§§ qHE. 4 Apoyo a la Delegacién Departamental con el informe de los
permitan conocer la situacidon de vulnerabilidad o indices de pobreza, lo que nos permitra conocer la
rlestgon comunltan(i) na INSAN, ipgrg lleva: ? cabto vulnerabilidad de las familias y poder, proponer acciones de
o |<:ives ¥ sheenesdie. Muincen ©f Inpacs desarrollo econémico en el Municipio de San José Chacaya,
M especialmente para la adquisicion de alimentos saludables.

5 R
e) Apoygr SE Bl 7 ibpacdiiene 48 .S * Apoyo a la Delegacion Departamental con el fortalecimiento
competencias de los representantes de otras

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.

de los representantes de organizaciones o instituciones dentro
del municipio de San José Chacaya, con el objetivo de
fortalecer los temas relacionados a la Seguridad Alimentaria y
Nutricional.




f) Asesorar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN 'y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental con la realizaciéon de
la Reunién Ordinaria de la Comisién Municipal de Seguridad
Alimen aria y Nutricional COMUSAN y de Salud COMUSAL del
municipio de San José Chacayd, correspondiente al mes de
febrero del afio 2025.

7 g) Asesorar en el monitoreo de desnutricién aguda, - T
: p . 2 *+ Apoyo a la Delegaciéon Departamental con la realizacién de
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN, - it 3 i vz
; . g la Reunién Ordinaria de la Mesa Técnica de Desnutricién
intervenciones interinstitucionales y aquellos que :
- - Aguda, correspondiente al mes de febrero, en donde se dara
se implementen para atender la tematica SAN. e . i
seguimiento a los Casos Activos del Municipio de San José
Chacayé.
8 - -
h) A.po.yar e 1 eIabpracnon (_je mforme§ que. den; 12 Apoyo a la Delegacién Departamental con la participacion
seguimiento a las intervenciones e inversiones iz N : :
: N en la Reunién Ordinaria del COMUDE, correspondiente al mes
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad = ;
. de febrero del afio 2025.
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.
9 i imi s
!) Asesor.a?r en el fortale.CImlento' . w5, Apoyo a la Delegacion Departamental con la definicion del
implementacién de las dependencias municipales Y
: . cronograma de capacitaciones y de los temas a desarrollar,
en SAN, velando porque su funcionamiento . e
. con las dependencias municipales, en respuesta a las
responda al contexto local, gestionando en los e
. . . necesidades locales en temas de SAN,
gobiernos municipales los recursos necesarios Yy
adecuados.
10 i ici i6 - :
1) Aseso.r'ar .dur.ant'e la partlcnpaglon ¥ i Apoyo a la Delegacion Departamental con la reunién de la
representacién  institucional en las diferentes iz R 2
e Construccion del Cronograma y definicion de las actividades de
mesas técnicas que se conformen en los - . e
g ) e la Mesa Municipal de Alimentacién Escolar
municipios 'y que tengan vinculacion con el
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.
1 idacié . S
K). Apoyar y a’sgsorar en la consollgacnon L T Apoyo a la Delegacién Departamental con la realizacién de
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la 2 < !
3 . . . . consultas con madres de nifios menores de 5 afos, mujeres
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional embarazadas o mujeres en edad fértil
_de la Presidencia de la Republica (POASESAN). )
12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Apoyo a la Delegacién Departamental con las acciones

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

requeridas desde el nivel central, departamental, municipal o
comunitario.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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realizado se :-encuentra en
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