Licenciada

Informe de Act.vidades Febrero 2025 y,

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Solola 28 de febrero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,}J que a continuacion
se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-304-2025-029
Luis Roberto Sosa
Fortalecimiento Institucional / Solola

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

24

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
ificacio : 1

! ) u?r:icgq at; 22 I'aas F:ig\':g:g:’: doperatll\'/ a d y del * Apoyo a la delegaciéon departamental en formar parte de la
ik : < esarrofa as- . ©  Jomada Integral de Salud y Nutricién en las comunidades del
forma conjunta con los integrantes de la Comision s i : :

. : : : ;s municipio de intervencion.

municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

2 i ici o
Ib) p(:;pgl)\/naljsihlla denpe?adenma Tqu:pa; Sl ota * Apoyo a la delegacion departamental en seguimiento a los
aaa inversi ,Se rela _pr:eza = f péopugséaj acuerdos de COMUSAN para la coordinacion de estrategias
p.r xvgsone (.:".) adas con ‘a egu_mg para la disminucion del indice de Inseguridad Alimentaria y
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio, Nutricional en el municipio de intervencion
considerando la oportunidad de gestionar fondos P )
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.
c) Apoy_ar en la caracterizacion de la situacion de - Apoyo a la delegacién departamental en la digitacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que . . . .. . ; ,
; s s it s . listado de entidades para medidas anticipatorias a incendios y
identifique a las instituciones que tienen . <
. .. i 4 desastres naturales que incrementen el indice de INSAN en el
intervencion en el municipio, promoviendo Ila o1 ;

L s e municipio asignado.

participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

4 - -
5) A'poyar en la ela.bora.c’lon de mformg‘s que Apoyo a la delegacion departamental en la entrega de
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o . . - - ; .
festo comuniians & INSAN a b raciones alimenticias a familias en riesgo de Inseguridad '
eg A ! _p'ae_l el ,a S Alimentaria y Nutricional en coordinacién con VISAN y MSPAS |
gestiones y acciones que minimicen el impacto :

; en el municipio de San Juan La Laguna.

negativo.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las

competencias de los representantes de otras
|entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.

Apoyo a la delegacién departamental en promover espacio
de dialogo para seguimiento de caso de nifia con carpeta
judicial No. 07012-2024-00292/OFICIAL | en coordinacién con el
personal del Ministerio de Salud de la Aldea Panyebar, San
Juan La Laguna.




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Apoyo a la Delegacién Departamental en realizar talleres
para el fortalecimiento de las capacidades de las COCOSANES

de las Aldeas del municipio de intervencion.

! g)-/;\poy-ar enl‘el Topltoreo (Ze GesnUtcion agg;::, * Apoyo a la delegacion departamental en el seguimiento del
?SIS enc:g e gna,. .go SOEES  ER ' | nifios con problemas de Desnutricién Aguda en el municipio de
intervenciones interinstitucionales y aquellos que

; o~ SJLL.
se implementen para atender la tematica SAN.

8 ) A.p o_yart en Ialelabprtamon .de mforme; que. gen |, Apoyo a la delegacion departamental en participar en la
seg;lglmdleno a f az n de:vesnggg;[ge |nY§rS|<;:e: reunién ordinaria de la Comisién Municipal de Desarrollo del
refizadas. ton, Tondes 8 » Mmuniclpalidad | o gel febrero del municipio de SJLL.

y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
_brinde a la SAN de forma interinstitucional.

° i} Aheyar en el fONalecimignto it I Apoyo a la delegacién departamental en socializar Ia
de @ depenfden.c e mur:mpales e(r; SAT" Vel?’::o importancia de la creacion de la OMSAN con autoridades
Iporqlue s: l:1r1dc10|';amlleno t:e sponda a”c<I3n el ° municipales y instituciones para mejorar la intervencion vy
acsl, _gesiia _o i gueligs SNCiaies fos disminuir el indice de desnutricién en el municipio de SJLL.
recursos necesarios y adecuados.

10 J.) 'Apc?yar & la p.a icipacion: y repre§entacnén e Apoyo a la delegacién departamental en ser parte de la
|institucional en las diferentes mesas técnicas que MAE para darle seguimiento a las distintas acciones en
se conformen en los municipios y que fengan | 6oy de a poblacion estudiantil del municipio de SJLL.
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el

L

Delegado Departamental, Direccién de
| Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

*  Apoyo a la delegacion departamental en participar en las
reuniones de equipo programadas por delegacién departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente, /
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