Licenciada

Informe de Act vidades Febrero 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién

se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-293-2025-029
Anthony David Leén Garcia

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

-

San Marcos 28 de febrero de 2025

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

,

_No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO = ACTIVIDADES REALIZADAS

1 e 7
=) Appyar il plar?lf.lcamon cperalte § €, En reunién ordinaria de la Comision Municipal de Salud
seguimiento de las actividades desarrolladas de - : : 2z s

. . Seguridad  Alimentaria y Nutricional del  municipio
forma conjunta con los integrantes de la Comisién . . %
. . ; . - Comitancillo del departamento de San Marcos se aprobé el
municipal de seguridad alimentaria y nutricional, . : o :
. . Plan Operativo Anual dos mil veinticinco con las diferentes
y/o por la dependencia municipal de SAN. s
instituciones gubernamentales y no gubernamentales
__ejercen trabajo en dicho municipio.
2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a . . :
.. Se sostuvo reunion con el alcalde municipal y su concejo
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas - s -
. . ) . con el objetivo de tratar el tema de asignaciéon de presupuesto a
para inversiones relacionadas con la Seguridad i :
. - - .. . ,la DIMDEL-SSAN del municipio de Comitancillo
Alimentaria 'y  Nutricional en el territorio,
. ) . departamento de San Marcos.
considerando la oportunidad de gestionar fondos !
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

3 e Apoy.ar €A |2 Camsieneaeon de I Stuseion de ‘ Se sostuvo reunién con autoridades comunitarias de aldea
SAN, incluyendo el mapeo de actores que _ . - .
identifi | instituci " Tuichilupe con el objetivo de darle seguimiento a la creaciéon de
!enllqu.e' a as Ins |.u.c1.ones que. 'eN€N "\ 12 COCOSAN del municipio de Comitancillo departamento de
intervencién en el municipio, promoviendo la T——
participacion de los representantes institucionales ’

y comunitarios.
.z . !

4 d) Apoyar an la ela'bora.cllon ge |nform§§ Y€ . se socializé el proceso de conformacién de expediente en
permitan conocer la situaciébn de vulnerabilidad o i S = . :
: S reunion ordinaria de la COMUSAN para gestién de Asistencia
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo . . N .

i : Fus L ¢ Alimentaria a familias en riesgo a
geannes RS QUe TRices: L UNREEo INSAN del municipio de Comitancillo del departamento de San
negativo.
Marcos. .
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las !

competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en Ia
poblacién.

+ En conjunto con MSPAS se apoyé en brindar sesiones

educativas a madres de
familia de nifios con DA del municipio de Comitancillo del

departamento de San Marcos con el objetivo de prevenir la

Desnutricion Crénica en dicho municipio.




» las  Comisiones

f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se participd en reunién ordinaria de COMUSAN del
municipio de Comitancillo departamento de San Marcos con el
objetivo de darle seguimiento a los procesos encaminados de
SAN con las diferentes instituciones que conforman dicha
comision.

7 Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda . . ; -
g). tp y i tari b gSAN, +  Se realiz6 actualizacion de la planilla de nifios con DA en
asistencia  alimentaria, obernanza en - o o -
’. : PRV 'g Centro Je Atencion Permanente con Nutricionista del municipio
Mervensicnes: \vEnnstiusionales ¥ - aquslios - que de Camitancillo del departamento de San Marcos con el
se implementen pzra atender la tematica SAN. - . .
P P objetivc de darle seguimiento a los mismos para su pronta
) recuperacion nutricional.
8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den ” > . s .
} ) Ap 'y t | int . ) q . + Se apoyd en recepcién de alimentos en beneficio a nlnosI
! imiento a las intervenciones e inversiones . . .
segru d fond del SISCODE icinalidad con DA en conjunto con la mesa técnica de atencidn a la
‘realizadas con fondos de , municipalida - L ) ;
i . P Desnutricién Aguda del municipio de Comitancillo del
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se departamento de San Marcos
'brinde a la SAN de forma interinstitucional. '
9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion L - ;
) Apoy . L y P +  Se sostuvo reunién con alcalde municipal y su concejo con
de las dependencias municipales en SAN, velando el objetivo
orque su funcionamiento responda al contexto . .
Ip ql i q | bi po icinales | de tratar el tema de contratacién de personal para la Oficina
ocal, gestionando en los gobiernos municipales los : . .
ges . d gd P municipal de SAN y continuar con los procesos encaminados a
recursos necesarios y adecuados. . . . s i e
y la Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de
Comitancillo del departamento de San Marcos.
10 j) Apoyar en la participacion representacion L - o 2
!) t'tp’y | a g,f pt mey tl') . + Se participé en reunién de la Mesa Técnica de Atencién a
institucional en las diferentes sas técnicas que L is —
B | L ¢ 9 la Desnutricion Aguda en la cual se realizd andlisis de los
se conformen en los municipios ue tengan ; ; L ‘ s
: se p P y a 'g diferentes casos activos con DA del municipio de Comitancillo
vinculacién con el abordaje de la seguridad
) j 2, departamento de San Marcos.
alimentaria y nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el |+ Se particip6 en reunién ordinaria de equipo de trabajo en la

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

cual se recibieron lineamientos técnicos y administrativos para
mejorar la Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de
Comitancillo del departamento de San Marcos.

5. Los documentos que respaldan el

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DP| 2668 35066 1202 /

producto del trabajo

la direccién de

f)




