Informe de Actividades Febrero 202

San Marcos 28 de febrero de 2025

Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional <

Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMMIISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que-a continuacién
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-288-2025-029 v

2. Nombre: Patricia Eugenia Lépez Méndez
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarroliadas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

* En la reunién ordinaria de COMUSSAN se aprob6 el POA
2025 para darle seguimiento a las actividades que se
plasmaron del municipio de Tejutla.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparaciéon de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
|del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

*  Se participé en reunién de COMUDE donde el alcalde da a
conocer sobre los proyectos a realizar y los que se estan
realizande en el municipio de Tejutla.

3 |c) Apoyar en la caracterizacién de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencibn en el municipio, promoviendo Ia
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

*  Se recopil6 informacién para la actualizacion del Mapeo de
Actores del municipio de Tejutla del departamento de San
Marcos.

En reunion de COMUSSAN se seleccionan las
comunidades priorizadas para darle seguimiento a las familias
con riesgo de INSAN del municipio de Tejutla.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes quel.
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las I &
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.

6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Se brindaron sesiones educativas y demostracion de
recetas nutritivas a madres de nifios menores de dos afios en
el CAIMI del municipio de Tejutla del

departamento de San Marcos.

* Se participé en la primera reunion de COMUSSAN del
municipio de Tejutla del departamento de San Marcos.




g) Apoyar en el monitoreo de desnutricién aguda,
asistencia  alimentaria, gobermnanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+  Se actualizé planilla de nifios con DA en el CAIMI asi

también se coordinaron las visitas domiciliarias en conjunto con
nutricionista y pediatra de MSPAS del municipio de Tejutla del
departamento de San

Marcos.

8 ) A'po-yar an R elabF)ra0|on ge mforme§ que. dea - Se le dan seguimiento a las comunidades priorizadas con
seguimiento a las intervenciones e inversiones riesgo de NSAN del municipio de Tejuta.
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

2 ) Apoyar en el fonale0|m|§nto Yo dmsmenecen, . Se sostuvo reunion con Alcalde y Concejo Municipal para
i dependen.mas rpumcapales en SAN, velando darle seguimiento a la apertura de la oficina municipal de SAN
porque su funcionamiento responda al contexto del manicipio de Tejutla del
locai, gestionando en los gobiernos municipaites los deparamento de San Marcos.
recursos necesarios y adecuados.

19 !) A p‘?y"" an la p_amczpamon y repre§entaC|on « Se participé en la primera reunion de la comisiéon de la1
institucional en las diferentes mesas técnicas que e |
s? conf?rmen el los mum_c plos "y que tquan Se participd en la primera reunion de proteccion a la nifiez.
vnpculac;qn con. .el aboiiie de - fa - seguikied Se participé en reunion de mesa técnica de DA. Se le dio
SRy HRCiana seguimierto a la conformacion de COCOSANES del municipio

de Tejutla.

1" k) Otras actividades que le sean requeridas por el »  Se particip6 en reunién de equipo donde la delegada

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

departamental nos da a conocer sobre las actividades a realizar
en los distintos municipios del departamento de San Marcos.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

scrataria g¢ Segaridac AR
\1\” "

realizado se encuentra en los archivos de la direc/gién de




