Informe de Actividades Febrero 2025 ‘

/
San Marcos 28 de febrero de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho ’

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actvidades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINESTRATIVO DE SERVICIO TECNICD,/que a continuacién
se describe:

/
1. Contrato No. DSESAN-287-2025-029
2. Nombre: Magner Arael Morales Morales
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos /

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

* En reunién ordinaria de la COMUSAN se aprobdé el plan
operativo anual de dicha comisién en el municipio de san José
ojetenam

« Se realiz6 ante proyecto con integrantes de la COMUSSAN
para la socializacién de la creacién de la politica municipal de
seguridad alimentaria nutricional para Impulsar procesos que
contribuyan a reducir el alto indice de desnutricion crénica y
erradicar los casos de desnutricion aguda.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
Ila COMUSAN, en la preparacion de propuestasl
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

3 c) Apoyar en la caracterizaciéon de la situacion de e
t « En el mes de febrero se socializo el mapeo de actores en

,SAN',, nGluyenRds: @ ,m?p 89 de actores. 9Y® " reunién ordinaria de COMUSAN para la actualizacién de
identifique a las instituciones que tienen . - sl : : A
informaeion de instituciones que tiene presencia el municipio de

intervencién en el municipio, promoviendo la i . ; e
i o e San Jasé ojetenam, y poder realizar un plan de capacitacion
participacién de los representantes institucionales stitucienal

y comunitarios.

4 d) Apoyar en la elaboraciéon de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

» Se realizaron los informes de las metas fisicas que
corresponden en el mes de febrero siendo estas: informe de
reactivacion COMUSSAN, informe de aprobacion del POA
COMUSSAN 2025 del municipio de San José Ojetenam

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

» En el mes de febrero se realizaron sesiones educativas
sobre; Seguridad Alimentaria y Nutricional y los cuatro pilares
de SAN, a grupo de CADER del municipio de San José
Ojetenam, de las diferentes comunidades del municipio.

6 ‘f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

*+ Se participd en reuniéon ordinaria de COMUSSAN del
municipio de San José ojetenam de la misma manera se
presentd la sala situacional, se conformo la directiva y se
realizo el calendario de las demas reuniones a realizarse en el




afno en carso.

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+ Se realizd monitoreo de visitas domiciliarias a nifios |
captados en planilla con DA, y bajo peso para realizar acciones
para su recuperaciéon nutricional en el municipio de San José

Ojetenam.
8 - -
h) A.po.yar en la elabpracnon c_je |nforme§ que. den [ | o yrm— I
seguimiento a las intervenciones e inversiones = o : : - :
lizad fsrid del SISCODE —— realizd gestion para obtener asistencia alimentaria con
(SElEer. a5 (ol TRIeos. B o o municipaidad y vision mundial para apoyar a la poblacién

y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional. |

vulnerabie en riesgo a Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

» Se le dio seguimiento a la creacion de la dependencia
municipal de seguridad alimentaria nutricional para mantener
mecanismos de coordinacion de forma integral y sostenible a la
seguridad alimentaria y nutricional del maunicipio de San José
Ojetenam.

10 j) Apoyar en la participacién y representacion | o B eles ds Fabrsrs
BEhIUGona) 8n s dlferente§.n.1esas anicas. que se realizard la reactivacion de la mesa técnica de DA para
S? conf9rmen e o8 munl'clplos ¥ aue ten.gan l poder definir las estrategias y acciones de intervencién,
vrnculacngn con. ‘el ebordse ©8 I8 SeguNeAn preventivas y curativas, asi como disminuir y controlar los
ANESALESE P ulieional, problemas nutricionales en los nifios y nifias menores de 5
| anos.
i k) Otras actividades que le sean requeridas por el »  Se asisti6 a reunién de equipo de trabajo convocada por la

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

delegaca departamental para capacitarnos, e informar sobre:
metas fisicas y asi mismo que sean cumplidos en el municipio
de San José Ojetenam.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

o ()

f
/

DPI 2116 61988 1207

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




