Informe de Actividades Febrero 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Sacatepéquez 28 de febrero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-259-2025-029
2. Nombre: Laiza Michelle Alonzo Belteton
3. Unidad Administrativa:

€

Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

_No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

y s - i )
a) Partlcpar €n E| apuys logisfiss dehlas TRIones . Se colaboré en el apoyo logistico de las reuniones de
:de trabajo convocadas y conducidas por la : . S .
‘ -, trabajo  organizadas 'y dirigidas por la Delegacién
IDelegacién Departamental.

Departamental.
2 b) Apoyar el proceso de consolidacién y traslado a

oficinas centrales de los informes del personal 029
de la Delegacion Departamental.

+ Se brindé apoyo en el proceso de consolidacion y traslado
a oficinas centrales de los informes del personal 029 de la

 Delegacién Departamental de Sacatepéquez.

3 'c) Brindar atencién y apoyo a las personas que lo
requieren por medio telefénico, electrénico vy
personalmente, incluyendo la actualizacién del
directorio impreso y electrénico de todos los
contactos de la Delegacién, para dar seguimiento a
las actividades establecidas por la misma.

+ Brind6é atencion y apoyo a las personas que lo requirieron a
través de medios telefonicos, electronicos y de manera
presencial, incluyendo la actualizacién del directorio impreso y
electrénico de todos los contactos de la Delegacion, para dar
seguimiento a las actividades establecidas por la misma.

4 d) Apoyar en la elaboraciéon y traslado de informes
ordinarios y extraordinarios, planificaciones,
calendarizacién y otros documentos que le sean

+ Se colabor6 en la elaboracion y el traslado de informes
ordinarios 'y extraordinarios, planificaciones, calendarizaciones
y otros documentos que fueron requeridos.

requeridos.
5 e) Colaborar en la clasificacion, registro vy
seguimiento a la correspondencia oficial que

+ Se colaboré en la clasificacion, registro y seguimiento a la
correspondencia oficial que ingresé a la Delegacion y se brindo

ingresa a la Delegacion y brindar el apoyo : .
. apoyo necesario para dar respuesta a lo que fue requerido.
necesario para dar respuesta a lo que sea
requerido. 1
6 f) Contribuir en los procesos administrativos que ) . - .
. i + Se contribuyd en los procesos administrativos que
respaldan las operaciones de la Delegacion, . L .
. respaldan las operaciones de la Delegacion, incluyendo la
ncluyendo la revision de los requerimientos de s . - .
. . . . revision de los requerimientos de insumos, suministros,
insumos,  suministros, equipos y  servicios . L .
equipos y servicios necesarios para llevar a cabo las

necesarios para llevar a cabo las actividades de la
Delegacion Departamental.

actividades de la Delegacion Departamental de Sacatepéquez.

7 g) Asistir en el seguimiento, registro, uso y baja de
10s activos fisicos, como vehiculos, equipos y
pienes asignados a la Delegacion Departamental.

+ Se asisti6 en el seguimiento, registro, uso y baja de los
activos fisicos, como vehiculos, equipos y bienes asignados a
la Delegacion Departamental de Sacatepéquez.




8 ]h) Colaborar en la presentacion de informes
bimensuales y periédicos, asi como en la gestion

+ Se colaboré en la presentacién de informes bimensuales y

o it | tilizacion d q periédicos, asi como en la gestion de los registros y la
o .regls fos y la u |’|zac;on ? R us utilizacion de cupones de combustible de los vehiculos
combustible de los vehiculos asignados a la : B )
o asignados a la Delegacion Departamental de Sacatepéquez.
Delegacion Departamental.
9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se brind6 apoyo en otras actividades que fueron requeridas

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

por el Delegado Departamental, la Direccion de Fortalecimiento
Institucional, Subsecretaria Técnica y Despacho Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,

” |~ Al
10 diernéndes Valdos

- : |
Secretaria ae Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN-

la direccién de

los archivos de

realizado se encuentra en




