Informe de Actividades Febrero 2025

-
s
Retalhuleu 28 de febrero de 2025
Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional .
Su despacho d

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-258-2025-029

2. Nombre: Welther Ruben Ruano Garcia ;
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos

j del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

‘ 3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que

‘ identifique  a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo Ia
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental en gestionar reunion
de COMUSAN en los municipios a cargo.

+  Adoyo a la Delegacién Departamental en gestionar ante el
Alcalde Municipal / concejo, la creacion de la Dependencia
Municipal en SAN en Champerico.

+ Adcoyo a la delegaciéon Departamental en realizar
actualizacién de informe de diagnostico SAN, del municipio de
El Asintal

d) Atp dyar Ial ela.i)ora.c:lon dde :nformb?.z fue « Apoyo en realizar categorizaciones de  comunidades del
perml el conc?ce.r e L i e Municipio de El Asintal, para conocer el riesgo a InSAN que
'riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo

: . s . puedan tener.
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

° €) Apoygr Zn Iel fortalecnrtmetnto dde tlas + Se brindé apoyo en capacitar al representante del MIDES,
competenuas e o§ representantes  de  Olras .o |3 ventana de la 1,000 dias para ampliar conocimientos
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas e hre SAN
relacionados a la SAN y su impacto en la ’
poblacion.

6 f) Asesorar en la conformacién y funcionamiento de

« Apoyo en dar seguimiento a la reactivacion de la
COMUSAN, ante COMUDE en el Municipio de El Asintal, para
su funciomamiento en el presente afio.

las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.




,9) Asesorar en el monitoreo de desnutricién aguda,

* Apoyo a la Delegacion Departamental en realizar Monitoreo

- asistencia  alimentaria, gobernanza en SAN, ) ;
v ) s L de entrega de raciones de alimentos para NDA, en los
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
; - Municipibs a cargo
se implementen para atender la tematica SAN.

8 i6 i - :
h) A.po'yar en:lg eIabf)rauon (.je |nforme§ que. dam- o Apcyo a la Delegacion Departamental en realizar
seguimiento a las intervenciones e inversiones L = .

: e seguimiento a proyecto de huertos Familiares, el cual se esta
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad S :
. desarrol:ando en el Municipio de Champerico.
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
“brinde a la SAN de forma interinstitucional.

9 i) Asesorar en el fortalecimiento y/o . - : L
; = s .. * Apoyo en realizar incidencia en el Municipio de
implementacién de las dependencias municipales ; Sl - . .

- ) Champerico, con el objetivo de socializar la importancia de
ten  SAN, velando porque su funcionamiento ) Y . ; ;
- tener una Oficina Municipal se Seguridad Alimentaria vy
responda al contexto local, gestionando en los 5
; T . Nutricional, y por ende crearla.
gobiernos municipales los recursos necesarios y
adecuados.

10 . . . .’ Pk
i) Asesor?r .dur'ant'e 18 part:cnpaglon Yis Apoyo a la Delegacion Departamental en abordar tema de
representacion  institucional en las diferentes s el :

2, agenda sobre Mesa Técnica, en el Municipio de champerico
mesas técnicas que se conformen en los
municipios y que tengan vinculacién con el
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.

11 ’ idaci¢ o e &

) Spoyar. y a.s gsorar e i consoh(.iacmn mensual | & Apoyo a la delegacién Departamental en realizar informe
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la b : Lns
: : : : o semanal de actividades relevantes realizadas en los Municipios
Resiekalla; el "Segurdead “Alimentore: ¥ - Nircional a cargo, es cual es enviado al Asistente Administrativo
de la Presidencia de la Republica (POASESAN). g% '
12 ) Otras actividades que le sean requeridas por el * Apoyo a la Delegaciéon Departamental en realizar

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.
]

participacion en reuniones con personal de SESAN con el
objetivo de tratar temas SAN

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
o TR L.
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