Licenciada

Informe de Actividades Febrero 2025 - .

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Quetzaltenango 28 de febrero de 2025

Respetuosamenie me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe: i

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

/

DSESAN-218-2025-029
Ada del Carmen Ralac Lépez

S

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! ) Ap.oyar el pIartnﬂcamon operatva 7 & Apoyo y acompafiamiento en reunién para la planificacién y
segunmlent'o de las act.IVIdades desarrolladas. _‘?e logistica de actividades en conmemoracién del Dia Internacional
form.a'conjunta con .Ios lnte.grantes' de la qur)|5|0n de la Mujer y el Dia Mundial del Agua, en seguimiento a las
el e segu_ndad _a'llmentana ¥ Dulteonal, acciones establecidas en el POA de COMUSAN del municipio
y/o por la dependencia municipal de SAN. de Cajolé.

2 k) Fpeyer i e depEntensi mur.n’CIpaI Ue: GAN o @ Dar a conocer a través de reunién con el Alcalde y Concejo
. CO_MUSAN’ Br 1 .preparacwn 4g propue.s,tas Municipal la carta de entendimiento suscrita entre la SCEP y Ia|
pa.ra lnw.arSIones relac.;lgnadas con la Seg‘f”d?d SESAN, con el objetivo de articular acciones en el marco del
Allmfantana y Nutncpnal en e.l territorio, CCSYC. Asimismo, se darda seguimiento al proceso de
considerando - Ia op.ortun.ldad ue [gEsnenEr Jendos fortalezimiento de las dependencias municipales en materia de
GeliRIRCORE, K munizipalided yomas fusnies: Gobernanza en SAN y brindar apoyo en procesos de gestion

para la atencién de la INSAN en el municipio de Cajola.

3 ©) Apoygr ANl & st el stuacion 09 * Apoyar y acompafar la difusion de la convocatoria de la
.SAN'.. nGiiyende: .me?pec? de actores. Y€ COMUSAN a las entidades que la integran, asi como el
fdentlflqu'e: 4 las mSt',tu,cfones que. lignen seguimiento y actualizaciéon de la base de datos institucional
mtervsancn.o'n en el municipio, prOfnov'len.do la para e mapeo de actores en el municipio de Cajola.
participacion de los representantes institucionales '

y comunitarios.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que |
permltan conqce.r 2 shuasion de yulnerabllded © Sesiéon con el personal del Ministerio de Ganaderia Agricultura
nesgo comunltan? a INSAN, .p.arz? llevar g cabo y Alimentacién para obtener informaciéon sobre las afectaciones
gesthnes i @celonss quer minimisen: 6l impacis en tarno al cambio climatico en el municipio de Cajola y
negativo. conoczr las acciones previstas en relacion con la disponibilidad

de alimentos.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las

competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en |la
poblacion.

* Reunién con el personal de UNISAN/MSPAS y cooperantes
para la planificaciéon de acciones de fortalecimiento en temas
de Seguridad Alimentaria y Nutricional dirigidas a las entidades‘
que integran la COMUSAN vy otros actores claves en el
munictpio de Cajola.




6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
* las Comisiones Municipales y Comunitarias de
3 Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Apoyo en sesion mensual de la COMUSAN para el andlisis y
seguimiento de las acciones en Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, entrega del cronograma anual de reuniones vy
presemntacion de la sala situacional SAN de UNISAN/MSPAS.

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

Acompafiamiento en el monitoreo de los alimentos del PAE
en establecimientos educativos y monitoreo de nifios con
desnutricion guda o bajo peso activos en el municipio de
L Cajola .

! 8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* Reuniébn con el personal de IDESAC para obtener
informaciéon sobre los proyectos previstos en términos de SAN
en el municipio de Cajola, con el objetivo de generar incidencia
en CCSYC. Ademas, acompafamiento en la reunién del
COMUDE para conocer los avances de los proyectos
relacionados con SAN.

I 9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

Acompafamiento al personal de OMSANNA del municipio de
Cajola en charla sobre SAN dirigida a estudiantes de nivel
primario, en el marco del seguimiento a las actividades
, planificadas en el POAOMSAN 2025.

10 j) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

Reunion con el personal de MIDES en seguimiento a la
Estrategia Nacional Mano a Mano y apoyo en sesién mensual
Interinstitucional para el registro, seguimiento y atencién de los
casos activos con DA en el municipio de Cajola.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Acompafiamiento en reuniones de equipo convocadas por el
Delegado Departamental, Direccion de delegado departamental para la recepcién de informacion a
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. difundir en el municipio de Cajola.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) WI/ Ll 4 V4
DPI 2492 080
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