Informe de Actividades Febrero 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad alimentaria y Nutricional
Su despacho

Jalapa 28 de febrero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién

se describe:

rd
1. Contrato No. DSESAN-189-2025-029
2. Nombre: Emily Maria José Sagastume Judrez
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jalapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO. _ _ACTIVIDADES REALIZADAS
1 :) Pz:rtlgpar am el apgyo loglstico (;je .(ljas reunlonels l +  Participacién en capacitacion sobre la Ley del Sistema de
Del ra.:JoD CO:tV(;f:ntaT ¥ Eelclcidas por M Consejos de Desarrollo, para el fortalecimiento institucional del
elegacion Leparia al personal de la Delegacién de SESAN Jalapa.
2 . e !
sz Apoyar etl p:rocc(ajsolde _cc;nsohdac(:jlor y traslald%;3 Apoye en consolidar los informes mensuales del mes de
Zlclm?as lcen ra esb © tos lntorlmes el persona | febrero, del personal de la delegacion departamental de Jalapa,
S AnE SRR RE AT AER elaborando la guia de cargo expreso y el conocimiento de envié
| de correspondencia.
3 . -
©) B.rlndar Eleision :; apotyc; fa, Igs perslonta§ gue 8. % Brinde apoyo en la clasificacién de correspondencia y
[FHABTEIE = _me ol egc r(?r'nco Y oficios de reuniones convocadas para la participacion
personalmente, incluyendo la actualizacion del | correspondiente
directorio impreso y electréonico de todos los .
contactos de la Delegacién, para dar seguimiento a
las actividades establecidas por la misma. |
|
4 i i . |
d)d{\poyar ople elatbora(c:jlgn y trasladlo dfe |nformes Brince Apoyo en el consolidado de las Planificaciones de
of lnarlgs ”y CRIECRNEELS,  PHNISARONES, las quincenas del mes de enero, de los monitores de la
calendarizacién y otros documentos que le sean Delegacién Departamental de Jalapa 1
requericos. )
5 - . o . .
&) ‘Cc.»atzorar eln 12 claaﬂ;amoln, r?glsltro Y|+ Brince apoyo en la redaccion e impresién de oficios
§eQU|mleno & 8 coTr’espon enga sl dHE para dar cumplimiento a los procesos administrativos de
lingresa a la Delegacién y brindar el apoyo i
tnecesario Dara dar respuesta a lo que sea Delegacién Departamental de Jalapa
‘requerido. :
6 if) Contribui- en los procesos administrativos que Elaboré la redaccién y elaboracién de la
E.respaldan g opg}ramones de.~1a .D'elegacxon, carta de conocimiento de entrega de insumos al personal
iincluyendo la revision de los requerimientos de do 1
iinsumos, suministros, equipos y  servicios Delegacion Departamental de Jalapa
Inecesarios sara llevar a cabo las actividades de la .
Delegacion Departamental.
e g) Asistir en el seguimiento, registro, uso y baja de Apovo en la digitalizacion e impresion de hojas de

los activos fisicos, como vehiculos, equipos Yy
bienes asigriados a la Delegacién Departamental.

control




~ | de los vehiculos de la delegacién departamental de Jalapa

8 'h) Colaborer en la presentacién de informes

; . 5 «  Proporcione apoyo en la digitalizacion e impresién de
bimensuales y periddicos, asi como en la gestion

los ‘

g, los .regxstros VI8 utl!lzamon d? GUponEs: o documentos imprescindibles para la solicitud y liquidacién de
combustible de los vehiculos asignados a la ;
" ' combustible
Delegacion Departamental. .
9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Apoyo en la redaccion y elaboracién de cartas de |
Delegado Departamental, Direccién de correspondencia y registro e impresién de las guias de Cargo
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria Expreso, de documentacién requerida en Oficinas

Técnica y Despacho Superior. Centrales de SESAN |

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizedo se encuentra en los archivos de la direcqj;tﬁ‘n-~\d9
Fortalecimiento Institucional de SESAN. . + BE LA Aa 8\

Atentamente,
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