Licenciada

Informe de Actividades Febrero 2025 il

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con

El Progreso 28 de febrero de 2025

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINSTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

/,
No. DSESAN-136-2025-029
Liliana Waleska Del Carmen Arriaza Aldana

£

Fortalecimiento Institucional / El Progreso /

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! a) Participar en el apoyo logistico de las reunlones | En el mes de febrero, se colabord con la delegacion
t j nv nduci ' i ; i
gel ral?’aJoD Cort (r):adtals y monducklss per ‘i demartamental se apoyo en la logistica de la primera reunion de
cié a ntal. L i ; :
SHURCION epausiis CODESAN, asi mismo se coordinaron las reuniones internas
semanales con el personal de El Progreso
2 A roces idacié t . i
zzic'nr;osyar :t!raFl)eZCZeo Ige _‘:;2:' dai:;n yrsrsr?.laald(z)zz « En febrero, se apoy6é a la delegacién departamental en el
i i ol e ; 3 d
de la Delzeaci'nDe arta?nentl = P seguimiento, consolidacion y envio de informes y medios de
gacla P al | verificacién del personal al area correspondiente.
3 ‘c) Brindar atencion y a a l erson u | o i -
r; I a i me)(;io po{eﬁefén‘as P |Z tarz q R En el mes de febrero, se brindé apoyo en el seguimiento de
i - e ; .
eqrsonalmenﬁe et (g Co,ct Z“ZC c.g:‘co dyl las solicitudes recibidas a través de los medios de
; u i e g . :
p. e 4 . a a ® conunicacién establecidos, ademas de atender a las diversas
directorio impreso y electronico de todos los . .. . ) : 1
” o | instituciones 'y personas particulares que acudieron a la
contactos de la Delegacion, para dar seguimiento a | Delegacion Departamental
las actividades establecidas por la misma. ” )
4 d) Apoyar en .la elaboracion y traslado de informes ; .
o)rdin[;r?’os ex{raordinar?/os lanificaciones + Se apoy6 a la delegacion durante el el mes de Febrero al
: ”y 1B ' consolidado de informacion y seguimiento de documentacion
calendarizacion y otros documentos que le sean [ para intormar donde corresponde
requeridos. ' ‘
5 'e) Colaborar en la clasificacion, registro ) ;
S()e i o - [y o ondencia’ ofk?ial uZ . En el mes de FEBRERO, se colabordé en la organizacion,
I o g P ) q registro y seguimiento de la correspondencia oficial recibida por
lingresa a la Delegacion y brindar el apoyo i ’ ;
ekl pam’ Har - respuestE & - I& §us’ Sed la Delegacion, ademas de ofrecer el apoyo necesario para
‘ atender y dar respuesta a las solicitudes realizadas.
requerido.
6 f) Contribuir en los procesos administrativos
I rzaspaldan s g era?;iones S b i ac?éune + Se apoyé a la delegacién departamental en el seguimiento
incluyendo la rev:)sién 95 -t uerimient?)s de’ de procesos administrativos  tales como envio de
. - Sl osq servici documentacion de arrendamiento, consolidacién y envié de
iy ' QP y o informes del personal durante el mes de Febrero.
necesarios para llevar a cabo las actividades de la
Delegacion Departamental.
7 g) Asistir en el seguimiento, registro, uso y baja de *

los activos fisicos, como vehiculos, equipos Yy
bienes asignados a la Delegacién Departamental.

+ Se brindé apoyo a la delegacién departamental en febrero
para llevar a cabo el inventario de bienes y materiales




asignadcs, con el fin de verificar su existencia.

h) Colaborar en la presentacion de informes
bimensuales y periédicos, asi como en la gestion
de los registros y la utilizacién de cupones de
combustible de los vehiculos asignados a la
Delegacién Departamental.

. Se apoyé a la Delegacion de SESAN El Progreso en el
seguimiento a los procesos administrativos del vehiculo marca
Suzuki inea Jimny para reposicién de placa, asi como los
procesos administrativos para cambio de taller de vehiculos de
2 y 4 llantas y seguimiento de acciones para mejora de

procesos.

i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

. Se brindd apoyo a la delegacién de SESAN EI Progreso en
el monitoreo de solicitudes, especialmente en el traslado de la
gestion de peticiones a SEGEPLAN, con el fin de reforzar al
equipo departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

WAl
DPI 3051 50375 0201

f)

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

f)




