Informe de Actividades Febrero 2025 -

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Chiquimula 28 de febrero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,}q’ue a continuacién

se describe:

F

1. Contrato No. DSESAN-126-2025-029
2. Nombre: Silvia Maria Arrué Chacon
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

 Apoyo en la primera reunién del ano de COMUDE del mes
de febrero del presente afio con instituciones gubernamentales
y no gubernamentales.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas on la Seguridad
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio,

I -considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

* Apoyo en la primera reuniéon del afio de COMUSAN del |
mes de febrero del presente afo con instituciones
gubernamentales y no gubernamentales.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervenciéon en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales

I y comunitarios.

« Apoyo en la realizacion de bitacoras del mes de febrero del
presente ano.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo

- Apoyo en la realizacién de medios de verificacion del mes
de febrero del presente afno.

gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

5 }e) Apoyar en el fortalecimiento de las

de los representantes de ofras

:competencias
I :entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
rrelacionados a la SAN y su impacto en lal
:poblacion. |

* Apoyo en induccién del marco legal y regulatorio de SAN al
personal de la dependencia municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional del municipio de Chiquimula.

6 ‘f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de |

‘ las Comisiones Municipales y Comunitarias de|

iSeguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy

COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

» Apoyo a la delegaciéon departamental de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Chiquimula, en la:
visualizacion de redes sociales al subir acciones mas
relevarttes de las actividades realizadas de los municipios del




departamento de Chiquimula.

! g).?poy.ar enl'el Torutoreo (;e SeSlimbion agSLfS’ « Apoyo en la realizacion de MODA en el municipio de
.astlsenme.: am.1etnz'ar|::1t,.t _go Iernanza e?l ’  Chiquimula segin semana epidemiolégica de la semana 04
. grvenuones o ermsmcnonaes'y aquellos 9Ve#: con personeros de MSPAS en el érea urbana y rural.
se implementen para atender la tematica SAN.

8 ) A'p o.yart e Ialelabf)rtacmn ?’e |nforme§ que- Geil . Per requerimiento del Delegado Departamental se apoyd al
seglylmdleno A ‘ az n derivesrg(érz)e;Ee 'nYe_rS'(l)_zeZ monitar con funciones de manejo de control de cupones de
;eaoltzr:sa?uecr:Es o;a?: enocer ol ab,o ?qzlc;puael :e combustible en la verificacion de la entrega de bitacoras de

: co rdaj . .
actividades por parte de los monitores.
Jbrinde a la SAN de forma interinstitucional. pare
l. o E e

¢ 2 Alpoyzzr =k del f'ortalecm.ne.ntcr L Ei\lsmentlamgn « Apoyo en la recesion de alimentos por VISAN/MAGA para
it en'mas mun|0|pa il « VEIANEQ nifos menores de 5 afos reportados con Desnutricion aguda en
porque su funcionamiento responda al contexto S

) k . el muricipio de Chiquimula.
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

1 !) quyar Bl "R p?ﬂlClpaCIOn y rePre§entac10n * Apoyo en reunibn de CODESAN con visita de Ila

institucional en las diferentes mesas técnicas que : ; :
o Vicepresidenta y Subsecretaria de SESAN.
se conformen en los municipios y que tengan
vinculaciéon con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+ Apoyo y asistencia en reuniones mensuales del mes de
febrero requeridas por el Delegado Departamental, autoridades
de Subsecretaria Técnica.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

2705 22506 2001

realizado se encuentra en los archivosr de la direccion de

f)




