
HABILIDADES HUMANAS: 

PASOS PARA APLICAR: 

EDUCACIÓN: 

DETALLES DE CONTRATACIÓN: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

La Secretaría de Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la 

República busca contratar a un(a) profesional, con el objetivo de Apoyar en 

los procesos de coordinación de los diferentes actores gubernamentales, no 

gubernamentales, internacionales, privados y comunales que participan en 

las acciones y procesos de seguridad alimentaria y nutricional, a partir de la 

constante comunicación y monitoreo de las acciones que estos realizan, 

participando directa e indirectamente en sus actividades. 

• Título Universitario solicitado. 

• Colegiado activo. 

• Ser guatemalteco. 

• Disponibilidad de trasladarse a diferentes áreas geográficas de 

Guatemala. 

• Disponibilidad de horario. 

 
 

 
 

• Título Universitario nivel de Licenciatura en las carreras, Trabajo 

Social, Sociología, Nutricionista, Ingeniería Agrónomo, carreras a fin. 

• Acreditar diplomas de conocimientos en el sector de seguridad 

alimentaria y nutricional. 

• Presentar curriculum vitae (experiencia comprobable). 

• DPI. 

• Colegiado activo. 

• Licencia de conducir de 4 ruedas vigente. 
 

• La contratación será por renglón presupuestario 029. 
 

  
 

• Profesional con más de cinco años de experiencia comprobable en la 
gestión, coordinación y ejecución de programas de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional (SAN), con enfoque en planificación estratégica, formulación de 
planes operativos y supervisión de acciones en campo.  

• Capacidad de articular esfuerzos a nivel nacional, departamental y 
municipal, garantizando la alineación con la política de seguridad 
alimentaria y estrategias institucionales e interinstitucionales. 

• Experiencia en seguimiento de Planes Operativos relacionados con la SAN 
a cargo de las Delegaciones Departamentales, coordinando las acciones 
con la Dirección de Fortalecimiento para fortalecer sus procesos y mejorar 
la efectividad de las intervenciones en el territorio.  

• Experiencia en la formulación y ejecución de actividades vinculadas al Plan 
Estratégico de SAN, asegurando el cumplimiento de metas y la 
optimización de recursos para el cumplimiento departamental y de la DFI. 

• Experiencia en la elaboración y análisis de Salas Situacionales SAN, para 
aportar con la revisión y análisis de la información clave para la toma de 
decisiones y la formulación de estrategias a nivel departamental y nacional.  

• Experiencia en la coordinación de actividades de planificación estratégica 
para realizar una integración efectiva de información de distintos niveles 
territoriales, consolidando datos en informes técnicos y administrativos 
dirigidos a autoridades correspondientes. 

• Desplazamiento constante a campo para la supervisión y monitoreo de 
actividades, permitiéndole una visión integral de las condiciones locales y 
la identificación de áreas de mejora y corrección en las Delegaciones 
Departamentales.  

• Capacidad para coordinar acciones con actores gubernamentales y de 
cooperación internacional para la implementación de programas 
multisectoriales, garantizando un impacto positivo y sostenible en la 
seguridad alimentaria y nutricional del país a través de las Delegaciones 
Departamentales. 

• Habilidades de liderazgo, manejo de personal representación 
institucional y gestión interinstitucional, con enfoque estratégico y 
resolutivo, asegurando la correcta ejecución de los objetivos 
institucionales y el fortalecimiento de las políticas de SAN a nivel 
nacional. 

• Trabajo en equipo y relaciones interpersonales efectivas. 

• Gestión del tiempo y trabajo bajo presión. 

• Proactividad y capacidad para identificar oportunidades de mejora. 

• Flexibilidad y adaptabilidad. 

• Compromiso y ética profesional. 

• Capacidad para análisis crítico y toma de decisiones basadas en evidencia. 

• Orientación a resultados y mejora continúa. 

• Buenas relaciones humanas y capacidad para trabajar en equipo; 

• Ciudad capital / disponibilidad para desplazarse a los departamentos. 
 

• Los interesados deben enviar su currículum vitae adjuntando DPI, 

colegiado activo escaneados en formato PDF al siguiente correo 

electrónico: convocatorias@sesan.gob.gt. 

Como el llenado del siguiente link: https://forms.gle/Bha8jdZyYwWZDa8dA 

 
• Es importante incluir el nombre del servicio “Asesor de Operaciones 

Territoriales” en el asunto del correo; de lo contrario, las 
postulaciones no serán consideradas. 

 
• La participación no garantiza la contratación por parte de la Secretaría 

de Seguridad Alimentaria y Nutricional –SESAN-. 

 
• Fecha de recepción de documentos: del 1 8  de marzo de 2025 al 

22 de marzo de 2025. 

 

 

OBJETIVO DE LA CONTRATACIÓN: REQUISITOS PARA APLICAR: 

REQUISITOS DEL PUESTO: 

EXPERIENCIA: PRESTARÁ SERVICIO: 

DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR INDISPENSABLE: 

 
 
 
 

 
LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 

INVITA A PARTICIPAR EN LA BASE DE DATOS PARA 

ASESOR(A) DE OPERACIONES TERRITORIALES 

Ubicación  

Ciudad de Guatemala 
Fecha límite para recepción de documentación  

22 de marzo 2025 

mailto:convocatorias@sesan.gob.gt

