Informe de Actividades Enero 2025 ¢

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Alta Verapaz 31 de enero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Enero de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-93-2025-029

2. Nombre: Heidy Julissa Tot Cruz

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz
4, A continuacion detallo las actividades reallzadas

No.

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y el seguimiento
de las actividades desarrolladas de forma conjunta con
los integrantes de la Comisién municipal de seguridad
alimentaria y nutricional, y/o por la dependencia
municipal de SAN.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRA TO

CTIVIDADES REALIZADAS

. Apoyo para la activacién de comisién municipal de seguridad
alimentaria y nutricional para el ejercicio fiscal 2025, ante el pleno del
COMUDE.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a la
COMUSAN, en la preparacion de propuestas para
inversiones relacionadas con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el territorio, considerando la oportunidad
de gestionar fondos del SISCODE, la municipalidad y
otras fuentes.

+ Apoyo y participacion en reunion ordinaria del Consejo Municipal de
Desarrollo COMUDE en donde se estara presentando las acciones
realizadas por miembros de la

Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-COMUSAN- del municipio de San Cristobal Verapaz

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de SAN,
incluyendo el mapeo de actores que identifique a las
instituciones que tienen intervencién en el municipio,
promoviendo la participaciéon de los representantes
institucionales y comunitarios.

. Apoyo y seguimiento de acciones interinstitucionales
con técnicos del MAGA, MSPAS, MIDES y OMSAN, en el
monitoreo de casos de desnutricion aguda; MODA captados
durante los meses de diciembre- enero 2025 como parte de
los acuerdos y compromisos adquiridos en la sesion anterior.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que permitan
conocer la situacion de vulnerabilidad o riesgo
comunitario a INSAN, para llevar a cabo gestiones y
acciones que minimicen el impacto negativo.

+ Apoyo y participacién para la implementacién y desarrollo de
diagnoésticos comunitario para la implementacion de estrategias que
permitan atender las necesidades identificadas.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las competencias de
los representantes de otras entidades, con la finalidad
de dar a conocer temas relacionados a la SAN y su
impacto en la poblacion.

. Apoyo y participacion para capacitar a grupos de mujeres,
padres y madres de familia, sobre seguridad alimentaria y
nutricional, lactancia materna, agua y saneamiento, en
comunidades priorizadas en el Municipio de San Cristébal
Verapaz




6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de las
Comisiones Municipales y Comunitarias de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o
similar, para la implementacién de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

. Apoyo a las comisiones comunitarias de seguridad
alimentaria y nutricional, para el desarrollo de actividades que
fomenten la participacion comunitaria y el uso de los servicios
que presta el ministerio de salud

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricién aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que se
implementen para atender la tematica SAN.

 Apoyo y seguimiento para la identificacion y gestion de asistencia
alimentaria para la atencién de nifios y nifias con desnutricién aguda
identificados por el Ministerio de Salud.

8 h) Apoyar en la elaboraciéon de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad y
otras fuentes, para conocer el abordaje que se brinde a
la SAN de forma interinstitucional.

+ Apoyo y seguimiento de los programas y proyectos en ejecucion
dentro del municipio de San Cristébal Verapaz, para el abordaje de la
seguridad alimentaria y nutricional dentro del municipio de San
Cristobal.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion de las
dependencias municipales en SAN, velando porque su
funcionamiento responda al contexto local, gestionando
en los gobiernos municipales los recursos necesarios y
adecuados.

+ Apoyo y fortalecimiento de capacidades del personal técnico
asignado a la Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, para el abordaje de la SAN dentro del territorio.

10 j) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que se
conformen en los municipios y que tengan vinculacién
con el abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.

+ Apoyo y seguimiento a la mesa técnica de seguimiento de casos con
desnutricion aguda, severa, reportados por MSPAS, para su analisis
y evaluacién de acciones para la atencién de los mismos de acuerdo
a las necesidades identificadas.

11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

. Apoyo y participacién en reunién de equipo convocada
por el delegado departamental y/o la direccion de
fortalecimiento de SESAN central para el seguimiento de
instrucciones compartidas con anterioridad acerca del trabajo
realizado dentro del territorio asi como el cumplimiento de metas
fisicas solicitadas.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Fortalecimiento

Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Jorge Strarde
Director de Fortatechmiento Insiiacional
Sacretarta de Seqwridad Alimentaria y Htriciond
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