Licenciada

Informe de Actividades Enero 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

San Marcos 31 de enero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Enero

de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/que a

continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

/

No. DSESAN-382-2025-029
Adela Elizabeth Andrade Morales

Fortalecimiento Institucional / San Marcos /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 B ” -
a) ?\p-oya:r zn :a plaplﬁ;:aglon doperatll\llad y :l + Se revisé el POA, tanto de la OMDELSAN, en el caso de
fii:’ mlenpnt © asl aC.IVtI a est Zsarlro ;z:as. ”e San Miguel, como de la COMUSAN, En Sipacapa junto con el
° .a_C(TnJ:; a con 'ssd n elgrantes. e a tt)ln)lsno? monitor para analizar la viabilidad de las actividades y el nivel
rr;ummpla d ¢ :egu.n 2 'a.;mle : ag:Ny RGNS de coordinacion que se debe establecer con los integrantes de
PPt SRS R HINHORES ’ la COMUSAN, tanto de San Miguel como de Sipacapa.
En el caso de San Miguel se continua con la capacitacion a
responsable de la oficina municipal de Seguridad Alimentaria
OMDEL-SAN, para incluir en la planificacion operativa anual
actividades especificas en SAN.
) R} Apor @ Ia dependendia imunicpal de BAN o B}, Se Comparti6 informaciéon, con las dependencias
Ia CO.MUSAN' en :a .prezaracmn d? p;opue.sdtaz municipales, como con los integrantes de la COMUSAN,
Z’clli:: nltn\:iarsuones r:letac.:lc‘ma Ias con T tegt.Jtn_a relacionada a las lineas de inversion priorizadas, por los
cons::ieraan?jo r u:m%nad den E:. er;l O(I;IO, gobiernos municipales y centrales, tanto dentro del SISCODE,
del SISCODE I:mtc::ioci uanlild:d : g;e:. |:tnar RS como del presupuesto municipal, para orientar sobre |a
’ P  dsidatbiiia priorizacion de propuestas que se puedan identificar y formular
3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de .. Se trabajé junto al monitor en la recoleccion
z/::{iﬁ Ln:luyzndolasg ! inns‘:feo, ot actorest. e sistematizacion y andlisis de informacion para la actualizacion
i q e | _u.c!ones que. dtene'n de la caracterizacion de la situacion en Seguridad alimentaria y
) .enCIf:)‘n on o municipo, prorjnowen_o @ | nutricional de los municipios de San Miguel y Sipacapa.
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.
4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que

permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

« Se sistematizé la informaciéon recolectada, por medio de la
boleta de profundizacion para casos de riesgo en DA, para la
realizacion de un informe que permita identificar los detonantes
que provocan el riesgo y la DA, en las familias identificadas,
para compartir la informacion en la préoxima reunion de
COMUSAN, en el municipio de Sipacapa.




& e)
competencias de los
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas

fortalecimiento de las
representantes de otras

Apoyar en el

relacionados a la SAN y su
poblacion.

impacto en la

. . Se capacitd sobre temas relacionados a buenas
practicas alimenticias para lograr mejorar la SAN, a
representantes de instituciones que integran las COMUSAN, en
los municipios de Sipacapa y San Miguel Ixtahuacan.

6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

ol Realizacion de reuniones de sensibilizacion con
lideres comunitarios, madres embarazadas y poblacién en
general no solo para sesiones educativas, sino para analizar
sobre la importancia de crear una red comunitaria de apoyo,
que logre identificar, motivar y fortalecer las acciones
emanadas del Plan Operativo de la COMUSAN, asi como la
conformacion de la COCOSAN.

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

» Se apoyé en la realizacion de visitas a familias que tienen
nifios en riesgo de DA, asi como a familias gque tienen nifios
con DA, para profundizar sobre las causas principales del
riesgo o condicién en coordinacién con monitor.

8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

» Se monitoreé la pégina de SEGEPLAN, para conocer y
analizar sobre las inversiones realizadas dentro del SISCODE,
asi como a las inversiones con fondos municipales, para darle
seguimiento al monitoreo de la inversién publica en los
municipios de cobertura.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

= » Se elaboro una minuta de documento de creacion de
dependencia municipal para el caso de Sipacapa, para
analizarla con algunas dependencias institucionales.

10 i) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

= +» Se participd6 en reuniones de mesas técnicas
relacionadas con SAN, a nivel municipal y a nivel comunitario.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

LI Se particip6 en reuniones de mesas técnicas y
CODESAN, para el andlisis de contexto y situacion en SAN a
nivel territorial y departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAb

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

f) f)

LB6AGAA0T - o, Ing. Radl Enriqué Qrozco Velasquez
abeX Andvade Hioriesn Coardinador de Disponibilidad Afmentaria

Licenciadaﬁ’l‘rabajo‘ So::i;f I Direccién de Forfalecimiento Institucional

Col. No. 15664 -SESAN-
<
f)
Diractor de Fortalecimiento Insfitucional /
arla de Seguridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-



