Licenciada

Informe de Actividades, Enero de 2025

Martha Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Totonicapan 31 de enero de 2025

e <

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Enero de
2025, conel fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-333-2025-029 <
Emilio Estanislao Ajxup Poroj

4. Acontinuacion, detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

/s

L4

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! 3) Actgahzar B v Estrgtegsco rERIGIRE y o + Se socializé y analizd en la COMUSAN el anteproyecto del POA
seguimiento al Plan Operativo de la estrategia de
Comunicacién para el Cambio Social y de + de la COMUSAN, 2025
Comportamiento.
+ Se socializé y priorizé en la COMUSAN el Plan Operativo
« Municipal Mano a Mano POMMAM
4 .b) FrEMoVer €l Resgnplle de aciividades con Iqs + Se programé y se planifico el desarrollo de la media maraton
integrantes de la COMUSAN enfocados en el Cambio ertooato.al Cambia Saeialy ds ComporEHETiE
Social y de Comportamiento. y P ’
3 - . ~ —
g)Cgc(o:mpaTar Ia'tlmplementailor? dde E\Cctlvvdgdgs tde + Se analizé el resultado del monitoreo comunitario de
) W S mom P S RMIANG: S5 SONOUBIEINIGS Conocimientos Actitudes y Practicas con madres de familia,
e s (AR adolescentes y embarazadas.
4 c:n)i Pr:::ovzr ); dé;)s]\;aalg:;\?nto e: La r|>art|cc|,paC|on . + Se promovi6 el diplomado express con los integrantes de la
. gs COS €l S Bl GiprmAEdoexpress &0 COMUSAN y se hizo énfasis a los establecimientos del nivel
ye. basico y la escuela de enfermeria.
8 ;Z)Cglor;anleceelr jsloa geoﬂgrsr:rﬁieyn; Iascggecs: He apoyol « Se utiliz6 el espacio electronico de WhatsApp de avisos y
monitoreo comunitario ¥ = eR e comunidad de la Subcomisién de CCSyC y Redes de apoyo
’ del DMS, para convocatorias a la COMUSAN, COMUDE y
reuniones extraordinarias propias de la Subcomisiéon de
CCSyC y temas relacionados al cambio de comportamiento
social.
+ Capacitacion sobre el uso de la Guia metodoldgica y materiales
didacticos con los integrantes de la Subcomisién de CCSyC.




. ? Coorqlna(jr o “dterej comug’ltanos, la identificacion y - Se coordind con lideresas de dos comunidades para el
W e enios e Cama. seguimiento de capacitacién y planificacién de actividades con
Agentes de Cambio.
Si)ster:qna]g]zear:fanit:frorm::i:sondgfglrif:esozarzz:liipz)zg\;ass y « Se socializo y compartié las directrices de las lineas de trabajo v
P ’ 9 16.11 2025 y su enfoque metodolégico con los integrantes
de la Subcomision de CCSyC.
g h) Apoyar eT I; ellaboract;iér.\' dedinf?rmest sobr.e Igs + Se envié informes semanales de actividades relevantes sobre los
Zvcagczs eni i 1mp gmep ac:)n € I E3lEeED oo avances en la implementacion de la estrategia de CCSyC a la
y& en el municipio asignado delegacion departamental 'y los requeridos por Mano a Mano.
;:)) IOtraZ a;tnvnd:des c:ule Dle se;x'n crjeqt;e:(d?s ‘pc.Jr tel + Reunion con delegado regional, departamental y equipo de
| e:,tga‘ o ]epa}S abmen at’ ) II’EC_I(:‘,I'OH. = K agcmlenho monitores y gestor para conocer, planificar y elaborar material
haliucional, ‘Shosectende. Jhelica ¥ ESabesie didéctico relacionado a las lineas de trabajo v9 16.11 2025.
Superior.
« Participacién en COMUDE
« Reunion con PROMINUTRIJICA-CRS
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Divector de Fortatechmlento insttwcional

Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutriciond
-SESAN-
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Licda, Karin Lissette M@}ano Figueroa
Coordinadora de Aprovechamlento Bioldgico
Direccidn de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional



