Informe de Actividades Enero 2025 .

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Suchitepéquez 31 de enero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Enero

de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-323-2025-029
2. Nombre: Boris Fernando Valle Garcia
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Suchitepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 a) Asesorar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

+ En el mes de enero se reactivd la COMUSAN ante el pleno
del COMUDE en el municipio de Zunilito, con el objetivo de
programar acciones en pro de la nutricion.

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

« En el mes de enero se realizd la verificacion de las
actividades del POA-COMUSAN 2025 para su analisis y/o
modificacion con el apoyo de las instituciones del municipio de
Zunilito.

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique  a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

. En el mes de enero se realizd reunioncon actores del
sector privado para invitarlos a unirse a las acciones de la
COMUSAN del municipio de Santa Barbara.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

« En el mes de enero se priorizé las comunidades con mayor
indice de casos de nifios con DA para proponer acciones con
los miembros de la COMUSAN en el municipio de Santa
Barbara.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

« En el mes de enero se capacitd a los miembros de la
COMUSAN sobre temas SAN vy retroalimentacién sobre el
funcionamiento de la comision en el municipio de Santa
Barbara.

6 f) Asesorar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN 'y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« En el mes de enero se socializa la importancia de la
COCOSAN con lideres comunitarios de las diferentes regiones
con el objetivo de proponer su reactivacion. en el municipio de
Zunilito.




4 g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda, | , En el mes de enefo se realizo el monitoreo a la
§S|sten0|§ ahmentgnat .gobernanza ofy AN, desnutricién aguda a los nifios captados en el afno 2025 y en
mtgrvencuones interinbtiucionges y RGUBIOE. "o seguimiento del afio 2024 en conjunto con la COMUSAN del
se implementen para atender la tematica SAN. S ;

municipio de Santa Barbara.

8 ) AP°,ya’ a0 19 elabgracnén qe informe§ que‘ i 2 En el mes de enero se participd en reunién de COMUDE en
seguimiento a las intervenciones € Inversiones los MUNICipios a cargo. :
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

. f) Asesor.ar o ol fortalelmmlento” s En el mes de enero se socializa la importancia de
implementacion de .las dependencias mumcnpales implementar la OMSAN con las autoridades locales del
en SAN, velando porque su funcionamiento municipio de Santa Barbara.
responda al contexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios y
adecuados.

19 i) Aseso'rfa\r .dur'ant.e L parhcnpaqon Y. En el mes de enero se participd en la reactivacion de la
representa?lop ipeitucional. . 8n las  itSfentes Red de Parternidad y Maternidad Responsable en el municipio
mesas técnicas que se conformen en los o Faniiito.
municipios y que tengan vinculacién con el
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.

b k) Apayar ¥ a§§sorar aa la consoh@amon menaual | En el mes de enero se redactaron los informes de metas
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la fisicas de los municipios a cargo.

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).
12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el «  En el mes de enero se realiz6 reunién con delegado

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

departamental para verificar temas administrativos y de campo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DP| 2860983421001

Boris Fernando Valle Garcla

Licenciado en Pedagogiay
Administracién Educativa

Directer de Fortalecimiento Instftucional /

arla de Sequridad Alimentaria y Nutricional
SESAR-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




