Licenciada

Informe de Actividades Enero 2025 L

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 31 de enero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Enero
de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, gde a
continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-31-2025-029
Rudy Daniel Ramos Cabrera

No.

Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

-

No. - ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO CTIVIDADES REALIZADAS
1 _ . :
f) Apoyo: e Ia’ rey|S|on 46 1og gxpedlentes ngente | Se apoyd en la revision de expedientes vigentes del
del . perachal BEico. 0! prolesiohgl. CoplEtade: o ersonal contratado bajo el rengléon presupuestario 031
las diferentes Direcciones de SESAN. p i J
Jornales".
+ Se apoy6é en la revision de expedientes vigentes del
personal contratado bajo el renglén presupuestario 029 "Otras
remuneraciones de personal temporal" contratado en la
SESAN.
2 .z "
bA) ABRYE: A & conformac]on. G o expedxgntes » Se apoyo en la conformacion de expedientes vigentes del
vigentes del personal técnico y/o profesional . . -
. . ) personal contratado bajo el renglén presupuestario 031
contratado en las diferentes Direcciones de P
SESAN. '
+ Se apoy6 en la conformacién de expedientes vigentes del
personal contratado bajo el renglén presupuestario 029 "Otras
remuneraciones de personal temporal" contratado en la
SESAN.
3 T :
C_) Apoyo en la dtgnallzau'on' € o expedlgntes + Se apoyé en la digitalizacién de los expedientes vigentes
vigentes del personal técnico y/o profesional . . .
. . ) del personal técnico y/o profesional contratado en las diferentes
contratado en las diferentes Direcciones de Direcciones de SESAN
SESAN. '
4 -
£ Apgyp o & Cl.Jmpllmlento e e r.10'rmas”y + Se apoyéd en el cumplimiento de las normas vy
procedimientos relacionados con la administracion . . - -
procedimientos relacionados con la administracion de recursos
de recursos humanos, apegado a las leyes )
. humanos, apegado a las leyes vigentes.
vigentes.
5 e) Apoyo en la revision y conformacién de . - .
; + No se apoyd en la revision y conformacion de expedientes
expedientes del personal por contratar en las de personal por contratar en la SESAN
diferentes Direcciones de SESAN. i P i
5 7 -
L)e[/\p;)ryonZTsléstj\l?\jboraCIon e convtangias laborelod: | Se apoyd en la atencidon de solicitudes de constancias
Fane ’ laborales del personal SESAN.




7 g) Apoyar en la validacion de Asistencia
Puntualidad del Personal Contratado en
diferentes renglones en esta Secretaria.

y
los

+ Se apoy6 en la validacion de asistencia y puntualidad del
personal contratado en los diferentes renglones en esta
Secretaria.

8 h) Apoyo en otras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

«  Se apoyoé en otras actividades requeridas por el Director
Administrativo y de Recursos Humanos o las Autoridades
Superiores de la SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra e

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atenta ente, ,
%WV\

D 0110

f)

los, archivos de la direccién de Administrativa

Secretarfp de Seguridad Alimentaria y Nutricional
f) -SESAN-




