Licenciada

Informe de Actividades Enero 2025

[+

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

San Marcos 31 de enero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Enero
de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO§/
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-282-2025-029
Brendy Suceli Lépez Estrada

Fortalecimiento Institucional / San Marcos /[

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L a) p‘\sgsorar en, fa p[a'n!ﬁcamon speratva y @l Asesoramiento y andlisis de actividades priorizadas para
seguimiento de las actividades desarrolladas de | p. Goerativo Anual POA COMUSAN 2025 con personal
forma conjunta con los integrantes de la Comisin ..o e |3 Municipalidad de San Rafael Pie de la Cuesta y
municipal de seguridad alimentaria y nutricional, San Cristébal Cucho.

y/o por la dependencia municipal de SAN.

2 k) Asacorat :a la degandancia mu._:rucupal de ‘Sal & Se sostuvo reunién con personal municipal en la cual se
a8 (,:OMU,SAN’ e la. pIEparacion. da propuelstas brindé asesoramiento en la implementacion de proyectos de
pa_ra |nw._erswnes relaqgnadas sori la SegL.md:ad Seguridad Alimentaria y Nutricion y reducir la Desnutricion
Alimentaria y Nutricional en el territorio, infantil a Nivel Municipal.
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

3 i Asesprar en la caracterizacion de: ia siluacion. de | | Para contar con informacion actualizada y fortalecer las
.SAN’__ nekende; & ‘ma!peo. g actores. U acciones de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
[dentlflqug & s InStI.!LI.Cl.ODES que. \=neh. Nutricional del municipio de San Rafael Pie de la Cuesta, se
intervencién en el municipio, promoviendo Ia trabajé el Mapeo de Actores de la COMUSAN.
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

4 d) 5poyar i ela.bora.cllon de mform:e_s QU€ 1, Se analizaron los factores de riesgo de las familias de
;?ermltan conc_ucer l|a situscon; g Munecbllidad; o ninos con Desnutricion permitiendo priorizar las acciones para
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo apoyo a las familias.
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

. B Apoygr oY N ioiadeirienis  mE dasSh Se desarrolld capacitacion dirigido a personal técnico
cor!'lpetenmas de Io§ [EPISSOREtIEG S8 MR municipal, con el objetivo de fortalecer el funcionamiento de la
ent:dlades. con o finalidad de; dar a. GONGLEr tanas Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y  Nutricional y
relacto!'l’ados %l SAN y s _impece ®o R mejorar las acciones a nivel municipal.
poblacion.

6

f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementaciéon de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

En reunién del Concejo Municipal
conocer el funcionamiento de la Comision Municipal de

de Desarrollo se dio a




Seguridad Alimentaria y Nutricional, con el objetivo de facilitar
los procesos de Gobermanza en SAN y fortalecer Ila
participacion de los lideres comunitarios.

! g).Asesgrar ef.‘ el mclmltoreo daideanuiticon gguda,.,, En coordinacién con personal de salud y mesa técnica de
?laSISlencu.a ahment?nai .gobernanza an AN, DA, se desarrollaron monitoreos a casos en seguimiento con
'lntgwen0|ones i y sqelios. “gye | Desnutricién, la misma permitié identificar el estado de
8o mpierenten para akender.la amatica: SAN. recuperacion nutricional, consejeria sobre temas de SAN,

preparacién de férmulas de recetas nutritivas y entrega de
alimentos gestionados por monitora de SESAN, la cual
contribuiran en la recuperacion nutricional de los menores.

8 1 quyar n Ialelab_oramon c.le |nforme§ que. den . Se sostuvo reunidn con personal Municipal en apoyo a las
f:;?‘:gg‘::toco: fo:Zosm;Zrlve;I(;gsoelgE em::::;:a‘:;‘zz Cgmi?,iones Municipaies de Seguridad Alimgntan‘a en la cual se

e brindé asesoramiento en cuanto a las acciones que desarrollan
y 'otras fHioes, Rerd c_o noc_;er _eI _abordaje qU€ S€  |as instancias gubernamentales para apoyar en las acciones de
brinde a la SAN de forma interinstitucional. ; .
SAN a nivel Municipal.

° f) Asesor_::\r = fortate.cumento“ ¥ Se tuvo acercamiento con autoridades municipales para la
iplmemarion £ las sppendaicis muntcpales promocidn de la Creacién y funcionamiento de las Oficinas
en SAN, welando: penque su. funclanamiento Técnicas Municipales de SAN e implementacién de propuesta
responda al contexto local, gestionando en los I
gobiernos municipales los recursos necesarios y
adecuados.

10 i Asesorgr .du(anFe L part:cnpagnén Y3, %a participé en reunidén de la Mesa “écnica de DA, para la
_::;zzent?grcc:‘?casmsgr:ion:; Egnfo:;sen d,;rentzz reactivacion y seguimiento de las acciores en cuanto al tema

; o de atemcion y prevencién de la Desnutricibn  Aguda en el
'municipios y que tengan vinculacién con el Municipio de San Cristébal Cucho,
iabordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.

" FR) Apoyer ly esESOf BN 1 conmokdacion mensudl -, Durante el mes de enero se apoyd con los informes
:de las r?etas fisicas Qel Piaj Opera}wo Anualﬁd'e la municipales, para darde cumplimiento a las metas fisicas de
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional acuerdo al Plan Operativo Anual POA de la SESAN.
de la Presidencia de la Repuiblica (POASESAN).

12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se particip6 en reunion de Equipo de Trabajo en

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

instalaciones de la Delegacion Departamental de San Marcos.

5. Los documentos que

respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

B
2 —

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




