Licenciada

Informe de Actividades Enero 2025

Mireya Palmieri Santisteban . 4
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Quetzaltenango 31 de enero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Enero
de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacién se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-218-2025-029
Ada del Carmen Ralac Lépez

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas

V4

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 2 Appyar en & plamﬁcac;on operanlva Bl Participacion  en  reuniéon  interinstitucional para el
:')ar?:al]mfonnt‘c;ntzem}lisJozcmsa:aistesdzsearlr;I?:dc?riisigi seguimiento y priorizacién de acciones en SAN para Plan
municipal Jde ——— ali?nentaria ¢ | nidricional Operativo Anual de la Comision Municipal de Seguridad

, . " | Alimentaria y Nutricional -POACOMUSAN-2025 del municipio
y/o por la dependencia municipal de SAN. de Cajolé.

2 IZ\) %Fgmsihlf d:;lp e?ade;leaapaTaucTécr:paéedepiApE}esotaz *  Proporcionar asistencia técnica al personal de la OMSAN
pard inversior{es relacionadas con la Seguridad para fonalecer el seguimiento y la implementacion del Plan
Alimentaria y Nutricional en el territorio Operativo Anual, con el objetivo optimizar y garantizar la

) . i ' | adecuada ejecucidn de las acciones en Seguridad Alimentaria v
considerando 1a oportunidad de gestignar fondos | o eionch ctablesidas en el POAOMEAN 2025
del SISCODE. la municipalidad y otras fuentes. ‘

3 ;)Ar\/i\poyiirciyner:gocar;cte:::;zn ddee Iaazltt('}“iraegonqiz * Apoyar en los procesos de recoleccion de informacion para
ideniiﬁque 4 las instituciones qpe| fienen la elaboracion qel mapeo de actores del municipio de Cajola,
intervencién en el municipio, promoviendo la con. .e! .propésno de identificar, involucrar , fortalecer la
participacion de los representéntes institucionales particlpacion de las enfidades que operan en el municipio y
- —— promover una gobernanza efectiva en materia de Seguridad

' Alimentaria y Nutricional.

4 g Apoyar 1 R e!a.bora.c.lon de |nform§.s que . Proporcionar  acompafiamiento a las  dependencias
permnan conocer la situacion de vulnerabilidad o municipales en el  seguimiento de  gestones y la
gzzﬁgne?myungig%n:s ”:LSJQN‘miTn:?ceI;eVZ ?mpcaaclzg implementacion de acciones dirigidas a abordar la problematica

N de la Inseguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio de
negativo. Cajola.

. Sé mp/el\tziiiae:s Zr; lzls rfg;r)tfelse:;gr?tr:: dge otlzz + Brindar induccion a dependencias municipales para
entididas. ‘can |5 finalidsd de daF 19 CoNGELE TBHRAS fortalecer sus  conocimientos sobre los  conceptos
relacionacios 8 la SAN y sU impacd en Jla fundamgrjtales de Seguridad A!imgn%aria y Nutricional (SAN) vy
poblacion malnutricion. El objetivo es sensibilizar y capacitarles en el

) abordaje efectivo de las probleméaticas relacionados con la
SAN, asegurando una intervencién adecuada y coordinada en la
implementacion de acciones en las comunidades del municipio
de Cajola.

v



6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+  Acompafiamientc en sesidn de induccién y priorizacion de
comunidades con el perscnal de la OMSAN, con el objetivo de
dar seguimiento a la socializacion e implementacion de las
Comisiones  Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional en el municipio de Cajola.

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+ Apoyo al personal de UNISAN en la ejecucion de visitas
domiciliarias a niflos rezagados con desnutricion aguda  del
afo 2024 del municipio de Cajola, con el fin de monitorear el
seguimiento efectivo de los casos.

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

«  Participacion en  reunién de COMUDE del municipio de
Cajold para conocer sobre las acciones e intervenciones del
gobierno  municipal en temas de SAN vy asegurar la
reactivacion efectiva de la Comisién Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional- COMUSAN-  dentro del pleno de
COMUDE, garantizando su funcionamiento a lo largo del

presente afo.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

«  Seguimiento al fortalecimiento de las capacidades tecnicas
del personal de la Oficina de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional -OMSAN- con el objetivo de optimizar sus
funciones y asegurar el adecuado funcionamiento de la OMSAN
en el municipio de Cajola.

10 i) Apoyar en la participacion representacion ) - o 4
!) ) pAy p. P y p . +  Acompafamientc en reunién de la mesa técnica de SAN
institucional en las diferentes mesas técnicas que e . o
del municipio de Cajola para dar seguimiento a los casos
se conformen en los municipios y que tengan ;
; i : : rezagados de Desnutricion Aguda, asi como a los nuevos
vinculacion con el abordaje de la seguridad : ;
; ; i casos y aquellos que han sido recuperados. Ademas,
alimentaria y nutricional. o o ;5 ;
coordinacion y programacion de las visitas conjuntas que se
realizaran para el seguimiento de los casos.
" k) Otras actividades que le sean requeridas por el +«  Acomparnamiento en sesiones o actividades sobre temas de

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

SAN organizadas por el Delegado Departamental o las
autoridades competentes de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

o T Shrits Hopga
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




