Informe de Actividades Enero 2025

Huehuetenango 31 de enero de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Enero
de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS .
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-171-2025-029 /
2. Nombre: Irma Alva Cano De Garcia 4
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

+ En seguimiento a los lineamientos brindados por el
Delegado Departamental de SESAN se procede a realizar la
presentacién del anteproyecto de la Planificacion Operativa
Anual 2025 de la Comision Municipal de Salud, Seguridad
Alimentaria y Nutricional -COMUSSAN- del municipio de Todos
Santos Cuchumatan, dicha herramienta se fortalece y brinda
seguimiento a las dimensiones de Gobemanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional asi como a Ila estrategia de
Comunicacion para el Cambio Social y de Comportamiento de
la Iniciativa Intersectorial para la reduccién de la pobreza y
malnutricion Mano a Mano.

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

« En asesoramiento a la Delegacion Departamental de
SESAN Huehuetenango, se realiza cabildeo con autoridades
municipales de Todos Santos Cuchumatan, con la finalidad de
reanudar y brindar seguimiento a los planes, proyectos y
actividades en el marco de la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en lo referente a la Ley de los Sistemas de
Consejos de Desarrollo Urbano y Rural.

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ Asesoramiento a la Delegacién Departamental de SESAN,
en la actualizacion de la ficha informativa la cual contiene
informacion especifica de Seguridad Alimentaria y Nutricional
del municipio de Todos Santos Cuchumatan, con el proposito
de presentar informacion de los Ministerios de Salud Publica y
Asistencia Social, Ministerio de Desarrollo Social, Ministerio de
Agricultura Ganaderia y Alimentacion y Ministerio de Educacion
en la primera reunidén ordinaria de la Comisién Municipal de
Salud, Seguridad Alimentaria y posterior a su validacién la
socializacion en reunién con representantes del drgano de
coordinacién del segundo nivel en el ceno del Consejo
Municipal de Desarrollo.




d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

+ Se asesora a la Delegacion Departamental de SESAN, con
la elaboracion del informe sobre la situacion de vulnerabilidad
obtenida tras el proceso de categorizacién en el municipio de
Todos Santos Cuchumatan el cual esta orientado en
cumplimiento al Plan de Actuacion Conjunta del Sistema
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SINASAN-
teniendo como proposito  priorizar territorios con alta
vulnerabilidad a la Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
pablacion.

» En asesoramiento a la Delegacion Departamental de
SESAN Huehuetenango, se realiza reunién bilateral con
representantes institucionales del Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social, con el objetivo de actualizar la informacion
sobre el reporte de casos detectados con Desnutricion Aguda
del afio anterior oficializados en el municipio de Todos Santos
Cuchumatén, plasmados en la herramienta de la Unidad de
Informacién en Seguridad Alimentaria Nutricional, (UNISAN)
para el seguimiento respectivo.

f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional .

+ En seguimiento a los lineamientos brindados por el
Delegado Departamental de SESAN, se realiza el cabildeo y
abogacia con autoridades municipales y representantes
institucionales del municipio de Todos Santos Cuchumatan,
para la realizacion del proceso de reanudacion de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, como
prioridad de la Direccion de Fortalecimiento Institucional y
cumplimiento a lo establecido en la Ley de los Sistemas de
Consejos de Desarrollo y el Sistema Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+ En seguimiento a las metas y prioridades de la Direccion
de Fortalecimiento Institucional se elabora informe sobre la
situacion de factores que inciden en la Desnutricion Aguda en
el municipio de Todos Santos Cuchumatdn, con la finalidad de
retroalimentar a la Delegacion Departamental y con ello buscar
rutas y alternativas para la atencion de casos, entrega de
ofertas programaticas desde los espacios de toma de
decisiones constituido como la Mesa Técnica Municipal en
Atencion a la Desnutricién Aguda.

h) Apoyar en la elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* En seguimiento a los lineamientos brindados por la
Delegacion Departamental de SESAN, se brinda seguimiento y
actualizacién al informe sobre la existencia y funcionamiento de
la Oficina Municipal de Agua, Saneamiento y Seguridad
Alimentaria Nutricional -OMASSAN-, asi como la asignacion
presupuestaria para ejecutar las acciones planificadas por
dicha dependencia en el marco de la Seguridad Alimentaria
Nutricional, en el municipio de Todos Santos Cuchumatan.

i) Asesorar en el
implementaciéon de
en SAN, velando
responda al contexto
gobiermos municipales
adecuados.

fortalecimiento y/o
las dependencias municipales
porque su funcionamiento
local, gestionando en los
los recursos necesarios y

« De acuerdo al requerimiento realizado por el alcalde
municipal de Todos Santos Cuchumatan, se procede a
fortalecer los conocimientos y capacidades técnicas de la
encargada de la Oficina Municipal de Agua, Saneamiento y
Seguridad Alimentaria Nutricional -OMASSAN-, con el objetivo
de una mejor intervencidon a nivel municipal y comunitario en el
marco de mejorar la Seguridad Alimentaria Nutricional de la

poblacién de dicho municipio.




i) Asesorar durante la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad alimentaria
y nutricional.

+ A requerimiento del Delegado Departamental de SESAN, se
procede a participar en reunion de trabajo con personal técnico que
integra la Delegacion Departamental de Huehuetenango con la
finalidad de organizar de manera efectiva el recurso humano en
comisiones de trabajo, las cuales permiten abordar de manera
efectiva y eficiente las metas y prioridades para el afo 2025
promovidas por la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

* Asesoramiento a la Delegacion Departamental de SESAN
Huehuetenango, en la revision y consolidado de las Metas Fisicas -
MEFI-, correspondiente al mes de enero del afio 2025, con el objetivo
de dar cumplimento a las metas y prioridades de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional -DF1- de SESAN Central.

1 k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual de
las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

12

1) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

. Se asesora el funcionamiento de la Delegacion Departamental def
SESAN y en seguimiento a los lineamientos emanados por el Delegado
se procede a coordinar y articular reunién de trabajo con personal
técnico, para la construccion y elaboracion del plan de trabajo para el
funcionamiento de la Comisién de Fortalecimiento Institucional, la cual
tiene como objetivo fomentar el Cambio Social y de Comportamiento en
los diferentes niveles de intervencion, en el marco de la Gobernanza en|
Seguridad Alimentaria Nutricional.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI 2433 59470 1302
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Diractor de Fortalecimiento Insfftucians
Secretarla de Seguridad Alimentaris y Nutricioas
-SESAR-
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