Licenciada

Informe de Actividades Enero 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Huehuetenango 31 de enero de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Enero
de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/que a
continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-166-2025-029
Pedro Juan Méndez Martinez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango ;

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) .f\p.oyar en la plapnﬁcacnon operaliva y el} En seguimiento a los lineamientos brindados por el
segunmlentf) de fas acpvudades desarrolladas. _(,je Delegado Departamental se procede a realizar Ja presentacion
form'a . conjunta con.los lnte.}grante§ de la C.o.mls:on del anteproyecto de la Planificacion Operativo Anual 2025, de la
municipal de segu!'ldad .a !lmentarla y nutricional , Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
ylo por la dependencia municipal de SAN. San Miguel Acatan, dicha herramienta se fortalece y brinda

seguimiento a las dimensiones de Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional y estrategia de Comunicacion para el
Cambio Social y de Comportamiento de la iniciativa
intersectorial para la reduccion de la pobreza y mal nutricion
Mano a Mano.

2 :%‘gﬁsﬂf d::e?;eg‘r:lej)a?:c?:r:pacljedeprSoApse:ta: + En apoyo a Delegacion Departamental de Huehuetenango
para inversior;es relacionadas con la Seguridad se realiza cabildeo.con autoridades mun!cipales dg Sgn Miguel
Alimentaria y  Nutricional en e temitorio Acatan, con la finalidad de reanudar y brindar seguimiento a’ los

. . . " | planes, proyectos y actividades en el marco de la Seguridad
considerando la oportunidad de gestionar fondos Alimentaria
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.
3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacién de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

* Apoyo a la Delegacién Departamental en la actualizacion
de ficha informativa la cual contiene

Informacion especifica de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de San Miguel Acatan, con el propdsito de presentar
informacién de los Ministerios de Salud Publica y Asistencia
Social, Ministerio de Desarrollo Social. Ministerio de
Agricultura, Ministerio de Educacién en la primera reunién
ordinaria de la Comision Municipal: de Seguridad Alimentaria y
posterior a su validacion socializacion en reunion con
representantes del érgano de coordinacién del segundo nivel en
el seno del Consejo Municipal de Desarrollo.




d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

» En apoyo a Delegacion Departamental se realiza la
elaboracion de informe sobre la situacion de wvuinerabilidad
obtenido tras el proceso de categorizacion en el municipio de
San Miguel Acatan, el cual estd orientado en cumplimiento al
Plan de Actuacion Conjunta del Sistema Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -SINASAN- el cual tiene como
propGsito  priorizar temitorios con la wvulnerabilidad a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

e) Apoyar en el fortalecimiento de |Ilas
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

+ En apoyo a la Delegacion Departamental de
Huehuetenango se realiza reunién bilateral con representantes
institucionales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social, con el objetivo de actualizar informacion sobre el reporte
de casos detectados con Desnutricion Aguda y los casos con
bajo peso reportados y oficializados en el municipio de San
Miguel! Acatan, del Departamento de Huehuetenango.

f) Apoyar en la conformaciéon y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

» En seguimiento a los lineamientos brindados por el
Delegado Departamental se realiza el cabildeo y abogacia con
autoridades municipales y representantes institucionales para
realizar el proceso de reanudacion de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional como prioridad de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional y cumplimiento a lo
establecidko en la Ley de los Sistemas de Consejos de
Desarrollo y el Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda ,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+ En seguimiento a las metas y prioridades de la Direccion
de Fortalecimiento Institucional se elabora informe sobre la
situacion de factores que inciden en la Desnutricion Aguda en
el municipio de San Miguel Acatan, con Ila finalidad de
retroalimentar a la Delegaciéon Departamental y con ello buscar
rutas y altemativas para la atencion de casos, entrega de
ofertas programéticas desde los espacios de toma de
decisiones constituido como la Mesa Técnica Municipal en
Atencion a la Desnutricion Aguda

+ En seguimiento a las metas y prioridades de la Direccion
de Fortalecimiento Institucional se elabora informe sobre la
situacion de factores que inciden en la Desnutricién Aguda en
el municipio de San Miguel Acatan, con la finalidad de
retroalimentar a la Delegacién Departamental y con ello buscar
rutas y alternativas para la atencion de casos, entrega de
ofertas programdticas desde los espacios de toma de
decisiones constituido como la Mesa Técnica Municipal en
Atencién a la Desnutricion Aguda

h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

*+ En seguimiento a los lineamientos brindados por la
Delegacion Departamental se brinda  seguimiento vy
actualizacién al informe sobre la gestion para la apertura y /o
creacion de la Dependencia Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de San Miguel Acatan, con el objetivo de fortalecer
el vinculo entre las autoridades municipales, sociedad civil e
instituciones con representacién en el temitorio que permita
orientacion  comunitaria, en ser gestor de su propio beneficio
en el marco de la Estrategia de Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacién
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiemos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

« De acuerdo a requerimiento realizado por el alcalde
municipal de San Miguel Acatan, para la implementacion y /o
creacion de la Dependencia Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional la cual tiene como objetivo fortalecer la gestion




administrativa municipal la cual ofrece grandes ventajas para
aumentar la eficiencia de los programas y acciones de
seguridad alimentaria y nutricional que llevan a cabo diversos

ministerios, entidades descentralizadas, empresas del sector
publico y organizaciones no gubernamentales.
10 j icipacic i _—
!) ‘Apgyar en Ia plarhmp aclon -y repre§entac:|én * A requerimiento de Delegado Departamental se procede a
institucional en las diferentes mesas técnicas que s s " s
participar en reunion de trabajo con personal tecnico que
se conformen en los municipios y que tengan | . .
i 8 aborddis @ | sslifdad integra la Delegacion Departamental de Huehuetenango con la
wpcu '_ On_ . S a segundad | fnslidad de organizar de manera efectiva el recurso humano en
alimentaria y nutricional. L . .
comisiones de trabajo las cuales permiten abordar de manera
efectiva y eficiente las metas y prioridades para el 2025
promovidas por la Direccidn de Fortalecimiento Institucional.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Enapoyo al funcionamiento de la Delegacion Departamental

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

y en seguimiento a los lineamientos emanados por el Delegado
se procede a coordinar y articular reunion de trabajo con
personal técnico para la construccion y elaboracion de informe y
plan de trabajo para el funcionamiento de la Comision de
Monitoreo al Tratamiento de la Desnutricion Aguda, la cual tiene
como objetivo llevar el control del reporte segin Semana
epidemioldgica oficializada por parte del Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social de los casos con Desnutrieion
Aguda para el departamento de

Huehuetenango.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

trabajo

\

f

DPI 19 30594\§ 1313

\

sthiucienat
tatlz y Nutriciongl

-7
archivos oé)la direccion de

0§

realizado se encuentra en




