Informe de Actividades Enero 2025

El Progreso 31 de enero de 2025

Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentariay Nutricional 7

Su despacho
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Enero

de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe: &

1. Contrato No. DSESAN-131-2025-029

2. Nombre: Saira Elizabeth Cardona Marroguin
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / El Progreso
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
NE. 1 UACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS
A a) Apoyar en laplanificacion operativa Y el| . seapoyéenel municipio de San Cristobal Acasaguastlan del

seguimiento de las actividades desarrolladas de

. ) Al Departamento de El Progreso a la Delegacion Departamental en el
forma conjunta con los integrantes de la Comision

B . . ) oot seguimiento y activacion de la Comisién Municipal de Seguridad
municipal de segurldad 'a?|mentana y nutricional, | ajimentaria y Nutricional donde el objetivo es darle el seguimiento
ylo porla dependencia municipal de SAN- correspondiente a las acciones entorno a ja SAN en el municipio.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad

. Seapoyoala Delegacion Departamental en el municipio de San
Cristobal Acasaguastlan del Departamento de E! Progreso en el
Alimentaria y Nutricional en e temitorio monitoreo del cumplimiento, estructuracion Y seguimiento de

' acciones que estan establecidas en el POASAN de la COMUSAN,

considerando la oportunidad de gestionar fondos . ; ; ; ek e TR
oo para asi poder brindar posterlormente informacion interinstitucional
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.
al Delegado Departamental.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

. Se brindo el respectivo apoyo a la Delegacion Departamental
en la coordinacion'y realizacion de mapeo de actores en el municipio
de San Cristobal Acasaguastlan del departamento de El Progreso;
esto con el fin de obtener informacion relevante de las acciones que
realizan los actores locales a favor de las familias vulnerables y asi
poder aportar de manera oportuna acciones que fortalezcan las
mismas de forma coordinada.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad ©
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones Yy acciones que minimicen el impacto
negativo.

. Se apoyo en la actualizacion de Base de Datos de nifios con
Desnutricion Aguda, Riesgo Nutricional y Familias con Inseguridad
Alimentaria Yy Nutricional ~ en el municipio de San Cristobal
Acasaguastlan en el Departamento de El progreso en coordinacion
con MSPAS, esto con el objetivo de tener actualizada la informacion
de la Sala Situacional y asi coordinar con actores locales acciones que
puedan disminuir el riesgo en que s€ encuentran a través de acciones
que se realizan por los mismos en el municipio.
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e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a a SAN y su impacto en 1a
poblacion.

Y.

« Se Apoyoy coordinacion con integrantes del COMUDE en el
municipio de San Cristobal Acasaguastlan, los cuales son actores
que forman parte de la COMUSAN de igual manera para poder
reactivar las comisiones municipales ser pare de ellas para poder
fortalecer sus conocimientos €n tema SAN , para poder tomar
decisiones de impacto positivo para las familias vulnerables.

f) Apoyar en la
las Comisiones Municipales Y Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria Yy Nutricional (COMUSAN Y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de

acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

conformacion 'y funcionamiento de

municipio de San Cristobal Acasaguastlan del
Departamento de El Progreso se apoy6 en la coordinacion de
acciones para fortalecer a las Comisiones Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional _COCOSAN- activas y a su vez
la coordinacion para realizacion  de capacitaciones de
retroalimentacion a los integrantes de la COMUSAN para fortalecer
sus conocimientos en temas SAN.

. En el

g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda ,
asistencia alimentaria, gobernanza en SAN,
intervenciones interinstitucionales Yy aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

. Se apoyo a la Delegacion Departamental en el seguimiento,
coordinacion y entrega de asistencia alimentaria por medio del
Programa Municipal Creciendo Juntos; dicha entrega s€ realizé con
los integrantes de la COMUSAN dicha entrega es a los nifnos con
desnutricion aguda y Riesgo Nutricional a los cuales se les realiza
peso y talla por representante de Salud; asi como la entrega también
se le hace a madres embarazadas con bajo peso Y madres
|actantes; también seguimiento a Asistencia alimentaria coordinada y
entregada por VISAN vy el MSPAS, de igual forma s€ les brinda si
educacion a las familias para que haya un cambio de
comportamiento dentro del hogar en el municipio San Cristobal
Acasaguastlén El Progreso.

h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento  a las intervenciones € inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se€
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

. Seapoyoala Delegacion Departamental en el seguimiento a las
metas fisicas en e municipio de San Cristobal Acasaguastlan, las
cuales son coordinadas con actores locales, esto con el fin de
actualizar informacion oportuna y a su vez darla a conocer €on los
mismos para la toma de decisiones.

i) Apoyar en el fortalecimiento y/o imp|ementacién
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque Su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

. Se coordind con la encargada de la Oficia Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~OMSAN- la realizacion de un
plan de trabajo para el seguimiento de las acciones que s€ realizan a
familias priorizadas por INSAN, nifios en DAY riesgo nutricional esto
con el fin de velar porque si sean las familias vulnerables las
priorizadas.

10 j) Apoyar en la participacion Yy representacion | | A _ Y o
institucional en las diferentes mesas técnicas que : poy9 .en la coordmgqqn gs reactlvgmf)n 68 hesan tec’mcas e
se conformen en los unicipios y que tengan nivel murpmpal en el municipio de San Cristobal Acasagugstlan; gsto
vinculacién con ol abordaje de la seguridad con'gl fin de poder .abordar temas de seguridad alimentaria 'y

alimentaria y nutricional. nutricional y poder realizar acciones de forma

11

k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

. Se apoy6 en Reuniones Técnicas a la Delegacion
Departamental en Sede de El progreso junto al equipo de
SESAN para adquirir nuevas directrices y planes de trabajo para
posteriormente darle el seguimiento y cumplimiento
correspondiente, con el fin de fortalecer la Seguridad Alimentaria
y Nutricional a nivel municipal y comunitario en el municipio de
San Cristobal Acasaguastlan.




5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
'y
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Secretaria de Sequriend Wimentarla y tricioad
SESAR-

realizado se encuentra en lo

f)

s archivos de la direccion de




