
REQUISITOS DEL PUESTO: 

EXPERIENCIA: 

CONOCIMIENTOS: 

REQUISITOS PARA APLICAR: 

PASOS PARA APLICAR A LA CONVOCATORIA: 

 

San Marcos  Pajapita 

Nuevo Progreso 

San Lorenzo 

Comitancillo 

Jutiapa Jutiapa 

Jalpatagua 

Santa Rosa Nueva Santa Rosa 

Guatemala Mixco 

Fraijanes 

Amatitlán 

Baja Verapaz Santa Cruz El Chol 

San Jerónimo 

El Progreso San Antonio La Paz 

Morazán  

 

Departamento  Municipio 

Alta Verapaz Panzós 

San Antonio Senahú 

Quiché Santa Cruz del Quiché 

Ixcán 

Quetzaltenango San Mateo 

San Francisco La Unión 

Chiquimula Esquipulas 

San Miguel Pochuta 

Chimaltenango El Tejar 

Huehuetenango San Pedro Soloma 

Escuintla Santa Lucía Cotzumalguapa 

Masagua 

Guanagazapa 

Suchitepéquez San José La Maquina 

Río Bravo 

Santa Bárbara 

Sacatepéquez Santo Domingo Xenacoj 

Sumpango 

Santa Lucía 

Santa María de Jesús 

Retalhuleu Champerico 

Retalhuleu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

La Secretaría de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SESAN) de la 

Presidencia de la Republica contratará servicios técnicos/ profesionales 

para apoyar y elaborar informes, para el seguimiento en el ámbito del Plan 

Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional (PESAN) y del Plan 

Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y Nutricional (POASAN), así 

como para realizar actividades, planes coyunturales y monitoreo de las 

intervenciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional en las 

comunidades. 
 

• Título nivel medio. 

• Título universitario. 
 

• Experiencia en seguridad alimentaria y nutricional. 

• Experiencia en el sector público. 

• Experiencia mínima de 2 años en trabajo municipal y comunitario. 

• Experiencia en brindar talleres, capacitaciones, conferencia en 

comunidades. 

• Experiencia en planes operativos y monitoreo en comunidades. 
 

• Conocimiento comprobable en temas de seguridad alimentaria y nutricional. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• Contar con el nivel educativo solicitado. 

• Ser mayor de edad. 

• Contar con licencia de motocicleta vigente (indispensable). 
 

• Tipo de Contrato: el servicio será contratado bajo el renglón 

presupuestario 029 "Servicios Técnicos" o “Servicios Profesionales”. 

 

 
• Trabajo en equipo y relaciones interpersonales efectivas. 

• Liderazgo. 

• Manejo de grupo. 

• Manejo de computadora. 

• Gestión del tiempo y trabajo bajo presión. 

• Proactividad y capacidad para identificar oportunidades de mejora. 

• Flexibilidad y adaptabilidad. 

• Compromiso y ética. 

• Orientación a resultados y mejora continua. 
 

 
DEPARTAMENTOS / MUNICIPIOS PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIO: 

• 

Presentar curriculum vitae (experiencia comprobable). 

• Documento de Identificación –DPI- (ambos lados en una sola hoja). 

• Documentación comprobable de la experiencia. 

• Copia de constancia de colegiado activo (aplica para servidores 

profesionales). 

• Licencia de conducir tipo M (indispensable). 

 
Además, completa este formulario en línea: 

https://forms.gle/2EBikzjioUMyRyqR6 

 

2. Asunto del correo: “Monitor (colocar el municipio al cual aplica)” Si no 

lo haces, tu solicitud no será tomada en cuenta. 

3. Correo para enviar los documentos: Manda todo a 

convocatorias@sesan.gob.gt. 

 
4. Importante: Participar no significa que automáticamente serás 

contratado. 

 
5. Fechas para enviar documentos: Del 26 de febrero de 2025 al 02 

de marzo de 2025. 

 
 
 
 
 
 

 

Fecha límite para 

recepción de 

documentación: 

02 de marzo de 2025 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

OBJETIVO DE LA CONTRATACIÓN: 

HABILIDADES HUMANAS: 

1. QUÉ NECESITAS ENVIAR: 

 
 
 
 

 
LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 

INVITA A FORMAR PARTE DEL BANCO DE DATOS PARA 

MONITOR PARA FUTURAS CONTRATACIONES 

https://forms.gle/2EBikzjioUMyRyqR6
mailto:convocatorias@sesan.gob.gt


 


