Informe de Actividades Diciembre

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2024

J/
San Marcos 30 de diciembre de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2024,
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-488-2024-029

2. Nombre: Brendy Suceli Lépez Estrada 1
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 5 =
::O“.tAf;soradr IT esgructluramon, Mact_u? lem 1. se realizo capacitacion al personal técnico municipal sobre
Com' onitariase dzs Seomls.':n:s Al‘umc:tpa;‘es Y1 el funcionamiento de la Comision Municipal de Seguridad
g duriee 'mentaria =¥ 1 alimentaria y Nutricional, esto de acuerdo al Manual de

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similares,
para impulsar acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

Gobernanza, con el objetivo de mejorar las estrategias de
SAN en el territorio.

2 b) Asesorar en el monitoreo del cumplimiento de
los objetivos y diagnéstico de situacion del Plan
Operativo Anual de las Comisiones Municipales y
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional o similares, elaborar estudios para
promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del Plan Operativo Anual de Seguridad
Alimentaria y Nutricional —-POASAN-, para su
respectiva refroalimentacion a la  Delegacion
Departamental de la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la
Republica ~SESAN-.

« Para la promocién de diagnodsticos que permitiran la
intensificacion de acciones de la Comision Municipal se
sostuvo reunion con personal de la municipalidad donde se
brindd asesoramiento para promover procesos participativos en
cuanto a SAN.

3 c) Asesorar en las de actividades en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes institucionales
como el Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria
y Nutricional, Planes Coyunturales, entre otros.

+ Como parte de la Red de nifez y adolescencia del
municipio de San Rafael Pie de la cuesta se acudié a reunion
de la misma, efectuada durante el mes de diciembre.




4 d) Asesorar a las Comisiones Municipales ;e
) . . ) .p "] » Con personal a cargo del departamento de nutricion del
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy i y Y
s b servicio de salud, del Municipio de San Rafael Pie de la Cuesta,
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos ; -
e . . o se analizaron los datos de las fichas de nifios captados con
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion ; : e
i , Desnutricion, segiin semana epidemiologica.
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos municipales y
comunitarios de la  situacidon  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.
5 Asesorar en las acciones relacionadas con la ; -
g) e . . i 9 + Para conocer los factores de riesgo de las familias de
implementacién de herramientas e instrumentos de ; ; vz
. - ) . casos con Desnutricion e identificar el avance de recuperacion
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion s 2
. . ¥ . - nutricional de los menores, se desarrolld6 monitoreos a las
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en o : : o
| ambit et dar familias de  diferentes comunidades del municipio de San
el ambito municipal y comunitario. ;
paly Rafael Pie de la Cuesta.
6 f) Informar sobre el andlisis de las intervenciones a ¢ .
: e o + En coordinacién con personal de salud, se realizaron
nivel territorial de la Desnutricion Aguda de los : g . . s
i sesiones educativas con la finalidad de mejorar los habitos
Municipios y el Departamento, conforme a las ; 5 -
AT alimenticios e higiénicos de las madres de familia para la
salas epidemiologicas. s - .
prevencion de la Desnutricién infantil.
¥ Apoyar en documentar, sistematizar e informar . e A
9) Apoy ;o + A través de las Planificaciones Quincenales
al Delegado Departamental, sobre las actividades, . - . i
; correspondiente al mes de diciembre se informd de las
reportes e informes de avance vy proyectos, . . :
, o g actividades efectuadas en territorio asignado.
informes de valoracion y analisis de resultados u
otros de informacion especifica que le corresponda
y que sea requerido por el Delegado Departamental
0 autoridades superiores.
8 h) Acompafiar y asesorar en la consolidacion ) ; i s
L. . «  Se realizaron los informes de promocion de la creacion y
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo i T g
. § ' . apertura de la OMSAN, y informe de seguimiento a la creacion
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y -l
- . s i de las COCOSANES, esto es de acuerdo a las actividades que
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA p
se desarrollaron en cuento a los temas mencionados.
SESAN).
9 i) Asesorar en | iones relacionadas con los . '
) ‘s as_ gastones 5 « No se cuenta con vehiculo de dos o cuatro ruedas asignada
vehiculos asignados a la Delegacién G : ;
para el territorio, las acciones se desarrollan a traves de
Departamental. g
trasporte publico.
10 j rar en la recopilacién precisa de dato ; - o - .
) Asesorar e 3 _p i piEe e 5. A ftravés de las visitas domiciliarias a familias de nifios con
sobre la Inseguridad Alimentaria y Nutricional de . . )
i ; . . Desnutricion se identificaron los factores de riesgo a INSAN, el
las familias en areas territoriales especificas. y - ;
mismo permitid darle el seguimiento correpondiente.
1 Asesorar en el roceso de registr : -
k_)_ .se“ . pr: . egist o. Y1+ se digitalizé el listado de casos de nifios captados con
digitalizacion de informacion en Inseguridad

Alimentaria y Nutricional a nivel territorial.

Desnutricion Aguda, asi mismo los casos de nifios con bajo
peso y retardo en su crecimiento, la cual facilita el andlisis y
seguimiento de cada uno.




12

I) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Se asistio a reunion de equipo de Trabajo, en instalaciones
del Palacio Maya, del municipio de San Marcos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de -la direccién de




Licenciada

Informe Final de Actividades

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30 de{iiciembre de 2024

7

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Septiembre

al 31 de Diciembre de 2024, con el fin de dar base a la clausula

décima “segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-488-2024-029 /

Brendy Suceli Lépez Estrada

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 A i6 ic ; -
2) . sesorgr | eslrucfu'ramon, ac?'.ula ol A I Durante los meses de septiembre a noviembre se brindd
monitoreo  de las Comisiones Municipales vy . .
e X . . apoyo en el desarrollo de tres reuniones ordinarias de Ja
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy :
s o COMUSAN, en el Municipio de San Rafael Pie de la Cuesta,
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similares, o o ;
: ; . - ) con el objetivo de promover acciones de SAN.
para impulsar acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional. « Con el objetivo de promover el mejoramiento y
funcionamiento de la COMUSAN, se brindé una capacitacién a
personal técnico de la municipalidad a través del manual de
Gobernanza.
> : —
b} Asgsqrar en e.l mt‘)m‘toreo del. cumPl|m|ento it Se socializé y actualizé el Plan Operativo Anual de la
los objetivos y diagnostico de situacion del Plan . .
: e . COMUSAN, en tres reuniones ordinarias de la Comision
Operativo Anual de las Comisiones Municipales vy = i . ’ e ot
g ; : ) Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional del Municipio
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y i
" — ) de San Rafael Pie de la Cuesta.
Nutricional o similares, elaborar estudios para
promover la inclusion de acciones en proyectos y | * Se sostuvo una reunion con personal técnico de |la
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional | municipalidad, para asesoramiento en el desarrollo de procesos
en el marco del Plan Operativo Anual de Seguridad | participativos sobre Seguridad Alimentaria y Nutricional .
Alimentaria y  Nutricional -POASAN-, para su
respectiva  retroalimentacion a la  Delegacion
Departamental de la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la
Republica ~-SESAN-
3 c) Asesorar en las de actividades en el &ambito

municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes institucionales
como el Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria
y Nutricional, Planes Coyunturales, entre otros.

* Se desarrollaron tres monitoreos del proceso de Talla en
escolares del Quinto Censo Nacional, en diferentes
establecimientos educativos del nivel primario del municipio de
San Rafael Pie de la Cuesta

+ Se asistio a una reunion para promocion de la apertura y
creacion de la OMSAN con representantes de la COMUSAN vy
autoridades municipales de San Rafael Pie de la Cuesta.

+ Para promover una alimentacién sana y nutritiva y prevenir
la Desnutricion en nifios menores de 5 afios se participd en




una Feria Gastronémica Nutricional,
Rafael Pie de la Cuesta

del municipio de San

+ De septiembre a diciembre se asistio a dos reuniones
ordinarias del Concejo Municipal de Desarrollo COMUDE del
municipio de San Rafael Pie de la Cuesta.

*+ Se acudi6 a dos reuniones de la Red Municipal de
Proteccion de la Nifiez y Adolescencia  efectuadas en el
municipio de San Rafael Pie de la Cuesta.

4 d) Asesorar a las Comisiones Municipales, g ; i 3 o
8 ; g : . Durante el periodo de septiembre a diciembre se visitd en
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy ; _
. . cuatro  ocasiones el centro de salud del municipio de San
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos ’ — s
. I . . Rafael Pie de la Cuesta, para actualizacion de datos de nifios
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
. . captados con Desnutricion Aguda.
de las estrategias, metodologias vy la
implementacién de diagndsticos municipales y
comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

5 e) Asesorar en las acciones relacionadas con la ; 2 e :

; s ; ; » Durante el periodo de septiembre a diciembre se realizaron
implementacion de herramientas e instrumentos de P . i

; oz ; - veintiséis monitoreos a casos de nifos con Desnutricion vy
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién | .. : ; ; s i

. . ) . . ninos con bajo peso, en diferentes comunidades del Municipio
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en ;

g iy " o g de San Rafael Pie de la Cuesta.

el ambito municipal y comunitario.

6 f) Informar sobre el andlisis de las intervenciones a .. _— .

Sl Saedtadal G5 5, Casridedn Acuds 45 i + En una ocasion se brindd acompanamiento al personal del

. g MSPAS en un Barrido Nutricional efectuada en Aldea Feria del
Municipios y el Departamento, conforme a las .
i . i Municipio de San Rafael Pie de la Cuesta.

salas epidemiolégicas.
+ Se apoyd al personal de Salud en una Jornada Integral de
Salud, en la cual se desarrollaron actividades intersectariales
enfocadas en la prevencion de la Desnutricion.
«  Durante los meses de Septiembre a Diciembre se
Desarrollaron seis Sesiones Educativas sobre diferentes temas
de SAN, dirigida a madres de familia, embarazadas, lactantes
y grupos de mujeres con el objetivo de promover un cambio
social y de comportamiento y prevenir la Desnutricion Infantil.

g[) gployard e"DdOC:mem“ir'l ssstgmal:zar ernrlt(fjor;nar « Para dejar constancia de las acciones desarrolladas a nivel

a :ega = ,?p - amer:ja, SMLTR, ! R ates. municipal se trabajaron y enviaron ocho planificaciones

refo W de |nlorm§§ o a'\;a.nced Y plrtoydec 5 quincenales para su revision y aprobacion, los mismos fueron

IS .e ve orlz?r;lon y rfma Isis de resullados U | onyiados a la Delegada Departamental.

otros de informacion especifica que le corresponda

y que sea requerido por el Delegado Departamental

o autoridades superiores.

¥ h) Acoimpanalr y ases?'ra.r end llap{consglldact!on « De septiembre al mes de diciembre se elaboraron seis

Eenslu:; dle ;S rr:et?s dlsncsas Z g Zr; pterg VO | informes de metas fisicas estos segun el POA Departamental
nu.a. e la ecreang e' egurida '|m.en ara y | .+ SESAN San Marcos.

Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA

SESAN).

9 i) Asesorar en Ias. gestiones relacllonad;s!con .|<':|S . No se cuenta con vehiculo de dos o cuatro ruedas, por lo
vehiculos asignados  a 4 e ae cual las actividades desarrolladas a nivel municipal fueron en
Departarmontal. transporte publico, para dejar constancia de la misma, fue

enviada la cantidad de ocho bitacoras del periodo de
septiembre a diciembre.

10 j) Asesorar en la recopilacion precisa de datos

sobre la Inseguridad Alimentaria y Nutricional de
las familias en areas territoriales especificas.

« Durante el mes de septiembre se trabajo un informe de
recopilacion de datos del Mapeo de Actores de la COMUSAN,
del municipio de San Rafael Pie de la Cuesta.

«  Durante el periodo de septiembre a diciembre en tres
reuniones se analizaron los factores de riesgo a INSAN, de




familias de nifios con Desnutricion, para darle el seguimiento
correspondiente.

" k) Asesorar en el proceso de registro vy
digitalizacion de informacion  en Inseguridad
Alimentaria y Nutricional a nivel territorial.

+ Durante los meses de septiembre a diciembre se desarrollo
el registro y digitalizacion de datos de nifios con Desnutricion y
bajo peso del municipio de San Rafael Pie de la Cuesta,
permitiendo contar con tres listados actualizados de cada mes.

12 1) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Durante los meses de septiembre a diciembre se asistio a
ocho reuniones de equipo de Trabajo en el departamento de San
Marcos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

f




