Licenciada

Informe de Actividades Diciembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Infor
con el fin de dar cumplimento a la clausula tercera#'de

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-374-2024-029 *
Suceli del Carmen Santos Del Cid

2024

;./
Santa Rosa 30 de diciembre de 2024

4

me de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2024,
| CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Brindar asistencia técnica en la conformacion, L | S
i . . e + Apoyo a Delegacion Departamental en la participacion de
funcionamiento yfo monitoreo de las Comisiones ; ;
- N i reuniones mensuales de las COMUSAN realizadas durante el
Municipales y Comunitarias de  Seguridad it P "
. i o mes de diciembre para el abordaje y seguimiento de la
Alimentaria Yy Nutricional (COMUSAN Y | tematica SAN a nivel municipal
COCOSAN) en la implementacion de acciones de s
Seguridad Alimentaria y Nutricional.
2 b ind acni . "
) BHnds. HpOYO {ecmcp > (_JOML!DES HE Apoyo a Delegacion Departamental en la participacion de
COCODES sobre la vigencia y funcionamiento del i y
) reuniones de los COMUDE realizados durante el mes de
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad .- _ i
. ) s diciembre, donde se da seguimiento a temas importantes
Alimentaria y Nutricional y su reglamento. .
vinculados con la SAN.
3 . .
¢ Agoyar los procesos ds capacitacion ,a nivel | Apoyo a Delegacion Departamental en el fortalecimiento de
municipal para fortalecer los aspectos relacionados ; —
. ; 3 . las COMUSAN a través de capacitaciones donde se abordan
con la seguridad alimentaria Yy nutricional de . . : i ;s
. temas relacionados con la Seguridad Alimentaria y Nutricional
programas gubernamentales de Cooperacion, : L .
S . = . abordando el subtema de cuidado carifioso y sensible dentro de
dentro de la dindmica de articulacion y generacion | . .. ionia CCSYC
de sinergias de las COMUSAN de su region. g v
5 =
<) Apo_yrar B for.'taigt_:lmlento de. o8 procesgs ae | ., Apoyo a Delegacion Departamental en la realizacién de
formacién y capacitacion al equipo de monitores T i
e : procesos de capacitacion dirigido al personal técnico de la
municipales para reforzar  los contenidos i ; .
j . . S Ty delegacion con la finalidad de reforzar los contenidos
impartidos, como parte de la asistencia técnica. ; ;
impartidos.
5 8l A?oyar en la . generaclon ,d? registros | Apoyo a Delegacion Departamental en el proceso de
actualizados sobre el seguimiento  del s A 2 . |
it . de | COCOSAN COMUSAN d actualizacion de informacién sobre el funcionamiento de las
UREIeTEmInG . o Je= y | COMUSAN y COCOSAN de los catorce municipios del
su jurisdiccion. q
epartamento.
6 f) Apoyar en el disefio y validacion de herramientas

o procedimientos  técnicos  que permitan el
monitoreo  y valoracion  de intervenciones  de
Seguridad Alimentaria en la cobertura municipal
bajo su responsabilidad.

«  Apoyc a Delegacion Departamental en la realizacion de
actualizacién de intervenciones de SAN realizadas por el
personal técnico de la delegacion en los diferentes municipios
de manera semanal tales como MODA, Capacitaciones,
seguimiento a COCOSAN, COMUSAN.




i 9) IApoyar o = l‘e-COpIIECIOlr? y generacmn. ge |, Apoyo a Delegacion Departamental en el desarrollo de
registros de la informacion en  Seguridad D ; g
: ; i 2 acompafamiento a monitoreos realizados a casos D.A
Alimentaria en los  municipios bajo  su | . i - : : o
bilidad identificados con el objetivo de registrar informacién en formato
responsabilidad. MODA.
,h) Bn.ndar ?pgyo oh: fapiiar y ceopErr Gdn |, Apoyo a Delegacion departamental en la facilitacion de
instancias  técnicas gubernamentales ONGS vy | . ; 5 =
; e , lineamientos para conformacién de OMSAN a instituciones que
Organismos de cooperacion internacional, para el | . o )
it S , integran la COMUSAN del municipio de Cuilapa.
establecimiento y operativizacion de las estrategias
SAN en su departamento.
9 : P e e s
) Apoxar 4 ge§tion al.’lntenor de' la SEGAN Ia| Apoyo a Delegacion Departamental en la recopilacion de
obtencién de informacién actualizada de las | . £ P o .
. . ) informacion de personal de instituciones capacitadas en temas
estrategias SAN a Nivel nacional y su : - i
) . . . SAN en los diferentes municipios del departamento a través de
implementacion a nivel Municipal y Comunal a A g .
L la consolidacion de informes desarrollados por Monitores
requerimiento del Delegado Departamental. e
municipales.
10 . - . ; i
j) Brindar informacién que sea”requenda |nt.errlwa vy, Apoyo a Delegada Departamental en el proceso de
externamente a SESAN y facilitar el seguimiento . it .
. L. : verificacion de documentos de respaldo sobre el trabajo
de las actividades técnicas establecidas por la ' - ;
.. S realizado por el personal técnico en los diferentes municipios
Delegacién Departamental, a requerimiento  del ;
durante quincena 24 y 25.
Delegado Departamental.
11 i6 inf . ; ;
k,} Apoyar enila .e Iaboracian ¥ tragladfz ge: lnImes: | Apoyo a Delegacion Departamental realizar informes
técnicos ordinarios y  extraordinarios 'y otros | .. . . R . ko
L . técnicos que se requieren, planificaciones y bitacoras del
documentos técnicos que le sean requeridos. : .
trabajo desarrollado en la quincena 24 y 25.
12 = T ' ".
l.) Apoyar -e! segumentg QG BELVIEARR gn 6l ] Apoyo a Delegacion Departamental en el acomparnamiento
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear ; o 3 B
| limiento de | bieti q k] a monitores municipales en reuniones de las Comisiones
el cumi ||;1l|er?o le os objelivps: de esralegias O | comunitaries: de SAN desarrolladas en Nueva Santa Rosa,
RAnge MEUCIIRIES. San Juan Tecuaco, Pueblo Nuevo Vifias, Santa Cruz Naranjo
durante el mes de diciembre con la finalidad de fortalecer y
asesorar los procesos de capacitacion.
13 m) Otras que le asignadas por el Delegado - Apoyo a Delegacién Departamental en acompafiamiento a
Departamental y la Direccién de Fortalecimiento delegada departamental mediante la participacion de reuniones
Institucional. en las que se requiere la participacién de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

. -%j Trabaje%;?dscj%zlf’ QM GJ

Colegiado No. 46649

DPI (2277 78448 0603

Director de Fortalecmiento Insttuciansd
tarfa de Sequridad Alimentaria y Nutriclon
-SESAR-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

f) /




Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Santa Rosa 30 de diciefnbre de 2024

' 4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 15 de Julio al 31
de Diciembre de 2024, con el fin de dar base a la clausula décima ssegunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-374-2024-029
2. Nombre: Suceli del Carmen Santos Del Cid
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CON TRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
LI Brindar_ asistencia tecplca en la_conformacion +  Apoyo a Delegacion Departamental en el acompafiamiento
1fun0|_opam|emo ylo mDn'ltorleo GE e Comlslc.)nes‘ a monitores municipales de los municipios de Nueva Santa
‘MPH’CFPEI?S Y COI:I‘Il'JI']ltarIaS de Seguridad | Rosa, Santa Cruz Naranjo, Santa Rosaz de Lima, Casillas,
iéi(l)n::egtsa:;) Zn :\:jtirrlnc;;::ar;:;ntaciérscc?:niigznes dz Pueblo Nuevo Vifas, Guazacapan, San Juan Tecuaco,
i . ) . B Barberena y Cuilapa en las reuniones de COMUSAN ordinarias|
iSegundad Alimentaria y Nutricional. |y extraordinarias desarrolladas del quince de julio al mes de|
i | diciembre, donde se da seguimientc a acciones SAN teniendo
| | participacion en doce reuniones.
2 fb) Brlnda. ap°?’° tecm(?o en-COMUDES JLRLEDES| | Apoyo a Delegacion Departamental en el asesoramiento a|
'sobre la vigencia y funcionamiento del SINASAN, sobre
w ; . ; e ocho COMUDES realizando proceso de capacitacion en los|
\la base de la Ley de Seguridad Alimentaria y Nutricional ‘
3ysu R ? meses de julio a diciembre; en Nueva Santa Rosa se abordo el
\ ' tema vinculo entre el SINASAN y el SISCODE en el mes de
julio, asi mismo se realizd proceso de capacitacion el mes de
agosto en los COMUDES de Santa Rosa de Lima con el tema
| Fortalecimiento de la Gobernanza en SAN, en el municipio de
_ | Santa Maria Ixhuatan con el tema importancia de creacion de
i OMSAN y en el municipio de Santa Cruz Naranjo con el tema
vinculo entre el SISCODE y SINASAN. Se tuvo participacion en
| | los COMUDES de Nueva y Casillas celebradas en el mes de |
} | octubre y en el mes de noviembre en el municipio de Casillas |
| ' donde se capacito sobre el fortalecimiento de la Gobemanza en
- | SAN, durante el mes de diciembre se participé en dos sesiones
I | en los municipios de Santa Rosa de Lima y Casillas.
3 .c) Apoyar los procesos de capacitacion a nivel

'munmlpa! para fortalecer los aspectos relacionados
}con la seguridad alimentaria y nutricional de
\programas  gubernamentales de Cooperacion,
dentro de la dinamica de articulacion y generacion
de sinergias de las COMUSAN de su region.

Apoyo a Delegacion Departamental en once procesos de
capacitacion realizados de julio a diciembre dirigido al
integrantes de COMUSAN de los municipios de Nueva Santa.

| Rosa y Santa Cruz Naranjo en la Politica Nacional de|
Seguridad Alimentaria y Nutricional -POLSAN- y el Plan|
Estratégico de SAN —PESAN- durante el mes de Julio, asi

mismo durante el mes de agosto se capacito a las COMUSAN
de San Juan Tecuaco, Barberena y Santa Rosa de Lima sobre




B |d) Apoyar en el fortalecimiento de los procesos de |
[formacion y capacitacion al equipo de monitores
:municipa!es para reforzar los contenidosimpartidos,
‘como parte de la asistencia técnica.

conformacion de OMSAN/DIMSAN y POLSAN. En el mes de‘

| septiembre de  desarrollo  capacitacion  en Alimentaciéni
| complementaria y marco legal de la SAN a COMUSAN de|
| Santa Cruz Naranjo y Casillas, en el mes de Octubre se

capacito a COMUSAN de Pueblo Nuevo Vinas sobre|
Gobernanza en SAN, en el mes de noviembre en ftemas de

| Higiene a COMUSAN de Santa Cruz Naranjo y Pueblo Nuevo

Vifias y en el mes de Diciembre a COMUSAN de Nueva Santa|

Rosa en el tema de Cuidado carifioso y sensible dentro de la |
estrategia CCSyC. =

|+ Apoyo a Delegacion Departamental en la asistencia técnica

a monitores municipales a través de once capacitaciones|
realizadas de julio a diciembre para reforzar contenidos sobre ;|
la conformacion de Comisiones Comunitarias de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y el monitoreo de Gobernanza en SAN
GSAN abordados en el mes de Julio, asi mismo en el mes de;
agosto se reforzaron los contenidos sobre Monitoreo a la
Desnutricion  Aguda MODA y sobre  conformacion de
OMSAN/DIMSAN, en el mes de septiembre se reforzaron
contenidos de la ventana de los mil dias y alimentacion
complementaria, durante el mes de octubre sobre realizacionde|
informes y GSAN, mes de noviembre POLSAN y estrategia CCSyC,
y durante el mes de diciembre estrategia sobre el PESAN. '

su jurisdiccion.

5 }'é) Apoyar en
1actua1izados sobre el seguimiento del
[funcionamiento de las COCOSAN y COMUSAN de

la generacion de  registros |

+  Apoyo a Delegacion Departamental en la realizacion de‘
actualizacion de la herramienta de control de funcionamiento delas|
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional|

para evidenciar las sesiones ordinarias y extraordinarias|

~ desarrolladas durante los meses de julio a diciembre en los catorce|

municipios del departamento.

: 6 f) Abdyar en el disefo y validacion de herramientas

o procedimientos

técnicos que permitan el

\
; monitoreo y valoracién de intervenciones de |
\

|
|registros de la

;Alimentaria en
'iresponsabi[idad.

8

7 d:g)" ;\poyar en la récopilacic‘:n y generacion de

h) Brindar apoyo en facilitar y cooperar con
instancias  técnicas  gubernamentales ONGS vy |
|Organismos de cooperacién internacional, para el
“establecimiento y operativizacion de las estrategias
'SAN en su departamento.

'Seguridad Alimentaria en la cobertura  municipal
|
'bajo su responsabilidad.

«  Apoyo a Delegacion departamental en brindar|
asesoramiento a monitores municipales en la realizaciéon de
metas fisicas institucionales, informes de categorizaciones dei
comunidades ante riesgo a INSAN, Gobernanza en SAN y|
capacitacién a personal de ofras instituciones realizados en los|

- meses de julio a diciembre en la delegacion departamental.

informacian en Seguridad |
los municipios bajo su |
|

| mismas que se desarrollaron en los meses de julio a diciembre

+  Apoyo a Delegacién Departamental en el acompaﬁamiento|
a monitores municipales en el desarrollo de quince visitas|
domiciliares a nifios y, nifias reportados con Desnutricion Aguda
con la finalidad de generar registro en aplicacién Survey 123

en los municipios de Nueva Santa Rosa, Casillas, Cuilapa,;
Santa Rosa de Lima, Barberena, Santa Crgz Naranjo_.

| referido a CRN, asi mismo los meses de agosto, septiembre,
noviembre vy diciembre se acompafid en acciones de

. Apoyo a Delegacion Departamental en el acompafiamiento
a instituciones gubernamentales que conforman la COMUSAN
de Santa Cruz Naranjo durante el mes de julio donde se
realizaron acciones de intervencion para seguimiento a nifio con
desnutricion de Aldea Joyas de Brito, como estrategia de
sensibilizacion a padres de familia para que el menor sea

intervencion  para  seguimiento en la  conformacion  y|
fortalecimiento de Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria y|
Nutricional a instituciones gubernamentales de cuatro|
COMUSAN de los municipios de Santa Rosa de Lima, Santa|

| Cruz Naranjo, Pueblo Nuevo Vifias y Cuilapa. En el mes de;
octubre se participé en conformacion de dos COCOSAN en los




|

municipios de Cuilapa y Pueblo Nuevo Vifias.

9 |i) Apoyar la gestion al interior de la SESAN la
obtencion de informacién actualizada de las
‘estrategias SAN a Nivel nacional y su
[implementacién a nivel Municipal y Comunal a
%requerimiento del Delegado Departamental.

* Apoyo a Delegacion Departamental en la participacién de
una reunion de mesa técnica de alimentacion escolar en el
municipio de Nueva Santa Rosa y en dos actividades#
desarrolladas en el marco de la semana mundial de Ia
Lactancia Materna realizadas en los municipios de Santa Cruz
Naranjo y Nueva Santa Rosa en el mes de julio, asi mismo en
el mes de septiembre se brindé acompafiamiento en una
reunion dirigida a maestros y directores para capacitar sobre
quinto censo talla en escolares de primer grado en el municipio|
de Nueva Santa Rosa, en el mes de octubre se consolidaron|
diez informes de personas de instituciones capacitadas en
SAN en diferentes municipios, en el mes de noviembre vy
diciembre se apoyé en consolidar las acciones que se
desarrollan en los diferentes municipios a través de informes
semanales.

10 ij} Brindar informacion que sea requerida interna y
externamente a SESAN vy facilitar el seguimiento |
de las actividades técnicas establecidas por la |
Delegacion  Departamental, a requerimiento del |
'Delegado Departamental. 3

+  Apoyo a Delegada Departamental en la revision de informes
de actividades desarrolladas por los monitores municipales en
los municipios asignados, los cuales sustentan las bitacoras
de actividades de las quincenas quince a la veinticinco,
realizadas en los meses de julio a diciembre.

11 k) Apoyar en la elaboracién y traslado de informes
‘técnicos  ordinarios y  extraordinarios y otros |
documentos técnicos que le sean requeridos. ‘

«  Apoyo a Delegacion Departamental en la elaboracion de
informes técnicos requeridos, donde se presentaron bitacoras e
informes de actividades desarrolladas en los diferentes
municipios durante las quincenas de la catorce a la veinticinco
en los meses de julio a diciembre.

12 |I) Apoyar el seguimiento de actividades en el
|ambito municipal y comunitario, a fin de monitorearel |
icumplimiento de los objetivos de estrategias o planes
linstitucionales. '

| de Cuilapa, El Campito de Barberena, El Astillero y Cacahuito
| del municipio de Taxisco y Astillero Sur del municipio de

| mismas.

- Apoyo a Delegacion Departamental en la participacion de
dieciocho reuniones de COCOSAN realizadas en aldea
Guadalupe y Tierra Blanca de Nueva Santa Rosa, caserio El
Mora y Las Crucitas de Pueblo Nuevo Vifias, Barrio El Calvario

Chiquimulilla quienes durante los meses de Julio a Diciembre|
han sido fortalecidos en temas sobre Gobernanza en SAN,
marco legal de la SAN, Higiene dentro de la estrategia CCSyC ,
asi mismo se apoyd en los procesos de conformacion de las




48 i"iﬁ')—ﬁt_ré's' que le asignadas por el Delegado - Apoyo a Delegacion Departamental en taller sobre procesos
. Departamental y la Direccion de Fortalecimiento de Seguimiento de Intervenciones Desarrolladas en Territorio el
. Institucional. cual estuvo dirigido a Delegaciones Departamentalesen el mes
‘ de julio; asi mismo en el mes de agosto se brindd apoyo a
delegada departamental en la participacion de dos reuniones
CODESAN y UTD, en el mes de septiembre se apoyd en
| capacitar a CODESAN en el marco legal de la SAN y en el mes
de octubre sobre niveles operativos de la Gobernanza, durante
el mes de noviembre se participd en reunion con Gobernacion y
ONG para abordar el tema del agua y la desnutricién y en el
mes de diciembre se participa en reunién de UTD y CODESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del frabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

a["f«la fmﬁﬂﬁ;mm Moy

5 Trabaledora Social f)
4
DPI 2277 78448 0603 6643
___M///

Inge im Jorge Siardo Herndudes Yo

Director de Fortalecimiento Insftucianal

Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricionz!
-SESAK-



