Licenciada

Informe de Actividades Diciembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a u

continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-193-2024-029
Ada del Carmen Ralac Ldpez

No.

2024

L

Quetzaltenango 30 de diciembre de 2024

sted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2024,
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO

DE SERVICIO TECNICO, que a

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Apoyar la conformacion, funcionamiento ylo
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad

Alimentaria y Nutricional.

- Participacién en sesion interinstitucional de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio
de Cajola, para la retroalimentacion de las actividades
realizadas durante el afio 2024.

b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —~COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -
SESAN-.promover la inclusion de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-POASAN-,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria Yy Nutricional de la
Presidencia de la Reptiblica -SESAN-.

- Apoyo y acompaiiamiento en actividades en el marco de la
Comunicacion para el Cambio Social y de Comportamiento
programadas para el mes de diciembre con diferentes
entidades que dan cobertura en el municipio de Cajola.

c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad ~ Alimentaria Yy Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.otros.

- Apoyo y acompafiamiento en reuniones de ambito
municipal para la incidencia en temas de SAN en el municipio
de Cajola.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos Municipales y

Comunitarios de la situacion Alimentaria Yy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.y Comunitarios de la situacion
Alimentaria y Nutricional, que permitan contar con
la informacion para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

« Participacién en sesiones interinstitucionales ordinarias
programadas para el mes de diciembre, enfocadas en el
seguimiento de nifios con desnutricion aguda en el municipio
de Cajola.

e) Apoyar las acciones relacionadas con Ia
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

«  Acompafamiento al personal de UNISAN del CAP de
Cajold en visitas domiciliarias para el monitoreo de crecimiento
de los casos activos con DA del municipio.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

«  Generar documentacion sobre las actividades en  SAN
realizadas en apoyo a las instituciones que brindan cobertura
en el municipio de Cajola.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

Participar en reunion con monitores para tratar el cumplimiento
de las metas fisicas que corresponden al mes de diciembre en
seguimiento del POASESAN.

h) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacion de sus actividades.

Durante el mes de diciembre, no serda necesario utilizar el
vehiculo institucional para cubrir las actividades municipales.

i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

»  Acompafamiento en actividades programas por el Delegado
Departamental en seguimiento a lineamientos a realizarse
durante el mes de diciembre.

Atentamente,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Licenciada

Informe Final de Actividades

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

4
Quetzaltenango 30 de diciembre de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Enero al 31
de Diciembre de 2024, con el fin de dar base a la clausula décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-193-2024-029 ¢

2. Nombre;

3. Unidad Administrativa:

Ada del Carmen Ralac Lépez

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN. CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Apoyar la conformacién, funcionamiento ylo
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

. Durante el afo 2024 apoyé y acompané a la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional — COMUSAN-
en 13 reuniones ordinarias, extraordinarias e interinstitucionales
para dar seguimiento a las acciones contempladas en el Plan
Operativo Anual -POACOMUSAN-. En estas reuniones, se
presentaron avances de las metas fisicas, se socializaron las
intervenciones realizadas por las instituciones que integran la
comision y se fortalecieron las capacidades de los miembros
en temas de salud, nutricién y seguridad alimentaria, induccion
sobre el uso del SIINSAN y fortalecimiento y retroalimentacion
de la POLSAN y PESAN.

Se socializ6 y monitoreé la herramienta G-SAN en sus ftres
cuatrimestres para la recoleccion de informacion y el
seguimiento de las acciones ejecutadas, lo cual permitid
evaluar los progresos en la implementacion de los planes
institucionales. Ademas, se elaboré el anteproyecto del
POACOMUSAN 2025 durante el mes de noviembre.

También se brindé asistencia técnica y logistica para asegurar
la coordinacién efectiva de las actividades conmemorativas y
fortalecer la gobernanza en seguridad alimentaria y nutricional
impulsando acciones de beneficio en SAN en el municipio de
Cajola.




orientar el monitoreo  del
los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones  Municipales, Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -
SESAN-.promover la inclusiéon de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -POASAN-,

b) Acompanar y
cumplimiento de

para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la

Presidencia de la Republica —SESAN-.

- Apoyé y acompaiié al personal técnico de la OMSAN en
diversas reuniones estratégicas, enfocadas en fortalecer las
habilidades técnicas del personal de la OMSAN, elaboracion de
el Plan Operativo Anual - POAOMSAN- y revision de la
asignacion presupuestaria para 2024, identificaron areas
prioritarias de intervencion por la OMSAN para asegurar la
alineacion del presupuesto con los objetivos de mejorar la
Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de Cajola.

Se brindd asistencia técnica para impulsar el fortalecimiento
integral de la SAN a nivel individual, familiar y comunitario, y se
colabord en el desarrollo de habilidades técnicas del equipo de
la OMSAN y DMM dentro del contexto de la gobernanza en
SAN. Asimismo, se llevaron a cabo talleres nutricionales
dirigidos a grupos de empoderamiento, en colaboracion con la
Direccion Municipal de la Mujer -DMM- y OMSAN para prevenir
la desnutricion aguda.

En el marco del Cambio Social y de Comportamiento -CCSYC-,

se fortalecieron capacidades mediante la formacion de
docentes, lideres comunitarios y grupos de autogestion
establecidos por IDESAC, asegurando el seguimiento a

acuerdos y compromisos establecidos en mesas de trabajo.

Se promovié la deteccion activa de casos de desnutricion
aguda con el apoyo de la Universidad Da Vinci, personal de la
OMSAN y personal del MSPAS del puesto de salud del Canton
Xetalbijoj realizando evaluaciones nutricionales a nifios menores
de cinco anos.

Se dio continuidad a la socializacion y seguimiento de las
Comisiones Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional -COCOSAN-, por medio de capacitaciones Y
sesiones de acercamiento para socializar el proceso de
implementaciéon en las comunidades priorizadas por la
COMUSAN.

c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.otros.

- Se respaldd y acompaii® en los procesos de reactivacion
de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-COMUSAN-para asegurar su funcionamiento efectivo vy
sostenible a lo largo de 2024.

Se participd activamente en reuniones de COMUDE convocada
por autoridades con el fin de incidir y conocer de los avances e
intervenciones relacionadas con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional realizadas por el gobierno municipal.

Se parlicipd activamente en reuniones de @ambito municipal
convocadas por instituciones que dan cobertura en el municipio
de Cajola, incidiendo en temas relacionados con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional

Durante marzo, se colaboré en eventos conmemorativos del
Plan Operativo Anual (POACOMUSAN), brindando apoyo a los

integrantes de la COMUSAN. Se asistio a sesiones
municipales para fortalecer las acciones SAN y establecer
vinculos efectivos entre las distintas intervenciones. Ademas,

se apoyé en la recoleccion de atol fortificado para crear un
banco de alimentos destinado a nifios con desnutricion, como
parte de las acciones de recuperacion y prevencion estipuladas
en el POACOMUSAN.




También se acompafid al personal de UNISAN/MSPAS vy
COMUSAN en la ejecucién de actividades durante la Semana
Mundial de la Lactancia Materna, contribuyendo al
cumplimiento de las metas del POACOMUSAN. Asimismo, se
proporciond asistencia técnica en reuniones y capacitaciones
para fortalecer los conocimientos en SAN.

En octubre, se organizd y ejecutd una carrera 5K en
conmemoracién del Dia Mundial del Habitat Saludable y el Dia
Mundial de la Alimentacion, la cual incluyd una campafa de
recoleccion de alimentos para nifios con desnutricion aguda.
Se coordind con directores de establecimientos educativos para
fomentar la participacion activa de los estudiantes.

Estas actividades fortalecieron la gobermanza en SAN
beneficiando directamente a las poblaciones mas vulnerables.

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional ~-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacioén, aplicacion
de las estrategias, metodologias y |la
implementacion de diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.y Comunitarios de la situacion
Alimentaria y Nutricional, que permitan contar con
la informacion para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

« Durante el afio 2024, apoyé y acompafié en la realizacion
de 12 reuniones de la Mesa Técnica de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -SAN- en el municipio de Cajold, enfocadas en la
actualizacion y seguimiento de casos de desnutricion aguda en
nifios. Estas sesiones contaron con la participacion activa de
instituciones como UNISAN, MIDES, OMSAN, MAGA vy el
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social

En las sesiones realizadas se recopild y actualizé informacion
sobre nuevos casos de desnutricion detectados por el personal
de UNISAN, registro de casos en seguimiento y datos de
casos de nifios recuperados.

Durante las reuniones realizadas, se dio seguimiento al analisis
de los casos activos de NDA del municipio para las
correspondientes  intervenciones interinstitucionales vy
coordinacion de visitas domiciliares para el seguimiento y
evaluacién nutricional.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sislema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

- Apoyé y acompafié en la recoleccién y registro de 12
casos de nifios con desnutricion aguda del municipio de Cajola,
reportados por el personal de UNISAN, con el fin alimentar la
base de datos de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, utilizando la herramienta Survey123. Ademas,
colaboré con el equipo de UNISAN y la Mesa Técnica SAN en
visitas domiciliarias para monitorear el estado nutricional de los
nifos y evaluar las intervenciones realizadas por diversas
instituciones para su recuperacion. Asimismo, brindé apoyo al
personal de UNISAN y Mesa Técnica en el seguimiento de los
casos referidos al Hospital Regional de Occidente debido a
complicaciones asociadas a la desnutricion aguda vy
enfermedad respiratorias.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reporites e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

- Apoyé y acompaiié en la realizacion de 12 informes al
Delegado Departamental y autoridades competentes de
SESAN, del periodo de Enero a Diciembre de 2024, acerca de
las actividades significativas en el marco de la Seguridad
Alimentaria y Nulricional desarrolladas en el Municipio de
Cajola.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

«  Apoyé y acompafé en 12 reuniones con personal técnico y
profesional de SESAN, para el abordaje de temas relacionados
a la Seguridad Alimentaria y Nutricional en cumplimiento de los
objetivos establecidos por el Plan Operativo Anual de SESAN.




8 h) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacion de sus actividades.

« Durante el periodo de Enero a Diciembre no se gestiono
vehiculo institucional de SESAN para la realizacion de acciones
en SAN en el Municipio de Cajola

9 i) Otras actividades gue le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

- Apoyé y acomparié en 12 reuniones convocadas por el
Delegado Departamental o autoridades competentes de SESAN,
en estas reuniones se dieron directrices de acciones
relacionadas en temas de SAN, con el objetivo de trasladar o
realizar dichas acciones en el Municipio de Cajola.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo
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