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Informe de Actividades Diciembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2024

San Marcos 30 de diciembre de 2024

&

Respeluosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2024,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINIST

TECNICO ESPECIALIZADO, que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

-~

No. DSESAN-007-2024-081
Adela Elizabeth Andrade Morales

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Planificar las actividades y tareas a realizar o : .
. = Se participd en reuniones con los integrantes de las 2
enfocadas al cumplimiento de los resultados <3 ” . ! : i
_ Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
esperados del proyecto Apoyo al fortalecimiento de i : T
P S para el andlisis del contenido de las fichas de caracterizacion,
las competencias institucionales en el marco de la : o - !
) asi como el analisis del plan de accién, avances y dificultades.
Gobernanza en SAN, para prevencion de la 5 : .
= Asl mismo se hace énfasis en la necesidad de hacer un plan
malnutricion. A
de accién no solo enfocado a DA,
En el caso de San Miguel se continua con la capacitacion a
responsable de la oficina municipal de Seguridad Alimentaria
OMDEL-SAN, para incluir en la planificacion operativa anual
actividades especificas en SAN, pues actualmente se ve mas
inclinacion al cumplimiento de actividades de desarrollo
econémico y local.
2 i i i i L
. .b) Brindar apoyo y asistencia técnica a los |, Se elaboré una ruta para el abordaje de los casos de
integrantes de las COMUSAN  para la| .- i ;
: i ) : nifios con DA, la cual se socializé con los integrantes de la
implementacion  de  acciones de  Seguridad A ; i
h j i _ Comusan, para validarlo y aplicarlo en proximos casos
Alimentaria y Nutricional en el cumplimiento del ientificadas
acuerdo firmado entre la Secretaria de Seguridad ’
Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la
Republica de Guatemala y la Agencia Andaluza de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo.
3 c) Brindar apoyo técnico en las acciones de las

Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, DIMSAN/OMSAN y COCOSAN para
cumplir con los lineamientos establecidos en el
acuerdo suscrito entre La Agencia Andaluza de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo y la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica.

.« Se dio inicio a la estrategia de comunicacién para el
cambio social y de comportamiento, dirigida a lideres
municipales y comunitarios madres embarazadas y padres de
familia de 6 comunidades; 3 de Sipacapa y 3 de San Miguel.
Con la participacion de integrantes de la COMUSAN de ambos

municipios.
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d) Apoyo técnico de participacion y cumplimiento
de acuerdos, orientaciones y mandatos del
SINASAN en los niveles departamental vy
municipal, para la implementacién del proyecto
entre la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo y la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria vy  Nutricional de |la
Presidencia de la Republica.

+ « Se presenté las rutas de abordaje para los casos de la
malnutricion y DA, en reunién de COMUSAN. Tomando en
consideracién que en la ruta se debe agregar, la estrecha
comunicacién, que debe existi, con los lideres comunitarios,
asi como las redes de apoyo que se deben fortalecer, con los
otros lideres de la comunidad, con la creacién y fortalecimiento
de las comisiones comunitarias en Seguridad Alimentaria vy
Nutricional COCOSAN.,

e) Apoyar en la consolidacién de los procesos de
gobernanza en el nivel departamental y municipal,

logrando consensos con actores directos vy
estratégicos el cumplimiento del acuerdo firmado
entre la Agencia Andaluza de Cooperacion

Internacional para el Desarrollo y la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la
Presidencia de la Republica.

Se logré
aliados de instituciones

la participacién e involucramiento de mas
presentes en los municipios de
cobertura, especialmente del sector educativo. Lo que
incrementa la posibilidad de incidir en procesos educativos
ligados a la alimentacion escolar y la organizacién de padres
de familia.

Inicio de la implementacién de la curricula tematicas para la
formacion de los participantes en el proceso de cambio social
de comportamiento para prevenir la malnutricion.

f) Apoyar en la formulacion de un modelo de
gestion, que permita el seguimiento, monitoreo y
valoracion de las acciones del proyecto, con fines
de atender las necesidades y demandas de las
municipalidades en el cumplimiento del acuerdo
firmado entre La Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo y la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la
Presidencia de la Reptblica.

+ Realizacién de reuniones con la participacion de los lideres
comunitarios, madres embarazadas y poblacién en genera, no
solo para abordaje de temas educativos para el cambio social y
de comportamiento, sino para fortalecer la participacion
comunitaria para la gobernanza en SAN, desde la comunidad.

g) Apoyar en la implementacion de los
procedimientos  administrativos y  financieros
establecidos para garantizar una oportuna
implementacién del proyecto.

Para contribuir a wuna implementacion de los
procedimientos administrativos y financieros de forma eficiente,
se presentd informes, bitdcoras, planificaciones y procesos
administrativos , tanto a nivel de la coordinacidn del proyecto
como a la SESAN.

h) Apoyo técnico en el monitoreo de las actividades
propuestas en el Plan Operativo Anual del proyecto
Apoyo al fortalecimiento de las competencias
institucionales en el marco de la Gobernanza en
SAN, para prevencion de la malnutricion en el
cumplimiento del acuerdo firmado entre la Agencia
Andaluza de Cooperacién Internacional para el
Desarrollo y la Secretaria de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de la Presidencia de la Republica.

* Realizacion de actividades programadas en el Plan
Operativo, asi como el monitoreo de las mismas, para avanzar
en temas de prevencion y malnutricién.

i) Apoyar las acciones relacionadas con Ia
implementacién del mapeo de actores y los planes
de accion de Seguridad Alimentaria y Nutricional
integrados a nivel local.

. Apoyar en el monitoreo del plan de accién para el
abordaje de la DA y malnutricion.




10 j) Otras que le sean asignadas por el
Coordinador/a del Proyecto y la Direccion de
Fortalecimiento Institucional, de acuerdo a las
necesidades del Proyecto.

*  Realizacion de actividades programadas por la delegacion de
San Marcos, tanto con el equipo de monitores, como con los
gestores de todo el departamento.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SES

Atentamente,

f)
DPI 222445610 1101

Adela Elizelov
Licenciad= Travajo Social
Col. 2. 15664

trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

que Orozco Veldsquez
Coordinador de Disponibilidad Alimentaria
Direccién de Fortalecimiento Institucional
~SESAN-




Licenciada

Informe Final de Actividades

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30 de diciembre de 2024 ”

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 17 de Septiembre

al 31 de Diciembre de 2024, con el fin de dar base a la clausula

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

SERVICIO TECNICOS COMO TECNICO ESPECIALIZADO, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-007-2024-081 /
Adela Elizabeth Andrade Morales

No.

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Planificar las actividades y tareas a realizar . - rab
e * Se logro que en los municipios de cobertura; Sipacapa y
enfocadas al cumplimiento de los resultados . ;
- San Miguel Ixtahuacdn se presentara ante autoridades
esperados del proyecto Apoyo al fortalecimiento de - o o ; :
W municipales e institucionales gubernamentales integrantes del
las competencias institucionales en el marco de la )
. SINASAN, se conociera la nueva estructura de la SESAN, en
Gobernanza en SAN, para prevencion de la fo
- el marco del proyecto fortalecimiento de la gobernanza en SAN
malnutricién. ; ooy
para la prevencion de la malnutricién.
Se realizé reuniones con los Concejos municipales de
Sipacapa y San Miguel, para sensibilizar sobre la importancia
de implementar y/o fortalecer las oficinas municipales de
Seguridad Alimentaria Nutricional SAN, puesto que se ha
identificado una débil funcionabilidad de la existente en San
Miguel y la presentacion de propuesta técnica para la creacién
de la oficina en Sipacapa.
¢ ?)t Brm:iar ag el Iy asu;!gr;;SSAn;cmca 8 k:S *« En el marco de la gobernanza en SAN, se logro el contacto
,m ptapae i » a8 : HHE ’ @1 con lideres comunitarios de 8 comunidades: 4 de Sipacapa;
implementacion de  acciones de  Seguridad

Alimentaria y Nutricional en el cumplimiento del
acuerdo firmado entre la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la
Republica de Guatemala y la Agencia Andaluza de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo.

Caserio Sibinal, Aldea Salitre Grande, Escupija y Salem y 4 de
San Miguel Ixtahuacan;, Aldea San José Ixcaniche, Aldea
Chuena, Aldea Cabajchun y 7 platos, con la finalidad de
fortalecer la gobernanza en SAN desde la creacion de las
comisiones comunitarias de seguridad alimentaria y nutricional.

Se apoyo técnicamente en la elaboracién de agendas y planes
operalivos, para presentarlos y analizarlos en las reuniones de

las comisiones de Seguridad Alimentaria y | Nutricional
COMUSAN, de los municipios San Miguel y Sipacapa
enfatizando las acciones puntuales del proyecto vy la

vinculacion con las comunidades para la gobernanza en SAN.




c) Brindar apoyo técnico en las acciones de las
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, DIMSAN/OMSAN y COCOSAN para
cumplir con los lineamientos establecidos en el
acuerdo suscrito entre La Agencia Andaluza de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo y la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica.

* Se hizo la presentacion del proyecto para el fortalecimiento
de la gobernanza en SAN a los integrantes de la COMUSAN,
de Sipacapa y San Miguel. Asi como al nuevo responsable de
la oficina municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
municipio de San Mliguel, quien es nuevo en el puesto y
desconocia las funciones que debe desempefiar en el marco de
SAN, puesto que la oficina tiene doble funcibn OMDEL-SAN,
pero se enfoca mas al desarrollo econdmico local.

d) Apoyo técnico de participacion y cumplimiento
de acuerdos, orientaciones y mandatos del
SINASAN en los niveles departamental vy
municipal, para la implementacién del proyecto
entre la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo y la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la
Presidencia de la Replblica.

* El apoyo técnico también fue dirigido al fortalecimiento de
las funciones y competencias de las oficinas técnicas
municipales, tal como las OMAS, que en el caso de San
Miguel, tiene una participacién activa dentro de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y nutricional.

Sin embargo en el caso de Sipacapa se tiene una nula
participacion e involucramiento de la misma, tanto dentro de la
comision como a nivel comunitario.

Se elabord una ruta de bordaje para los casos de malnutricion y
DA, la cual sera presentada ante las COMUSAN vy autoridades
municipales.

Se presentd las rutas de abordaje para los casos de la
malnutricion y DA, en reunion de COMUSAN. Tomando en
consideracion que en la ruta se debe agregar, la estrecha
comunicacién, que debe existir, con los lideres comunitarios,
asi como las redes de apoyo que se deben fortalecer, con los
otros lideres de la comunidad, con la creacién y fortalecimiento
de las comisiones comunitarias en Seguridad Alimentaria y
Nutricional COCOSAN.

e) Apoyar en la consolidacion de los procesos de
gobernanza en el nivel departamental y municipal,

logrando consensos con actores directos  y
estratégicos el cumplimiento del acuerdo firmado
entre la Agencia Andaluza de Cooperacién

Internacional para el Desarrollo y la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de |la
Presidencia de la Republica.

« Se apoyo en la formulacion de los 2 POAS 2025, teniendo
una parlicipacion activa de los integrantes de las COMUSAN,
en los municipios de Sipacapa y San Miguel Ixtahuacan. Con
el firme compromiso de participar activamente en todas las
actividades programadas durante el afio 2025.

Se logré el incidir en la participacion de mas aliados que
estaban ausentes, en las mesas técnicas de andlisis en SAN.
Se logrd la participaciéon e involucramiento de méas aliados de

instituciones  presentes en los municipios de cobertura,
especialmente del sector educativo. Lo que incrementa la
posibilidad de incidir en procesos educativos ligados a la

alimentacién escolar y la organizacion de padres de familia.
Inicio de la implementacién de la curricula tematicas para la
formacién de los participantes en el proceso de cambio social
de comportamiento para prevenir la malnutricién.

f) Apoyar en la formulacion de un modelo de
gestion, que permita el seguimiento, monitoreo y
valoracién de las acciones del proyecto, con fines
de atender las necesidades y demandas de las
municipalidades en el cumplimiento del acuerdo
firmado entre La Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo y la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional de Ila
Presidencia de la Republica.

« Se participé en reuniones con OMAS para conocer la
situacion de los sistemas de agua en las comunidades
priorizadas y apoyar en la sensibilizacién sobre la importancia
del acceso a agua segura. Se participd e fomento econémico y
desarrollo local para, apostarle a un modelo de gestion integral
que coadyuve a reducir la INSAN, en los municipios. Se
conocid la sala situacional de ambos municipios para analizar
sobre los casos de DAy sus causas principales.

Se tuvo reuniones con lideres comunitarios para sensibilizar y
concientizar en la importancia de crear la comision de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, en el seno de los
COCODE, como un medio para la gestion en SAN, que salga
de las necesidades propias comunitarias.

Realizacién de reuniones con la participacion de los lideres
comunitarios, madres embarazadas y poblacién en genera, no




solo para abordaje de temas educativos para el cambio social y
de comportamiento, sino para fortalecer la participacion
comunitaria para la gobernanza en SAN, desde la comunidad.

g) Apoyar en la implementacién de los
procedimientos  administrativos y  financieros
establecidos para garantizar una  oportuna
implementacion del proyecto.

+ Se realizd las planificaciones, redaccion de bitacoras y los
informes solicitados, de forma oportuna, en cumplimiento de los
procesos administrativos.

Se redactd y presentd informes, bitacoras y las planificaciones,
en los tiempos establecidos, para no retrasar los procesos
administrativos del proyecto, respondiendo de forma oportuna a
los requerimientos administrativos.

Para contribuir a una implementacion de los procedimientos
administrativos y financieros de forma eficiente, se presentd
informes, bitacoras, planificaciones y procesos administrativos
tanto a nivel de la coordinacién del proyecto como a la SESAN.

h) Apoyo técnico en el monitoreo de las actividades
propuestas en el Plan Operativo Anual del proyecto
Apoyo al fortalecimiento de las competencias
institucionales en el marco de la Gobernanza en
SAN, para prevencion de la malnutricion en el
cumplimiento del acuerdo firmado entre la Agencia
Andaluza de Cooperacién Internacional para el
Desarrollo y la Secretaria de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de la Presidencia de la Republica.

+ Se reviso el Plan Operativo Anual para darle seguimiento a
las actividades e indicadores contenidos en el mismo, analizar
en comparacién con el contexto, el nivel de alcances vy
dificultades que se encuentren en el proceso de
implementacién del plan.

Realizacion de evaluacion y monitoreo de Gobernanza para
analizar las acciones implementar en el anteproyecto de POA
2025 y valorar los alcances del POA 2024,

Realizacién de actividades programadas en el Plan Operativo,
asi como el monitoreo de las mismas, para avanzar en temas
de prevencion y malnutricion.

i) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién del mapeo de actores y los planes
de accion de Seguridad Alimentaria y Nutricional
integrados a nivel local.

+ Se apoyd en la recoleccién y analisis del mapeo de actores
presentes en el area, con el afan de identificarlos y convocarlos
a ser parte de los esfuerzos municipales en SAN.

Participacion en las reuniones de elaboracién del anteproyecto
de POA, para el andlisis e identificacion de actividades posibles
a considerar para el plan de accion

Apoyar en el monitoreo del plan de accion para el abordaje de
la DA y malnutricién.
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j) Otras que le sean asignadas por el
Coordinador/a del Proyecto y la Direccion de
Fortalecimiento Institucional, de acuerdo a las
necesidades del Proyecto.

+  Sedisefo, planificéd y facilité el taller denominado "El Plan
Operativo Anual, una herramienta para priorizar acciones en
SAN, en el departamento de San Marcos". Dicho taller fue
dirigido al equipo de gestores y monitores de la Delegacion de
San Marcos. Se participé en la reunién del equipo regional del
altiplano, en el municipio de Tejutla para analizar los avances,
retos y desafios en cuanto a SAN.

Reuniones designadas con el equipo de monitores y gestores a
nivel departamental.

Realizacion de aclividades programadas por la delegacion de
San Marcos, tanto con el equipo de monitores, como con los
gestores de todo el departamento.

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SES

Atentamente,

dela Elizabie

Licenciad

trabajo

realizado se encuentra en los arc s de la direccion

ng.-Rall Lrfigie Orozco Veldscuer
Coordinadgr de Djsponibilidad Alimentaria
de Fortalecimiento Institucional
-SESAN-

de






