Informe de Actividades Noviembre
2024

Guatemala 29 de noviembre de 2024

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2024,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-577-2024-029

2. Nombre: Humberto Augusto Paniagua Lemus

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

1 a) Apoyar en la atencién y seguimiento de los
servicios de mantenimiento, accesorios e insumos
de las necesidades vehiculares requeridas por las
Delegaciones Departamentales y la Direccion de
Fortalecimiento Institucional,

+ Apoye en la atencidn y seguimiento de los servicios de
mantenimiento, accesorios de las necesidades Vehiculares
requeridas por las Delegaciones Departamentales vy la
Direccién de Fortalecimiento Institucional

2 b) Apoyar en la generacion de informes sobre
diagnésticos, servicios de mantenimiento de los
vehiculos, la distribucion y uso del combustible
asignado a la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

< Apoye en la generacién de informes sobre diagnosticos,
servicios de mantenimiento de los vehiculos, la distrubucion y
uso del combustible asignado a la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

3 c) Apoyar en el seguimiento y de |las
planificaciones de actividades realizadas por los
Facilitadores de Procesos Regionales y el personal
de las Delegaciones Departamentales.

* Apoye en el seguimiento de las planificacion de actividades
realizadags por los Facilitadores de Procesos Regionales y el
personal de las Delegaciones Departamentales.

4 d) Apoyar en el seguimiento, consolidacién vy
traslado de planificaciones y registro de bitacoras
quincenales de las acciones realizadas por el
personal de las Delegaciones Departamentales
asignadas.

*+ Apoye en el seguimineto y consolidacién y traslado de
planificaciones y registro de bitacordas quincenas de la acciones
realizadas por el personal de las Delegaciones
Departamentales asignadas.

5 e) Apoyar en la recepcién y registro de la
correspondencia enviada por las delegaciones
departamentales y Facilitadores de Procesos
Regionales relacionados con el mantenimiento,
accesorios e insumos de vehiculos y combustibles.

* Apoyar en la recepcion y registro de las correspondencia
enviada por las delegaciones departamentales y Facilitadores
de Procesos Regionales relacionados con el mantenimiento,
accesorios de vehiculos y combustibles.

6 f) Apoyar en el seguimiento y verificacion de las
bitacoras de recorrido de vehiculos realizadas por
los Facilitadores de Procesos Regionales y por las
Delegaciones Departamentales.

*+ Apoye en el seguimiento y verifiacion de las bitacoras del
recorrido de vehiculos realizadas por los Facilitadores de
Procesos Regionales y por las Delegaciones Departamentales.




7 g) Apoyar en la verificacion y seguimiento de libro

« Apoye en la verificacion y seguimiento del libro de registro

de registro control de los cupones de ; P
g. y . i P . y control de los cupones de combustibles, asignadas a la
combustibles, asignadas a la Direccion de . i . L p
i o ) Direccion de Fortalecimiento INsstitucional, asi como las
Fortalecimiento  Institucional, asi como las| . .. . .
L . liquidaciones correspondientes.
liquidaciones correspondientes
8 h) Apoyar en el seguimiento para el cumplimiento - .
) Apoy g P L P + Apoye en el segluimiento para el cumplimiento de las
de las recomendaciones de la Auditoria Interna,

relacionadas con el uso, registro y seguimiento de
los combustibles y bitacoras de los vehiculos
utilizados por los Facilitadores de Procesos
Regionales y por el personal de las Delegaciones
Departamentales

recomendaciones de la Auditoria Interna, relacionadas con el
uso, registro y seguimiento de los combustibles y bitacoras de
los vehiculos utilizados por los Facilitadores de Procesos
Regionales 'y por el ©personal de las Delegaciones
Departamentales.

9 i) Apoyar en la sistematizacion del manejo de
cupones de combustibles, en las planificaciones de
los Facilitadores de Procesos Regionales y las
planificaciones del personal de las Delegaciones
Departamentales

«  Apoye en la sisematizacion del manejo de cupones de
combustibles, en las planifcaciones de los Facilitadores de
Procesos Regionales y las planifiaciones del personal de las
Delegaciones Departamentales.

10 i) Apoyar en la sistematizacion del manejo de
cupones de combustibles, en las bitacoras de los

* Apoye enla sistematizacion del manejo de cupoones de
combustibles, en la bitacoras de los Facilitadores de Procesos

Facilitadores de Procesos Regionales y las . . .
o . Regionales ylas Bitacoras del personal de las Delegaciones
Bitacoras del personal las Delegaciones
Departamentales.
Departamentales.

1" k) Otras actividades que le sean requeridas por el

Coordinador de Control y Registro de Cupones de

+ Apoye en la recopilacion de los informes Bimensuales de
las Delegaciones Departamentales y los Facilitadores de

Combustible de la DFI, por la Direcciéon de . . L i :
o . Procesos Regionales y traslado a la Direccidon Administrativa y
Fortalecimiento  Institucional 'y el Despacho
) de Recursos Humanos.
Superior.
«  Apoye en la recopilacion de la Papeleria de las
Delagaciones Departamentales para los Arrendamiento del afio
2025, y traslado a la Direccidon Administrativa y de Recursos
Humanos.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,
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