Licenciada

Informe de Actividades Noviembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2024,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-378-2024-029
Emilio Estanislao Ajxup Poroj

2024 -

Totonicapan 29 de noviembre de 2024

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

_No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO - ACTIVIDADES REALIZADAS
1 . - -
) Actgariltzar lel Iplan estratt.egnc% mérg(;pél Z dTr + Se Evalué el impacto de las actividades especificadas en el
(S:%J:AIS;\NO al pian operaiivo de y € @ plan Operativo de CCSyC, con los integrantes de la
’ Subcomisién de CCSyC.
Se Presenté avances de intervencion de las instituciones
articuladas en Mano a Mano, a nivel de la COMUSAN.

2 = : i o 5
?:)C/S\ccémpanar lal |mplem§tnta0|on as aCtI,\?dédes ge « Se Realizd entrevista utilizando el ArcGis Survey 123, con

y. . y ¢ ; moni or'eo' LR = adolescentes, embarazada, madre de nifio menor de 6 meses,
Conocimientos, Actitudes y Practicas (CAP). madre de nifio de 6 a 24 meses
3 — S
I(:))SP:::;];V;;)/ Zar lsegé'g;\:at;\z 4 part;cuzta(ilon (;e « Se promovié los seis moédulos del diplomado express, con
e E B Bll gl CINOMSES ] fes integrantes de la COMUSAN a través de contenidos claves
express en CCSyC. .
y atractivos.

4
:) OF ;"Tzfa‘je;naelli C(ZZ'L:ZAN i‘;nf 'agcée‘::es d: . Se etiqueto y divulgo la actividad de la COMUSAN a través
elpm):)nit o m nit:?io rramientas ybye de trifoliares y carpetas emergentes en los celulares.

SIS ' Se utilizé la IA, para convocar a los integrantes de la
Subcomision de CCSyC.

5 e) Identificar y coordinar con lideres comunitarios | Se integraron y Formaron agentes de Cambio en las
parr:bi Sl ‘GeealoNs. I TROENOR do EERNeS B comunidades de Ichomchaj, San Luis Sibila, Pamaria vy
AT Pabaquit

6 3 R .
fs)isterlnn:t)ilze;emlaar ir:r;ertr?]d(;lio’ilasd palrt|0|pat|\:as 1. se capacitd a personal de instituciones afines a CCSyC en

. ormacio € 105 Procesos | o uso de metodologias participativas y técnicas aplicadas en
realizados. cesyC

7 ——

g)s. Regortar wnces e COSyC &n 8l minleEe:) , Se entregaron informes semanales en CCSyC y actividades
AR relevantes.




8 h) Otras actividades que le sean requeridas por el
| Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior

+  Se realizaron las siguientes actividades:

Evaluacién del desempeno

Diagnostico institucional de género

Clima laboral

Convocatoria y participacién en la COMUSAN
Capacitacion en Quetzaltenango.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Coordinadora de Aprovechamlento B ~i:§gi(.:
Direccién de Fortalecimiento Institucional
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

realizado se encuentra en los archivos de

la direccion

de




