2024 '

Quetzaltenango 29 de noviembre de 2024

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2024,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Informe de Actividades Noviembre
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe: }

1. Contrato No. DSESAN-194-2024-029 |
2. Nombre: Antonieta Analy Roblero Delgado

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas: .

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO. UACTIVIDADESREALIZADAS = = |

1 a) Asesorar la estructuracion, actuacion y
monitoreo de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para impulsar acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

«  Seguimiento y cumplimiento en la realizacion de las
reuniones ordinarias de las Comisiones de Seguridad
Alimentaria y  Nutricional dandole cumplimiento a la
gobernanza en SAN, segln las necesidades municipales, con
la intervencion de diferentes instituciones. en los municipios a
cargo, La Esperanza y San Mateo
i
|
|
|

2 b) Asesorar en el monitoreo del cumplimiento de
los objetivos y diagnéstico de situacion del Plan
Operativo anual de las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o  similar, elaborar
estudios para promover la inclusiéon de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria 'y Nutricional —-POASAN-,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la
Presidencia de la Republica —SESAN-.

3 c) Asesorar en las de actividades en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes institucionales
como el Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria
y Nutricional, Planes Coyunturales, entre otros.

+ Apoyo y asesoramiento en coordinacién de actividades
interinstitucionales. siguiendo los acuerdos y compromisos
establecidos en relacion a seguridad alimentaria en el
POACOMUSAN de La Esperanza y San Mateo.

+ Asesoria en actividades y reuniones municipales con la
finalidad de promover acciones en beneficio de diferentes
actores de la poblacion, monitoreando los  espacios
correspondientes relacionados a SAN de San Mateo y La
Esperanza.




d) Asesorar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situaciéon Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Realizacién en de las reuniones de mesa técnica, para el
analisis pertinente de los casos con desnutricién, malnutricién
y bajo peso, con la participacion de diferentes representantes
de instituciones en San Mateo y La Esperanza

e) Asesorar en las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ Asesoria y monitoreo a casos con DA en el municipio,
segun informacion brindada por UNISAN, esto con la finalidad
de levantar los datos correspondientes en San Mateo y La
Esperanza. Y realizar también monitoreo del alimento
complementario donde se tenga existencia aun.

f) Informar sobre el andlisis de las intervenciones a
nivel territorial de la Desnutricion Aguda de los
Municipios y el Departamento, conforme a las
salas epidemioldgicas.

« Acompanar en el reunién para verificar los casos con DA
que brinda MSPAS, para la coordinacion de acciones
concretas, a nivel departamental, segun las indicaciones que
brinde delegado departamental, en reuniones con el grupo de la
region uno.

g) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoraciéon y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le corresponda y que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Envibé y entrega de informes de lo realizado en el mes de
noviembre del afio 2024 requerido por autoridades superiores
segin los lineamentos de la secretaria, y ofras actividades
municipales que surgen y donde se tiene representatividad.

h) Acompafiar y asesorar en la consolidacién
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

+  Seguimiento y asesoria a nivel del equipo de profesionales
para el cumplimiento de actividades importantes de la
secretaria, generando avances para que se le de cumplimiento
con los objetivos planteados.

i) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizaciéon de sus actividades.

« Correspondiente al mes de noviembre no se hizo

requerimiento para carro y moto institucional.
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j) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria

Técnica y Despacho Superior.

+  Acompaniamiento en actividades requeridas por delegado
departamental y fortalecimiento institucional para coordinar el
trabajo que se realiza como monitores también participacion en

otras actividades requeridas.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Iyfgeniero Jorge Stwarde | % Feldes
Director de Fortatechmiento insftuctonal
Secretarta de Sequridad Allmentarls y Matriclondl
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de




