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Huehuetenango 29 de noviembre de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2024,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:
Z

1. Contrato No. DSESAN-134-2024-029
2. Nombre: Arturo Giovanni Martinez Castillo
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRAT
1 a) Brindar asesoramiento en la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreo de las Comisiones

Municipales 'y  Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) en la implementacién de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Como parte de la asesoria que se brinda a Delegacion
Departamental se participa en reunién Ordinaria del mes de
noviembre de la Comisién Municipal de Salud y Seguridad
Alimentaria y Nutricional del Municipio de Barillas, asi como se
elabora un informe respecto a los puntos abordados en reunién,

fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas con el
objetivo de tener informacion actualizada respecto al
funcionamiento de dicha comisién.

*+ Asesoramiento a Delegacién Departamental de

Huehuetenango en apoyo en reunién ordinaria de la Comision
Municipal de Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional del
municipio de San Mateo Ixtatan, elaborando un informe
respecto a las fortalezas, oportunidades, debilidades vy
amenazas con el objetivo de contar con informacién actualizada
respecto al funcionamiento de dicha comision.

2 b) Brindar asesoramiento en COMUDES vy
COCODES sobre la vigencia y funcionamiento del
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y su reglamento.

+ Asesoramiento a Delegacion Departamental a través del
seguimiento y elaboracién de informe respecto al avance en la
integracién de miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo
(COCODE) en las conformaciones de las comisiones
comunitarias de salud y seguridad alimentaria y nutricional de

municipal para fortalecer los aspectos relacionados
con la seguridad alimentaria y nutricional de
programas gubernamentales y de Cooperacion,
dentro de la dinamica de articulacién y generacion
de sinergias de las COMUSAN de su region.

los municipios de Aguacatan, Santa Barbara, Chiantla vy
Huehuetenango.
3 itacié i . .
c) Asesorar los procesos de capacitacion a nivel | | Assenramiarts @ Delegacién Departamental  de

Huehuetenango en elaboracién de informe respecto al proceso
de implementacion del proyecto de intervencién y atencion a
emergencia por inseguridad alimentaria y nutricional, en
coordinacion de  Programa  Mundial de  Alimentosen
coordinacién con el Programa Mundial de Alimentos, con el
objetivo de identificar a nivel de los espacios de toma de
decisiones como lo son las Comisiones Municipales de
Seguridad Alimentaria y nutricional, de los municipios de Santa




Eulalia y San Juan Ixcoy, la priorizacion de comunidades asi
como la identificacion de familias vulnerables a la inseguridad
alimentaria y nutricional quiénes seradn beneficiados con
transferencias monetarias no condicionadas.

d) Asesorar en el fortalecimiento de los procesos
de formacioén y capacitacion al equipo de monitores
municipales para reforzar los contenidos
impartidos, como parte de la asistencia técnica.

*+ Asesoramiento en el fortalecimiento a equipo
departamental de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Huehuetenango, sobre la Clasificacion mundial
para clasificar la gravedad y la magnitud de la inseguridad
alimentaria aguda, inseguridad alimentaria crénica vy
desnutricion  aguda, descripcion de cuatro  funciones,
protocolos, escalas, marco conceptual, cinco fases con el
objetivo se conozca la Clasificacion y resultados del
Departamento de Huehuetenango.

e) Asesorar en la generacion de registros
actualizados sobre el seguimiento del
funcionamiento de las COCOSAN y COMUSAN de
su jurisdiccion.

*+ Asesoramiento a Delegacién Departamental de
Huehuetenango en la consolidaciéon de informacién respecto a
comisiones comunitarias de salud y seguridad alimentaria y
nutricional  (COCOSSAN’s) implementadas en los 33
municipios del Departamento de Huehuetenango, asi como los
avances y limitantes que se tienen para su conformacién con el
objetivo de contar con informacién actualizada del avance de
dichas comisiones.

f) Asesorar en el disefio y validacion de
herramientas o  procedimientos técnicos que
permitan el monitoreo y valoracién de
intervenciones de Seguridad Alimentaria en la
cobertura municipal bajo su responsabilidad.

+ Como parte de la Asesoria que se brinda a Delegacion
Departamental de Huehuetenango se participa en reunion
ordinaria de Mesa Técnica Departamental de Atencién al
Tratamiento de la Desnutricion aguda con el objetivo de abordar
intervenciones en seguridad alimentaria y nutricional a nivel
departamental, asi como orientar procesos a mesas técnicas
municipales en cada una de las acciones acordadas en el
marco de la iniciativa mano a mano.

g) Asesorar en la recopilacion y generacién de
registros de la informacion en  Seguridad
Alimentaria en los municipios bajo su
responsabilidad.

+ Como parte de las experiencias exitosas en la
implementacién de procesos de gobernanza en seguridad
alimentaria y nutricional, se elabora un informe departamental
que consolida proyectos con asignacién  presupuestaria
municipal lo que permitird fortalecer procesos de seguridad
alimentaria y nutricional siendo de mucha utilidad a las
distintas Comisiones Municipales de Salud y Seguridad
Alimentaria y  Nutricional del Departamento que estan
gestionando presupuesto y/o cuentan con una dependencia de
seguridad alimentaria y nutricional para su ejecucién, dicho
compendio comprende proyectos en los cuatro pilares de la
seguridad alimentaria y nutricional, procesos que conllevan
evolucién nutricional y aspectos técnicos que previenen la
desnutricion aguda, comprobado a nivel territorial y podrian
orientar los procesos en elaboracién de perfiles y andlisis para
la toma de decisiones tanto de monitores municipales como
miembros de las distintas comisiones a nivel municipal.

h) Brindar asesoramiento con instancias técnicas
gubernamentales ONGS y  Organismos de
cooperacién internacional, para el establecimiento
y operativizacién de las estrategias SAN en su
departamento.

*+ La coordinacién interinstitucional 'y con cooperacion
internacional es de suma importancia para la consecucién de
resultados, por lo que se participa en reunién de trabajo, junto a
equipos de trabajo del Programa Mundial de Alimentos en
socializacion de avances de brigadas asi como seguimiento al
Proyecto Qanil lo que permite actualizar informacién respecto a
las intervenciones realizadas y fortalece los procesos de metas
fisicas en el componente de conformacién de comisiones
comunitarias de salud y seguridad alimentaria y nutricional.




i) Asesorar la gestion al interior de la SESAN la
obtencion de informaciéon actualizada de las
estrategias SAN a Nivel nacional y su
implementacién a nivel Municipal y Comunal a
requerimiento del Delegado Departamental.

+ Asesoramiento a  Delegacion Departamental de
Huehuetenango en reunién técnica de abordaje al Plan
Interinstitucional para el abordaje Municipal de la Desnutricién
Aguda en Territorios con Mayor Carga de Morbilidad o
Mortalidad de los municipios de Barillas, Santa Eulalia y
Jacaltenango con el objetivo de dar seguimiento a los avances
obtenidos asi como definir fechas de Mesas Técnicas
Municipales de Atenciéon al Tratamiento de la Desnutricion
Aguda, reuniones ordinarias de Comisiones Municipales de
Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional, puntos a abordar
asi como identificacion de comunidades y coordinacion de
apoyo desde nivel departamental.
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i Renaar infermacion qus sea”requenda |nt§rr.1a 1. Asesoramiento a Delegacién Departamental en
externamente a SESAN y facilitar el seguimiento oo =g - o "
g . . participaciéon en Ultimo taller de enfoque territorial el cual se
de las actividades técnicas establecidas por la . L . N
. o realiza en coordinacién con la Secretaria de Coordinacion
Delegacion Departamental, a requerimiento del . . ) . ) . .
Ejecutiva de la Presidencia y Secretaria de Planificacion y
Delegado Departamental. - . . )
Programacién del a Presidencia asi como representantes
institucionales de la Unidad Técnica del Consejo Departamental
de Desarrollo (CODEDE) con el objetivo de fortalecer procesos
y dindmicas de intervencién de dicha Unidad Técnica.
11 i
B) Asasoar .en la glaporacnén y tra;lad.o de |, Como parte de la asesoria que se brinda a Delegacion
informes técnicos ordinarios y extraordinarios y ; ; :
. . Departamental de Huehuetenango se recopila informacion
otros documentos técnicos que le sean requeridos. A s
respecto al avance en los ftreinta y tres municipios del
departamento respecto a la promocion del cambio de
comportamiento a través de charlas educativas en seguridad
alimentaria y nutricional asi como aspectos de agua segura,
higiene incluyendo lavado de manos que se realizan a nivel
comunitario a poblacién objetivo, permitiendo contar con
informacion actualizada a nivel departamental.
12 I) Asesorar el seguimiento de actividades en el

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de los objetivos de estrategias o
planes institucionales.

*+ Asesoramiento a Delegacién
Huehuetenango en participacién en reunién extraordinaria de
Mesa Técnica Departamental en donde se socializan avances
de las Mesas Técnicas Municipales en planes de abordajes
interinstitucionales, asi como seguimiento a visita de cuerpo
asesor de Vice presidencia de la Republica.

Departamental de




«  Asesoramiento a Delegacion Departamental de

m) Otras que le asignadas por el Delegado
Huehuetenango en el seguimiento a casos de desnutricién
te con el

Departamental y la Direccién de Fortalecimiento
aguda seguin semana epidemiolégica correspondi
objetivo de identificar brecha asi como orientarprocesos para el

avance de los monitores a nivel municip cDo/%nitario.

la direccién de

Institucional.

producto del trabajo realizado se encuentia e

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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