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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2024,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOS COMO

TECNICO ESPECIALIZADO, que a continuacion se describe:

/

ional n

1. Contrato No. DSESAN-006-2024-081

2. Nombre: ndra Patricia L Martin:

3. Unidad Administrativa: E imiento Insti
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

-

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Planificar las actividades y tareas a realizar
enfocadas al cumplimiento de los resultados
esperados del proyecto Apoyo al fortalecimiento de
las competencias institucionales en el marco de la
Gobernanza en SAN, para prevencion de la
malnutricion.

-« Se evidenciaron acciones a trabajar en los municipios de
intervencion, dentro de las COMUNSANES, se planteo que se
dejaran acciones en los POAs de las diferentes instituciones,
en beneficio de la seguridad Alimentaria y Nutricional, como la
insercion de procesos de la Estrategia de Cambio de
Comportamiento y Social.

2 b) Brindar apoyo y asistencia técnica a los
integrantes de las COMUSAN para |la
implementacion de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el cumplimiento del
acuerdo firmado entre la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la
Republica de Guatemala y la Agencia Andaluza de

Cooperacion Internacional para el Desarrollo.

*+ Se apoyo en la presentacion, revision y elaboracion del
POA del 2025, en la reunion ordinaria dentro de la COMUSAN,
se tuvo un espacio como técnica de proyecto “Apoyo al
fortalecimiento de las competencias institucionales en el marco
de la Gobernanza en SAN, para prevencion de la malnutricién”
para la socializaciéon de la importancia de la COMUSAN, las
funciones que tienen y la importancia de toma de decisiones.

Se participé en las reuniones Ordinarias de la COMUSAN en
los municipios de Comitancillo y San Lorenzo.

Se coordino con el técnico de OMAS del municipio de
Comitancillo, para conocer y apoyar actividades relacionadas al
agua potable, temas de sensibilizacién en la poblacion.

3 c) Brindar apoyo técnico en las acciones de las
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, DIMSAN/OMSAN y COCOSAN para
cumplir con los lineamientos establecidos en el
acuerdo suscrito entre La Agencia Andaluza de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo y la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica.

= Priorizacion de las comunidades, en las cuales se
conformaran las COCOSANES fueron  priorizadas vy
determinadas de acuerdo a los lineamientos de SAN/INSAN en
los municipios de Comitancillo y San Lorenzo.

Reuniones de seguimiento con el gobierno municipal y su
entidad con el objetivo de concienciar y fortalecer, en la
asignacion del presupuesto y conseguir la designacion de una
persona encargada de la activacion de la Direccién Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional — DIMSAN- en el
municipio de Comitancillo.

Posicionamiento en temas de SAN y la responsabilidad que




deben asumir en el municipio de Comitancillo, las autoridades
municipales, las comunidades e instituciones que intervienen
en el municipio.

Se realizaron visitas a COCODES con el objetivo de fomentar la
formacién de las COCOSANES, incentivando su participacion y
su papel esencial en las reuniones de COMUSAN.

d) Apoyo técnico de participacién y cumplimiento
de acuerdos, orientaciones y mandatos del

SINASAN en los niveles departamental vy
municipal, para la implementacién del proyecto
enfre la Agencia Andaluza de Cooperacion

Internacional para el Desarrollo y la Secretarfa de
Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional de Ila
Presidencia de la Republica.

« Se realiza una revision de la Sala Situacional en
colaboracién con la nutricionista y el monitor SESAN, con el
objetivo de brindar soporte en la supervision y monitoreo de
menores con DA.

El Marco Estratégico de la POLSAN fue difundido tanto en los
municipios de San Lorenzo como en Comitancillo, asi como en
las instituciones, con el objetivo de fortalecer los conocimientos
de los integrantes.

e) Apoyar en la consolidacion de los procesos de
gobernanza en el nivel departamental y municipal,
logrando consensos con actores directos vy
estratégicos el cumplimiento del acuerdo firmado
entre la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo y la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional de la
Presidencia de la Republica.

*» Se inicio la creacién de la curricula en SAN que se
trabajara con los integrantes de las COMUSANES de los
municipios priorizados, Comitancillo y San Lorenzo.

Se apoyo en la revision del POA en la COMUSAN, para la
priorizacion de necesidades en SAN, donde se incluyé el
compromiso de las Instituciones presentes en el municipio
como también se incorporo la estrategia de Cambio Social y de
Comportamiento.

f) Apoyar en la formulacion de un modelo de
gestion, que permita el seguimiento, monitoreo y
valoraciéon de las acciones del proyecto, con fines
de atender las necesidades y demandas de las
municipalidades en el cumplimiento del acuerdo
firmado entre La Agencia Andaluza de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo y la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional de Ila
Presidencia de la Republica.

* Se realizaron reuniones con las autoridades comunitarias
(COCODES Y ALCALDES COMUNTIARIOS) con el objetivo de
sensibilizar y fomentar la promocién en la creacién de las
COCOSANES, promover espacios y necesidades de SAN a
nivel comunitario, promover actividades en los Centros
Educativos en conjunto con los integrantes de las COMUSAN.

Se conformé una COCOSAN en el municipio de San Lorenzo,
la cual se le brindara acompafiamiento y se le capacitara de
acuerdo a la curricula.

g) Apoyar en la implementacion de los
procedimientos  administrativos y  financieros
establecidos para garantizar una  oportuna
implementacion del proyecto.

* Se inicio en la elaboracién de curriculas a implementar
segun productos.

Se analizaron los medios de verificacion a entregar y se
elaboraron los siguientes documentos: Bitacoras,
planificaciones quincenales, informes.

h) Apoyo técnico en el monitoreo de las actividades
propuestas en el Plan Operativo Anual del proyecto
Apoyo al fortalecimiento de las competencias
institucionales en el marco de la Gobernanza en
SAN, para prevencion de la malnutricion en el
cumplimiento del acuerdo firmado entre la Agencia
Andaluza de Cooperacién Internacional para el
Desarrollo y la Secretaria de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de la Presidencia de la Republica.

* Apoyo en el monitoreo de gobernanza, para identificar las
dificultad y avances que se obtuvieron durante el afio 2024 y se
analizé el anteproyecto del POA 2025 en el municipio de
Comitancillo y San Lorenzo y priorizar actividades que se
acoplen a la gobernabilidad en SAN, como las acciones a
implementar para la sensibilizacion en la prevencién de la
malnutricion,

i) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién del mapeo de actores y los planes
de accion de Seguridad Alimentaria y Nutricional
integrados a nivel local.

* Se participé en el andlisis del mapeo de actores, para
determinar la cobertura y asi realizar alianzas en beneficio de la
poblacién.

Se dio a conocer la importancia de crear un plan de accién de
Seguridad  Alimentaria y asi realizar procesos de
concientizacién.




10 j) Otras que le sean asignadas por el
Coordinador/a del Proyecto y la Direccion de
Fortalecimiento Institucional, de acuerdo a las
necesidades del Proyecto.

Sel llevaron a cabo reuniones de equipo para el analisis de lo
nifios con DA

Reuniones con equipo Técnico/Gestores

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

7 f)
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