Licenciada

Informe de Actividades Octubre 2024 P

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Santa Rosa 31 de octubre de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2024, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-374-2024-029
Suceli del Carmen Santos Del Cid

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa s

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) sr:ndar asistencia te?nlca en la conforrT_@Clonv * Apoyo a Delegacién Departamental en la participacion de
funcn.o:'wamlento yle monltc?rec? fe B8 Comasu_anes reuniones mensuales de las COMUSAN realizadas durante el
Mgn|01palgs y Corm‘m.ltarlas e RDaguridad mes de octubre para el abordaje y seguimiento de la tematica
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy SAN a nivel municipal.

COCOSAN) en la implementacion de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

; b) Biinda apoyo t‘ecmc_o i ,COML{DES K Apoyo a Delegacion Departamental en la capacitacion
COCODES sobrs la vigencia y funcuonamiento_del dirigida a integrantes de COMUDE scbre el vinculo entre el
S'NASAN,' sobre. E.a gase de I1a Ley «de: Seguridad SINASAN y el SISCODE y la importancia de la conformacion
Alimentaria y Nutricional y su reglamento. de las COCOSAN.

2 e} /?\p'.oyar los procesos de capacitacion ? il P Apoyo a Delegacion Departamental en el fortalecimiento de
mnical para.fortalect_ar g _aspectos r(?@CIOﬂEdOS las COMUSAN a través de capacitaciones donde se abordan
von W 'gepuridad glimentans| ¥ RUMEGRE d © | temas relacionados con la Seguridad Alimentaria y Nutricional.
programas gubermnamentales y de Cooperacion,
dentro de la dindmica de articulacion y generacién
de sinergias de las COMUSAN de su region.

% d) quyar By fo'rtalt?(‘;imiento de, g proceso.s b £ Apoyo a Delegacion Departamental en la realizacion de
formgqén y capacitacion al equipo de munltlores procesos de capacitacion dirigido al personal técnico con la
MUAERAies:  pata.  Fefarzar !OS .contemdos finalidad de reforzar los contenidos impartidos.
impartidos, como parte de la asistencia técnica.

8 e) Apoyar en la generacién Ad? s P Apoyo a Delegacién Departamental en el proceso de
aclualizades  sobre sl Esguimienis ‘el actualizacion de informacion sobre el funcionamiento de las
funclanamisiits: de: lgs: COCOSAN § COMUSAN 45| oopmisan v COBOBAN 6 Ios calors municipios  del
su jurisdiccion. departamento.

6 f) Apoyar en el disefio y validacion de herramientas

o procedimientos técnicos que permitan el
monitoreo y valoracion de intervenciones de
Seguridad Alimentaria en la cobertura municipal
bajo su responsabilidad.

* Apoyo a Delegacion Departamental en la realizacion de
actualizaciéon de intervenciones de SAN realizadas por el
personal técnico de la delegacion en los diferentes municipios.




g) Apoyar en la recopilacion y generacion de

*  Apoyo a Delegacion Departamental en el desarrollo de

registros de la informacion en  Seguridad L 5 ;
* . (e : acompanamiento a monitoreos realizados a «casos D.A
Alimentaria en los municipios bajo su |, ; e : i =
X identificados con el objetivo de registrar informacion en formato
responsabilidad.
MODA.
8 h) Brindar ilitar con
.) . tapgyo B Sl Yy Sospe + Apoyo a Delegacién Departamental en el acompafiamiento
instancias tecnicas gubernamentales ONGS vy i -
. - A a Comisiones de SAN en el proceso de conformacion de
Organismos de cooperacion internacional, para el i g I .
o i ) Comisiones Comunitarias de SAN para el fortalecimiento de la
establecimiento y operativizacion de las estrategias .
Gobernanza en SAN y las estrategias de SAN.
SAN en su departamento.
9 i i interi ESAN
) Ap"_‘fa’ e ge§tlon al”intenor de_ 19 SES & Apoyo a Delegacién Departamental en la recopilacion de
obtencion de informacion actualizada de las | . b . :
. . : informacion de personal de instituciones capacitadas en temas
estrategias SAN a Nivel nacional y su 5 A .
: o : i SAN en los diferentes municipios del departamento a través de
implementacion a nivel Municipal y Comunal a o : .
. la consolidacion de informes desarrollados por Monitores
requerimiento del Delegado Departamental. .
municipales.
10 j) Brindar informaciéon qu ida intern
) da que sea“requenda 1n. .a 1. Apoyo a Delegada Departamental en el proceso de
externamente a SESAN vy facilitar el seguimiento : kA )
2, i : verificacion de documentos de respaldo sobre el trabajo
de las actividades técnicas establecidas por la : . .
= o realizado por el personal técnico en los diferentes municipios
Delegacion Departamental, a requerimiento del X
durante quincena 20 y 21.
Delegado Departamental.
11 .2 t i s .
k? proyar en.!a _elaboramon y trals|adf) de informes » En seguimiento a informes técnicos que se requieren se
téecnicos ordinarios y exfraordinarios y otros ; ) ; i : ;
. 4 - realizan planificaciones y bitacoras del trabajo realizado en la
documentos técnicos que le sean requeridos. . .
quincena 20 y la quincena 21.
12 = o ) . .
[,) Apoyar .e_l segu:mlentc'a ,de aclividades fan e Se brinda acompanamiento a monitores municipales en
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear . g G
: fealiaiter dis: bieti d Boitist reuniones de las Comisiones Comunitarias de  SAN
el Cum,p T:EFT © Ie s SERE OE Beiegis © desarrolladas en el mes de octubre con la finalidad de fortalecer
praling TIHIMEHIon. y asesorar los procesos de conformacion y capacitacion.
13 m) Otras que le asignadas por el Delegado +  En el mes de Octubre se da apoyo a delegada

Departamental y la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

departamental mediante la participacion de reuniones en las que
se requiere la participacion de SESAN.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo
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