Licenciada

Informe de Actividades Octubre 2024

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2024, con
el fin de dar cumplimento a la cladusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

DSESAN-363-2024-029

San Marcos 31 de octubre de 2024

2. Nombre: Lisma Zarai Pérez Pérez
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos !
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Asesorar en la Planificacic ivi .
) e. lanliicacion de Ia; §Ct|V|dades Y|+ En Reunién ordinaria de COMUSAN se revisé el POA y se
tareas a realizar enfocadas al cumplimiento de los ¢ 7 ;
analizd las acciones que se tomaran en cuenta para su
resultados esperados de los programas Yy | . oo s -
. . . L implementacion para el proximo afio, esto con el fin de
proyectos en Seguridad Alimentaria y Nutricional.
establecer metas que alcanzables.
al mismo tiempo se sugirid implementar acciones que vengan a
favorecer el accionar de la COMUSAN.
2 b) Brindar apoyo y asesoramiento a los integrantes ; T
; & A . . «  Se llevd a cabo la socializacion de los pasos para la
del Consejo Municipal de Seguridad Alimentaria y < ; e . y .
e ; i s - creacion de la Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, Direccion  Municipal de  Seguridad o i o
; ; o . e Nutricional (OMSAN), con miembros de la corporacion
Alimentaria y Nutricional, Oficina Municipal de % S S i
; : ; L. . municipal, esto con el objetivo de concientizar a las autoridades
Seguridad Alimentaria y Nutricional y Consejo o . ; ) -
G ; . . municipales sobre la importancia que tiene una dependencia
Comunitario de Seguridad Alimentaria, para la G . ] :
: - . . municipal encargada de velar por la seguridad alimentaria y
implementacién de  acciones de  Seguridad o g o
; ; . nutricional del municipio.
Alimentaria y Nutricional.
c) Apcyo. ILeniEo _de pémcxpacmn y cumplimiento | En conjunto con los miembros de la COMUSSAN del
de acuerdos, orientaciones y mandatos del o . o .
Sist Naciongl  d S idad Al tari municipio de Tacana, se llevo a cabo la conmemoracion del dia
NI tgn.wa I ac?lor:e:j :: etgL;n 3 o |rr|1en ana Y [ mundial de la alimentacion, esto con el fin de promover a nivel
diicions) 8 MR dERRramon el mURIEpE. municipal la ingesta de alimentos nutritivitos y con pertenencia
local y cultural.

4 d)bApoyar tecnlscarjnelnte e,n_ Ilos proce;sos lde . Se realizo visita a lideres comunitarios para socializar la
gaveiTelien: e etnlve Imumcxpa ’t atp.oy‘an 0 a (Ts creacion de la COCOSAN, esto con el objetivo fomentar la
f:on;aenso? c.?n acc:iores claye 1 “gswalcgiods’ pard da gobernanza a través de los actores claves que inciden en la
lmperpen ac!on Gf‘ progr.al.fnas y proyectos de comunidad y disminuir los indices de desnutricion a nivel
Seguridad Alimentaria y Nutricional. -

municipal.
S e) Apoyar en retroalimentar los planes operativos y

presupuestarios para la ejecucion de proyectos
relacionados con Seguridad Alimentaria vy
Nutricional a nivel municipal.

. Con miembros de la COMUSSAN del municipio de Tacana,
se presento ante concejo municipal la  documentacion
necesaria para darle seguimiento al proyecto que busca
favoreces a nifios que han estado con desnutricion, a través de
la implementacion de huertos familiares, eco filtros y otros
insumos que permitan a las familias de estos nifios tener una

&



mejor calidad de vida.

L A_‘:es‘“ag i d'a revision de las herramientas de | | go soializs con el Concejal de Salud de la municipalidad
MoAtianae a2 desnisriglonagued de Tacana, que actualmente en el municipio se esta realizando
un barrido nutricional por parte del Ministerio de Salud, lo cual
permite conocer la condicion nutricional de los nifios y nifas
de seis meses a cinco anos, esto para que por medio de su
persona se pueda solicitar la socializacion de los resultados
obtenidos hasta el momento y establecer las comunidades con
mayor indice de desnufricion para realizar actividades para
prevenir futuros casos de desnutricion.

e e e o do | S compats con mimires G o CONUSSAN, of avarc
accion de Seguridad Alimentaria y Nutricional ae mapeg e z-fctore.s 4 nivel n.'tun.|0|plall 4ol munkdpip: pe Tacapa,
intsqrados a nivel local., para analizar si habia alguna institucion que aun no habia sido

tomada en cuenta para posteriormente hacer las
modificaciones correspondientes e ingresar la informacion
correspondiente.

8 h) Diagnostico comunitario de los conocimientos, | Se:aoudid acomunidades priorizadas: por
actitudes y .practlc‘:as o de, ORISR proyecto coordinado por SESAN, con financiamiento DE
para el Cambio Social y de Comportamiento. AACID.,

para implementar sesiones educativas con madre de ninos
menores de cinco afios, con el objetivo de conocer el grado de
conocimiento que se tiene en SAN, para posteriormente
fortalecer las aéreas en dénde se tenga mayor
desconocimiento.

9 ) Aal:el:rcammnto con personal de,las de.pendenlmas « Se visito a personal del MAGA, con el objetivo de verificar
munl.CIPales 9 cArgo- de Ia.SegundEad AllpEriana ¥ que conocimientos que tiene sobre SAN, ya que es una
Sour:;g;;sir;ilé)sesasr:N. realiznl” -diaghostice: Ug institucién que incide de manera importante en materia de

Seguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio y seria muy
significativo el poder concretar estrategias de manera conjunta
a favor de promover la Seguridad Alimentaria y Nutricional .

10 [j) Analizar las bases de datos de nifios con

desnutricion aguda generadas por el Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social.

« Se acudid al &rea de nutricion del Centro de Atencién
Permanente (CAP), del municipic de Tacana, para verificar si
habia nuevos casos de niflos con desnutricion o se seguian
manteniendo los mismos 37 casos. Al mismo tiempo, se
coordind con personal de nutricién para realizar visitas de
seguimiento a nifos recuperados y en proceso de
recuperacion.




-

"

k) Otras que le sean asignadas por la Direccion de
Fortalecimiento Institucional, de acuerdo a las
necesidades.

+  Seacudié a reunién de equipo, para recibir orientacion para
mejorar la intervencién a nivel municipal y conocer las metas
fisicas procedimientos a los que se les debe dar cumplimiento
en el presente mes.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Lisma Zarai Perazr Pérez
Licenciada en Trabajo Sedial con
an Desarrolio Sostenihie
Colegiado No. 45371

DPI 212109367 1207

Director de FortalecImiento Insthuclonal
Secretarfa de Seguridad Alimentarla y Nutriciang
-SESAX-

los archiyes, de la direccién de

f) Ing, R (]
Coordmador de Disponibilid ad Alimemana e
Direccién de Fortaldcimiento Institucional
-SESAN-




