Licenciada

Informe de Actividades Octubre 2024

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

San Marcos 31 de octubre de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2024 con

el fin de

dar cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-359-2024-029

Susan Marinely Meofio Lépez de Gonzalez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fartalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! ?;rezzes:rf;aﬁgalaes:zzg::;‘zr: gi;;:m?:::édiieﬁoz 'Se actualizo .el Plan Operativo anual en conjunto con las
resultados  esperados de los programas  y |nst!tuci9n.e§ que mt_egran la COMQSSAN para el ano :'2025 en
proyectos en Seguridad Alimentaria y Nutricional el municipio de Rio Blanco y Tajumulco con la finalidad de

' realizar actividades de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
beneficio de los municipios,

< Zt}al Bgz(;:ej:p:;l(sniiip?esdzraz:azn:g dz dlozlirl:{i?\?;?ir:ej + Se bridd capacitacion a Concejal de la comision de Salud,
Nutricional, Direccién  Municipal de Seguridad 9. @heargada de la Oficha de Segurid?d Alir‘nentaria. y
Alimentarial y Nutiicional, Oficina Muricipal de Nutricional para fortalecer en temas de Seguridad Alimentaria y

: : . ' . . Nutricional de los municipios de Rio Blanco Y Tajumuico.
Seguridad Alimentaria y Nutricional y Consejo
Comunitario de Seguridad Alimentaria, para la
implementacion de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

3 £} Spye et o6 pRMciiesion ' Winplitents |, Se sostuvo reunibn de la  Comision  Técnica
d? acuerdos: STETEELIES .y ma.ndatos‘ qal Interinstitucional Municipal de Alimentacién Escolar en donde
S’S“?’T‘a Natl,lcnal de Segundad f\hmentana Y1 de programaron monitoreos a diferentes establecimientos sobre
Wiltricioingl aenive] departaTmian el munlcpl la entrega de alimentos con el objetivo de que la nifiez reciba

una Seguridad Alimentaria y Nutricional. en el municipio de Rio
Blanco.

4 d) Apoyar técnica{nente E?n, los pracesos de . Se brindé capacitacion a representantes de COCODES
gubsttiznze SR &) HiveL munibipal ap‘oyandc 4 los sobre la importancia de las COCOSAN‘es en las comunidades
sk ok c_on qEDIEE (2laVE. b SEWELLY)008 (AR 14 de los municipios de Rio Blanco y Tajumulco con la finalidad de
implementacin de programas y proyectos de fortalecer las Oficinas Municipales de seguridad Alimentaria vy
Seguridad Alimentaria y Nutricional. Nutricional.

] e) Apoyar en retroalimentar los planes operativos y

la ejecucion de proyectos
relacionados con  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional a nivel municipal. f) Asesorar en la
revision de las herramientas de monitoreo de la
desnutricion aguda.

presupuestarios para

+ Se brido apoyo a Concejal de la comision de Salud para
que en concejo municipal puedan consensuar el presupuesto
anual a la Oficina municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional 'y de esta manera la encargada de la Oficina de
Seguridad Alimentaria y Nutricional pueda fortalecerse en
temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de




L

Rio Blanco.

6 g) Apoyar las acciones relacionadas con la
elaboraciéon del mapeo de actores y los planes de
accion de Seguridad Alimentaria y Nutricional
integrados a nivel local.

+ Se participd en reunién ordinaria de COMUSAN vy
COMUDE del municipio de Rio Blanco con la finalidad de
actualizar informacion sobre mapeo de actores, asi como dar a
conocer algunas acciones contempladas en el Plan Operativo
Anual y fortalecer la Seguridad Alimentaria y Nutricional del
Municipio.

4 h) Diagnostico comunitario de los conocimientos,
actitudes y practicas en temas de Comunicacién
para el Cambio Social y de Comportamiento.

+ Se conmemord el dia mundial de la alimentacién en los
municipios de Rio Blanco y Tajumulco en donde participaron
diferentes instituciones que conforman la COMUSAN en donde
se realizan diferentes practicas de alimentacion en nifios, nifas
y adultos de diferentes comunidades esperando que exista una
CCSyC.

8 i) Acercamiento con personal de las dependencias
municipales a cargo de la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, para realizar diagndstico de
conocimientos en SAN.

+ Se realizd programaciéon con la encargada de la Oficina de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y el encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento para realizar monitoreos de
clorificacion del agua en el municipio de Rio Blanco.

9 j) Analizar las bases de datos de nifios con
desnutricion aguda generadas por el Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social.

+ Se realizaron jornadas de Salud a diferentes comunidades
del municipio de Rio Blanco y Tajumulco con la finalidad de
realizar recetas nutritivas y beneficiar a nifios y nifas con DA,
asi tambien se brindd sesiones educativas a madres de familia
de los nifios con DA,

10 k) Otras que le sean asignadas por la Direccién de
Fortalecimiento Institucional, de acuerdo a las
necesidades.

Se participd en reuniones y capacitaciones de equipo con la
finalidad de fortalecernos en aspectos de Seguridad Alimentaria
y Nutricional a nivel municipal y verificacion de medios que se
manejan a nivel institucional en la Delegacion Departamental de
San Marcos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

2503 68447 1201

DPI

THOPRIETE JUTTE

Director de Fonaleclmienlo Insmucwnai

Sacretarfa de Seguridac Alimentaria y Rutricions!
-SESAN-

Susan Marinely Meofio Ldpez

Licanciadu en Trabajo Socal
W, Mnﬁmam@w
) Colsgiado No. 236897

realizado se encuentra en la direccion de

Tng. Raal Enyique Urozco Velasquer
Coordinador de Disponibilidad Alimentaria
Direccibn de fortalecimiento Institucional

/ -SESAN-
/




