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Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

F 4
Jalapa 31 de octubre de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2024, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, qué a continuacion

se describe:

DSESAN-348-2024-029

2. Nombre: Claudia Amabilia Monttfar Gramajo de Estrada
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jalapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento ylo
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+  Se participd en el COMUDE y en la Comisién Municipal de
Seguridad  Alimentaria  y  Nutricional del municipio de
Mataquescuintla organizando capacitaciones en los diferentes
temas; entre ellos: La ventana de los 1,000 dias y una nutricion
adecuada.

2 b) Acompariar
cumplimiento de

y orientar el monitoreo del
los objetivos y diagndstico de
situacion  del Plan Operativo Anual de las
Comisiones  Municipales, Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectes y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —POASAN-, para  su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —=SESAN-.

+ Se realizarén varias gestiones con integrantes de la
Comision  Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
para dar ayuda a nifas madres, realizando capacitaciones
sobre el cuidado que deben mantener para estar bien nutridas y
llevar buenos controles médicos. El fin  fué inculcarles una
cultura de buena nutricion.

3 c)  Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se coordind con la OMSAN varios monitoreos a nifios con
bajo peso diagnosticados por MSPAS.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional -COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefo, consolidacién, aplicacién
de las estrategias, metodologias vy la
implementacion de diagnosticos  Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes -de Salas Situacionales,
entre otros.

+  Se did seguimiento a las diferntes COCOSANES del
municipio de Mataquescuintla, capacitandolas y trabajando
activamente, con el fin de ser un apoyo muy importante a las
comunidades donde hay vulnerbilidad de INSAN.

5 i i i i ;
,e) Apoya'r. I acmongs relam::.unadas W B, Se apoyo al CAP del municipio de Mataquescuintla en la
implementacién de herramientas e instrumentos de . s .
- L - 5 capacitacion de temas relacionados con el dengue, pricrizando
monitoreo y valoraciéon del Sistema de Informacion P o 3 -
: : : p i a madres embarazadas, asi mismo se realizé una ficha de
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en < -
i o i . registro con el fin de darle seguimiento a las futuras madres,
el ambito municipal y comunitario. : i .
asi mismo al bebé, para que nazca en buenas condiciones
de salud.
6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado i i -
. + Se realizé reunién en Delegacion Departamental vy

Departamental, sobre las actividades, reportes e - . 4
. A companeros de trabajo de los diferentes municipios del
infformes de avance y proyectos, informes de i . -~

o o departamento de Jalapa, para obtencién de informacién
valoracién y analisis de resultados u otros de | . - ; G
N o i . importante y asi mismo la enirega de bitacoras y planificacion
informacién especifica que le correspondan a nivel e :
- o . ; de actividades a realizar, todos en temas de la SAN.
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

7 : vt o
g) Shedat apeye tecm.cc-) sn_la consolldacn_on +  Se realizd reuniéon con personal del MIDES con el fin de
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo . . i ; ; ;

. . : ) coordinar acciones en favor de nifios diagnosticados con bajo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y G :
Nutricional de la Presidencia de 18 Repliblica (POA peso y ver la posibilidad de ingresarlos a alguno de los
programas que éste ministerio ofrece.
SESAN).

. ) Apoy;ar en Ilas geshh'onles admmlftrat};vas q:e + Se apoyo con la entraga organizada de bitacoras de
corres;;on = ? Dsl'_ V?,'CEOS quet. ,g g e combustible y se entregd el informe correspondiente sobre el
ARIgNAcen pAra A Iealizacion: i SERIAGININACES control de kilometraje de vehiculo asignado.

° D " Facnn?r la rec.opllamonl prects? v Insegurlfd.ad «  Se realizd monitoreos a nifios con bajo peso y un nifio con
Alimentaria y Nutricional alimentaria de las familias

X 2 » Da. en aldea el Aguacate.
en areas territoriales especificas.

10 iy Apoyar en la validacién y digitacién de la

informacién recopilada para facilitar su acceso y
consulta.

Se coordind con apoyo de OMSAN una capacitacion a la
COCOSAN de caserio las lluisones, aldea Monteverde, con el
tema: Una Alimentacién adecuada, sana y nutritiva.




1 k) Otras actividades que le sean regueridas por el *  Se apoyo a espacios amigables y CONJUVE en
» | Delegado Departamental, Direccion de capacitaciones a Institutos de educacién basica en diversos
ortalecimiento Institucional, Subsecretaria temas, entre ellos: Madres nifias
Técnica y Despacho Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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